

[bookmark: _Toc10823][bookmark: _Toc6990][bookmark: _Toc22763][bookmark: _Toc21297][bookmark: _Toc4027][bookmark: _Toc10111][bookmark: _Toc16124_WPSOffice_Level2][bookmark: _Toc30073][bookmark: _Toc19995]四川阆中水城农业发展有限公司
2023年度目标责任书
（游船项目） 
为了进一步明确企业经营目标, 调动企业负责人的积极性和责任心,提高企业资产的运营效果，增强竞争力。根据政府和公司的相关要求特制订了2023年度《安全环保责任书》、《消防安全责任书》、《社会治安综合治理目标责任书》、《廉政建设目标责任书》、《治安保卫目标责任书》，望各部门、成员企业认真签订并严格执行。

   四川阆中水城农业发展有限公司（签章）：

公司领导（签字）：
                   
  游船项目：
                               二〇二三年   月   日
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附件一
[bookmark: _Toc16658][bookmark: _Toc4220][bookmark: _Toc9259]              《 安全环保责任书》

[bookmark: _Toc9097][bookmark: _Toc29713][bookmark: _Toc1470][bookmark: _Toc28364][bookmark: _Toc25353][bookmark: _Toc24282][bookmark: _Toc12313][bookmark: _Toc4374][bookmark: _Toc17873]一、安全环保控制目标
1、不发生人员因工死亡的重大安全责任事故。
2、不发生一次性直接经济损失1万元以上（含1万元）的安全生产责任事故。
3、不发生集体卫生环保责任事故。
4、不发生油污泄漏环保责任事故。
[bookmark: _Toc15228][bookmark: _Toc29080][bookmark: _Toc28329][bookmark: _Toc1491][bookmark: _Toc22349][bookmark: _Toc20176][bookmark: _Toc16628][bookmark: _Toc6109][bookmark: _Toc23470]二、安全环保目标
[bookmark: _Toc17552][bookmark: _Toc29938][bookmark: _Toc11146][bookmark: _Toc801][bookmark: _Toc12847]（一）安全环保责任制
1、建立健全安全环保责任组织机构，主要负责人和分管负责人、职能部门及岗位安全生产工作明确，责任到人。
2、认真执行各项安全生产规章制度和岗位操作规程，定期培训保证相关人员贯彻落实，同时还要定时督查并做好记录。
3、各部门与所属下级单位层层签定安全生产责任书并监督执行。
[bookmark: _Toc372][bookmark: _Toc23202][bookmark: _Toc16186][bookmark: _Toc22111][bookmark: _Toc28120]（二）安全保障
1、必须设置安全环保管理机构，根据企业实际情况配备专兼职安全环保管理人员并能够承担本单位的安全环保监管工作。
2、做到安全环保工作与各成员企业中心工作同计划、同安排、同检查、同总结、同奖惩（五同时）。
3、对从业人员进行日常、定期安全环保的教育和培训，培训率100%。保证从业人员具备必要的安全环保知识，熟悉相关的安全环保规章制度和安全环保操作规程，掌握本岗位安全环保操作技能。未经过安全环保教育和培训的从业人员不得上岗作业，特种作业人员要持证上岗。
4、组织开展本单位的安全环保检查，专(兼)职安全员每班次都要全面检查当班的安全环保情况，发现若有安全环保隐患，须及时纠正、整改，每月组织一次本单位的安全环保检查。主要节假日要组织专门检查，安排好值班人员，对查出的事故隐患，要及时整改，并有详细的档案记录。
5、安全设施设备和特种设备要按规定检验、登记、建档、维护，始终保持完好状态。重点设备、场所应设安全警示标志。生产车间要按规定配备足够的消防器材，并按照有效期定期更换、保养。定期检查各类自动消防报警系统工作是否正常，若有故障要及时排除。
6、事故报告制度，发生重大安全环保事故要在第一时间向公司总经理报告，重大伤亡事故由公司根据要求逐级上报。
7、认真开展本单位“安全生产、环境保护月”宣传活动。
8、将生产经营建设项目、场所或设备进行承包或承租的，应与承包承租单位签定专门安全管理条款协议，并进行监督管理。
9、要建立健全安全环保档案，定期、不定期召开安全环保会议，并做好会议纪要，对公司召开的安全生产、环境环保会议精神，各部门要贯彻到每位员工。
[bookmark: _Toc1725][bookmark: _Toc8616][bookmark: _Toc1079][bookmark: _Toc6398][bookmark: _Toc13646][bookmark: _Toc25860][bookmark: _Toc23430][bookmark: _Toc20623][bookmark: _Toc168]三、考核奖惩
    各部门要把完成本责任书的工作列入重要议事日程。公司将年终对各部门责任书完成情况进行考核评比，并将考核结果予以公布。对成绩突出的评为公司安全生产先进部门予以奖励。对完成控制目标和工作目标差的部门进行通报批评和经济处罚。对发生重特大事故的部门，将按照国家有关规定对负有责任领导进行责任追究。
       
       责任人：
       年   月   日
















附件二
[bookmark: _Toc92][bookmark: _Toc14457][bookmark: _Toc28289][bookmark: _Toc4071][bookmark: _Toc14672][bookmark: _Toc17246][bookmark: _Toc27075]《消防安全责任书》
    为了进一步加强消防安全管理工作，明确工作任务，特制定本责任书。
[bookmark: _Toc26355][bookmark: _Toc19238][bookmark: _Toc7531][bookmark: _Toc24235][bookmark: _Toc5125][bookmark: _Toc29156][bookmark: _Toc23457][bookmark: _Toc11484][bookmark: _Toc18780]一、消防工作领导责任制
    各单位的法人代表为本单位消防安全第一责任人，对本单位的消防安全负总责，建立行政一把手全面抓，分管领导具体抓的领导责任制。建立健全各项组织制度，层层签定消防安全责任书，做到责任明确，严格管理，确保安全，消防安全工作要有计划，有部署，单位主要领导或分管领导每季度至少组织开展一次消防安全检查。
[bookmark: _Toc24182][bookmark: _Toc26956][bookmark: _Toc8275][bookmark: _Toc3196][bookmark: _Toc30460][bookmark: _Toc4228][bookmark: _Toc19866][bookmark: _Toc30307][bookmark: _Toc29409]二、火灾预防
（一）各单位要认真贯彻执行《中华人民共和国消防法》、《四川省消防管理条例》，全面落实《机关、团体、企业、事业单位消防安全管理规定》，各单位应当定期组织防火检查和每日巡查防火巡查，对违反消防安全法律、法规、规章的行为，单位应当责成有关人员当场改正并督促整改。对单位存在的火灾隐患，消防工作归口管理部门或专（兼）职消防管理人员应当根据各自的分工，提出整改方案，落实整改资金，对单位确实无力解决的重大火灾隐患，单位应该提出整改方案并及时向公司报告。
（二）各单位要制定完善的火灾疏散预案，至少每半年进行一次灭火演练，结合实际，不断完善预案。
（三）控制重特大火灾，减少一般火灾，杜绝群死伤恶性火灾事故。 
[bookmark: _Toc5963][bookmark: _Toc3173][bookmark: _Toc27025][bookmark: _Toc3309][bookmark: _Toc23622][bookmark: _Toc29271][bookmark: _Toc29823][bookmark: _Toc249][bookmark: _Toc9344]三、消防宣传工作及档案管理
    各单位要通过多种形式开展经常性的消防宣传教育，充分利用广播电视、报刊等新闻媒体，大力宣传消防法规和防火、灭火常识。每年对员工至少进行一次消防安全培训，特别要高度重视并组织新上岗和进入新岗位的员工进行上岗的消防安全培训。建立消防档案，确定消防安全重点部位，设置防火标志，实行严格管理；实行每日防火巡查，并建立巡查记录。
[bookmark: _Toc31327][bookmark: _Toc16364][bookmark: _Toc30055][bookmark: _Toc18133][bookmark: _Toc30390][bookmark: _Toc30973][bookmark: _Toc25219][bookmark: _Toc14464][bookmark: _Toc32580]四 、建筑工程和消防器材
    本单位新建、改建、扩建及内装饰工作必须向公安消防部门申报，经消防部门审核、验收合格后方可投入使用，现有的建筑消防设施不合格的要制定整改方案，通过整改达到合格标准。保证消防安全通道畅通无阻，消防器材要定期维修保养，确保完整好用。
[bookmark: _Toc8473][bookmark: _Toc16265][bookmark: _Toc28069][bookmark: _Toc19838][bookmark: _Toc15336][bookmark: _Toc17851][bookmark: _Toc24281][bookmark: _Toc5436][bookmark: _Toc25389]五、考核与奖惩
     本责任书与社会治安综合治理挂钩，实行一票否决，各单位要把消防工作列入考核领导政绩的重要内容，抓好落实。年底公司将对责任书落实情况进行总体考核验收，对责任书落实成效明显的，予以表彰奖励；对工作措施不到位，导致发生重大责任事故的进行责任追究。

     责任人：
     年   月   日
附件三
[bookmark: _Toc26266][bookmark: _Toc18538][bookmark: _Toc21745][bookmark: _Toc5248][bookmark: _Toc890][bookmark: _Toc9598][bookmark: _Toc4653]《社会治安综合治理目标责任书》
    根据中央五部委《关于实行社会治安综合目标管理责任书》及市委办、政府办的相关治安管理要求，为更进一步落实综合治理的整体一、工作，特制定本目标责任书。
1、各部门负责人（或主持全盘工作的其他管理人员）为该单位维护政治稳定和社会治安第一责任人。
2、各部门要强化维护稳定意识，树立落实综合治理责任制思想，全面贯彻落实“创建平安稳定阆中”活动的各项措施，要把抓好综治工作，维护稳定，确保一方平安，作为领导的任期目标之一。
3、领导、组织和动员各方面的力量，按照“谁主管、谁负责”，“管好自己的人，看好自己的门，办好自己的事”的原则，全面落实各项措施，积极开展各类综治活动，确保社会政治稳定和企业人员稳定。
4、各部门领导要经常督促本系统综合治理机构认真履行职责，并解决综合治理措施落实过程中存在的问题和困难。

      责任人：
      年   月   日


[bookmark: _Toc31092][bookmark: _Toc26386][bookmark: _Toc32023]

附件四
[bookmark: _Toc3478][bookmark: _Toc31224][bookmark: _Toc13424][bookmark: _Toc1150][bookmark: _Toc2820][bookmark: _Toc2667]《 廉政建设目标责任书》
    为确保我公司及所属部门在生产经营过程中不出现腐败现象，树立水城公司游船项目的良好社会形象，在总结去年廉政建设工作的基础上，特签订今年廉政建设目标责任书，具体内容如下：
1、要抓好企业廉政建设和反腐败工作，做到廉政建设体制健全，任务分工明确，责任落实到人。
2、全体员工要做到生活正派、情趣健康，品行正格。 
3、坚持领导干部述职、述廉、廉政测评制度，对新提拔的企业领导干部要进行任前廉政谈话，并要求其作出廉政承诺。
4、领导干部保证不收受下属及其他人员的礼金、财物或以各种手段收受回扣。
5、相关业务工作人员不以任何形式挪用单位资金，不侵占、私吞公司财物。
6、责任单位保证在本年度本单位不出现挪用、侵占、私吞公司财物的腐败现象，杜绝一切形式的跑、冒、漏、滴现象。
7、廉政建设工作与责任单位及其负责人的奖励、晋级挂钩，若出现上述非廉政情形，将在年底考评时予以取消奖励或给予降职处分。
8、情节严重者，移交司法机关，追究相关人员法律责任。

      责任人：
      年   月   日
附件五
[bookmark: _Toc14724][bookmark: _Toc5025][bookmark: _Toc4404]                《治安保卫目标责任书》
    根据《企事业单位内部治安保卫条例》，依照预防为主，确保重点，保障安全的原则，特制定本责任书。
1、严格依照综合治理和《企事业单位内部治安保卫条例》规定，实行综合治理工作由各单位一把手负责制，建立相应的保卫小组，负责安全保卫工作。
2、把综合治理，治安保卫工作作为综合目标管理制的内容考核，并做到有奖、有罚。
3、经常宣传落实防盗、防火、防破坏等事故的各项具体措施，不发生刑事、治安、犯罪案件，不发生重大火灾爆炸等治安灾害事故。
4、贯彻执行有关治安保卫工作的法律法规，要害部门，各单位要严格把关安全保卫规章制度，并有保卫措施，经常检查安全，消除隐患，堵塞漏洞。
5、各单位及时抓事故苗头，发现问题及时向分管领导报告，并妥善处理。
[bookmark: _Toc7470][bookmark: _Toc22714][bookmark: _Toc19117][bookmark: _Toc4933][bookmark: _Toc15231][bookmark: _Toc16222][bookmark: _Toc13213][bookmark: _Toc24911]6、治安保卫工作与责任单位及其负责人的奖励、晋级挂钩。
     
      责任人：
      年   月   日


[bookmark: _Toc14422_WPSOffice_Level1]附则
1、此责任书由项目负责人、部门负责人与公司领导签字,责任书签字人因工作需要等变动时，由接任者继续履行职责；
2、责任书一式两份。游船项目、公司各执一份。责任期限为2023年1月1日至2023年12月31日；
3、此责任书由阆中水城公司安全生产委员会负责解释。




                          四川阆中水城农业发展有限公司 

[bookmark: _GoBack]2023年   月   日
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