四川省阆中百瑞日杂连锁有限公司
保管员安全生产目标责任书
为加强我公司安全生产管理，落实企业安全生产主体责任，强化职工的安全意识，有效控制各类伤亡和其它事故发生，保障公司经营健康发展，结合我司实际情况，特制定保管员安全生产目标责任书。
一、保管员安全生产工作职责
1.遵守国家有关安全生产的法律、法规、政策和标准，坚持“安全第一、预防为主、综合治理”的方针。
2.保管员必须按照有关规定经过专门的安全培训，取得资格证书，方可上岗作业，并自觉参加和接受公司各种安全教育和培训，掌握本职工作所需要的安全生产知识，提高安全生产技能，增强事故预防和应急处置能力。
3.自觉遵守公司安全经营规章制度、劳动纪律和各项管理制度，严格按仓库安全储存要求与操作规程作业，做到不违章作业，不冒险蛮干。
4.负责仓库内储存的产品数量品种、规格、生产厂家、生产日期必须与账面符合，并严格执行产品流向登记制度。
5.仓库应通风干燥，保持库内外环境卫生，做好预防工作（防火、防盗、防腐、防漏、防雷、防潮、防小动物、防静电、防意外 ）确保安全。
6.有权拒绝不符合安全经营要求或违反规章制度的规定，坚持做到购进产品先进先出的原则，拒绝超量储存、违规堆放以及无安全生产许可证企业生产的产品或不合格产品入库，及时检查物品的保质期。
7.发现仓库内出现外包装破损、过期或不合格产品，应及时向领导报告，以便及时处理或销毁。
8.定期做好仓库内温度、湿度记录，及时通风，排湿保证产品储存安全。
9.有义务劝阻、纠正他人的违章作业，发现事故隐患或不安全因素应当立即向有关领导报告。
10.完成公司其他交办的工作任务。
二、目标管理
(1）安全生产目标
1.人身伤亡事故为0； 2.火灾发生率为0；
3.火药爆炸事故、中毒事故为0； 4.安全生产责任事故为0；
5.安全设备事故发生率为0； 6.安全生产检查率达100%；
7.事故隐患排查率100%、一般事故隐患治理率100%、重大事故隐患监控率100%； 8.确保年度安全投入足额保障。
(2）安全教育目标
1.仓库保卫科人员培训合格率100%；
2.在职员工安全教育培训率100%。
(3）职业健康目标
职业病事故为零
三、考核指标办法及处罚规定
依据《安全生产责任制的制定及目标考核管理制度》，每年对任务、工作绩效、安全生产责任制落实情况和安全生产目标完成情况进行考核，考核采取打分制，由安全员考核及奖惩。
四、附则
1.本安全生产目标责任书一式两份。
2.本安全生产目标责任书自2023年2月1日起执行至2024年1月31日。
四川省阆中百瑞日杂连锁有限公司（章）   
安全员： 杨小露                    岗位责任人：贾明
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