四川省阆中百瑞日杂连锁有限公司
分管负责人安全生产目标责任书
为加强我公司安全生产管理，落实企业安全生产主体责任，强化职工的安全意识，有效控制各类伤亡和其它事故发生，保障公司经营健康发展，结合我司实际情况，特制定分管负责人安全生产目标责任书。
一、分管负责人安全生产工作职责
1.安全生产分管负责人是本单位安全生产第二责任人，协助主要负责人对本单位的安全生产工作监督。
2.组织或者参与拟订本单位安全生产规章制度、操作规程和生产安全事故应急救援预案。 
3.组织或者参与本单位安全生产教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况。 
4.组织开展危险源辨识和评估，督促落实本单位重大危险源的安全管理措施。 
5.组织或者参与本单位应急救援演练。 
6.检查本单位的安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议。 
7.制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为。 
8.督促落实本单位安全生产整改措施。
9.协助本单位主要负责人履行安全生产管理职责。
10.监督劳动防护用品的配备、发放、正确佩戴和使用。
11.参加审查本单位新建、改建、扩建、大修工程项目设计计划，组织实施或参与建设项目的安全评价、安全设施设计审查和验收等工作。
12.完成公司其他安全生产管理工作任务。
二、目标管理
(1）安全生产目标
1.人身伤亡事故为0； 2.火灾发生率为0；
3.火药爆炸事故、中毒事故为0； 4.安全生产责任事故为0；
5.安全设备事故发生率为0； 6.安全生产检查率达100%；
7.事故隐患排查率100%、一般事故隐患治理率100%、重大事故隐患监控率100%； 8.确保年度安全投入足额保障。
(2）安全教育目标
1.各科室、部门培训合格率100%；
2.在职员工安全教育培训率100%。
(3）职业健康目标
职业病事故发生率为零
三、考核指标办法及处罚规定
依据《安全生产责任制的制定及目标考核管理制度》，每年对任务、工作绩效、安全生产责任制落实情况和安全生产目标完成情况进行考核，考核采取打分制，由主要负责人考核及奖惩。
四、附则
1.本安全生产目标责任书一式两份。
2.本安全生产目标责任书自2023年2月1日起执行至2024年1月31日。
四川省阆中百瑞日杂连锁有限公司（章）   
主要负责人：贾敏             分管负责人：贾均
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