一 认真加强企业安全生产单组织领导
1. 认真贯彻落实国家有关安全生产法律枷锁，规章制度，坚持安全第一，预防为主，综合治理的方针，将安全生产作为企业的头等大事，加强企业安全生产的组织领导，企业法人代表是企业安全生产第一责任人，对企业安全生产负总责；分管安全的领导负专责，其他领导班子成员按照分工，实行一岗双责。
2. 将安全生产列入企业领导班子重要议事日程，坚持每季度召开一次安委会，每个月召开一次安全例会，并且做到：时间，人员，内容，效果落实，会议记录齐全。
3. 企业各部门，各岗位安全生产责任明确，制度健全，做好有检查，有签字，有记录。
二 企业安全管理机构健全
企业设置安全生产管理机构
三 建立健全各项安全生产制度
安全生产制度主要包括：安全生产操作规程，安全生产岗位责任制，安全生产监督检查制度，道路运输车辆技术管理制度，会议制度，事故应急处理制度等。
四 加强道路货物运输车辆安全管理
1. 道路货无运输车辆安全和技术性能符合国家标准，按照国家相关规定，督促车辆驾驶员定期维护，确保车辆技术状况良好。
2. 车辆结构要符合运输货物包装的要求，防止货物的扬撒，脱落，丢失等。
3. 禁止使用报废的，擅自拼改装的，检测不合格的和其他不符合国家规定的车辆从事道路货物运输经营。
五 加强从业人员资质管理和安全教育
1. 道路货物运输驾驶员应持有有效的道路运输从业资格证，驾驶证。
2. 坚持定期对从业人员进行安全，职业道德，应急处置，法律法规，事故警示等内容，落实从业人员安全学习教育培训制度。
六 建立事故追究制度
1. 对已发生的事故按照四不放过原则，认真查找事故原因，汲取事故教训，制定整改措施，并依据相关规定追究有关人员责任。
2. 坚持责任事故倒查制度。发生责任事故，不仅查找相关人员责任，同时认真查找管理原因。追究相关领导责任。
3. [bookmark: _GoBack]坚持事故报告制度。对已发生的事故要及时向有关部门报告，对事故情况进行隐瞒不报，谎报有关情况或者不及时上报，要进行责任追究。
