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四 川 燕 京 啤 酒 有 限 公 司

SICHUAN YANJING BREWERY CO.,LTD

第三季度安全生产委员会会议纪要
R/SCHYJ-1701-A

时间：2023 年 10 月 13 日 星期五 下午 9：50

地点：行政楼三楼会议室

出席人员：向文、闫俊、杨勇、张彪、李伟熠、各部门负责人、专兼职安全员、各承包商负

责人

缺席人员：无

主持人：闫俊 记录员：林雷

一、安全环保部回顾公司 2023 年第三季度安全管理工作

1.回顾 2023 年第三季度公司安全 KPI；

2.回顾 2023 年第三季度公司安全生产主要工作；

3.回顾 2023 年第三季度安全投入情况；

4.回顾 2023 年第三季度安全教育培训情况；

5.回顾 2023 年第三季度安全隐患排查治理情况；

6.回顾 2023 年第三季度公司各层级阶梯监控比例。

二、安全环保部分享典型事故案例

1.工厂典型不安全行为展示；

2.秦皇岛抚宁骊骅淀粉有限公司发生淀粉粉尘爆炸事故；

3.山东寿光新丰淀粉厂粉尘爆炸事故；

4.未对承包单位、承租单位的安全生产工作统一协调、管理，或者未定期进行安全

检查的“一案双罚”。

三、安全环保部作 2023 年第四季度安全工作计划

会议纪要 / Memorandum 日 期： 2023 年 10 月 13 日

相关部门： 公司各车间、部门

致 T0： 各部门

抄 送： 管理层

秘密等级： 绝密（ ） 机密 ( ) 秘密 ( ) 公开 ( √ )
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1.加强在建项目施工方现场管理，所有第三方人员必须签订安全协议；进厂作业人

员进行安全培训，动火等特种作业人员必须持证上岗，特种作业按要求开具作业许可证，

项目现场制作张贴安全标牌，明确负责人、安全员等人员内容，有相应的安全管理制度；

2.制作高风险作业告知牌；现场作业放置告知牌，明确作业负责人，安全人员，作

业风险及许可证；

3.建立全厂停电检修等重大危险作业流程，作业过程严格按照流程执行，每一步都

要有人确认签字，才能进行下一步作业；

4.开展年度安全体系审计；

5.年度安全工作总结；

6.制定 2024 年度安全教育培训计划；

7.制定 2024 年应急演练计划，开展各种应急演练，提高员工应急反应处置能力；

8.做好冬季防火工作，组织清理厂房、库房周边杂草，防止火灾；

9.持续开展液氨、锅炉、电气、燃气、叉车作业、有限空间、动火等危险场所作业

的安全检查和安全监督，发现隐患，跟踪整改，闭环管理；

10.加大不安全行为梯级监控检查力度，制止各种不安全行为。

四、传达上级单位及总部文件精神

1.传达北京燕京啤酒股份有限公司关于修订安全管理基础材料的实施方案；

2.传达南充经信局全市防灾减灾安全生产工作暨重点工业领域首席官首席安全员

试点工作部署。

五、财务副总经理张彪讲话

1.会上安全环保部分享的叉车停车后人不在，未拔钥匙的不安全行为的现象我也发

现很多次，仓储部要完善相应管理制度，建立淘汰机制，对于屡教不改的违章人员反馈

人力资源部调岗处理，严禁此类问题反复出现。

六、副总经理兼工厂厂长闫俊讲话

目前从国家到省市区对安全工作督查的力度越来越严格，下半年南充市将重点督查

国有企业外包转包环节的安全管理工作。7月公司发生的一起安全事故让四川工厂连续

3个月安全 KPI 集团排名倒数，安全工作是“一票否决制”时刻紧绷安全这根弦。

1.加强第三方施工单位管理。①公司召开的安委会各承包商负责人必须参加，端正

态度，及时把会议精神及要求传达至现场施工人员；②在公司内部开展各项作业的承包

商虽是独立法人单位，但要服从公司的管理，严格执行公司的管理制度及操作规程；③
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各承包商作业人员必须持证上岗，一经发现无证上岗情况直接取消施工资格。

2.加强检查处罚力度。安全环保部要拉下脸、狠下心、下的手，对于违反安全规定

的一律严管重处，对检查出的不安行为直接点名通报。

3.做好天气逐渐转凉的安全工作。①警惕操作安全，天气转凉衣物增加，手脚发笨、

灵活性降低，不管是操作机台维修设备或其他作业时一定要放慢速度、稳步作业；②警

惕电气安全，天气变冷，各办公室及各销售办事处要及时排查取暖设备是否处于安全状

态，杜绝使用明火取暖设备如小太阳等，下班后要人走关电；③警惕燃气安全，食堂的

燃气报警器要及时校验，保证其功能完好，宿舍及办事处使用热水器安装要符合标准，

及时通风，谨防一氧化碳中毒。

4.做好生产淡季的检修工作。进入生产淡季，各个车间开始进入设备大修检修阶段，

各高风险作业增加，特别是有限空间、设备焊接、大型机械更换等。所有高风险作业必

须按照安全管理制度及操作规程开展，严格落实作业票签批制度。

5.警惕交通安全。进入冬季雨雾天气增多，各部门员工在上下班开车、骑车时要遵

守交通规则，严禁酒后驾驶，行政部要召开司机班做行车安全专题会议。

6.做好户外活动及出差报备安全工作。外出审计人员要及时向部门负责人报备并通

过公司审批方能出行，到达出差地及时反馈信息。户外活动要提前签批方案，评估安全

风险后方能进行。

7.做好淡季安全培训工作。各部门要针对各自部门安全风险特点制定有效的安全培

训计划并实施，严禁形式主义。

七、总经理向文作总结讲话

10 月 3 日，山西省发生一起有限空间有害气体中毒事件，造成 7人死亡。这起事故

要引起我们足够的重视，安委会会议的重要目的之一就是通过案例及时从安全事故中吸

取教训，各部门要对照此次事故举一反三及时排查自身部门的风险隐患。

1.认真落实全员安全生产责任制。安全责任制就是安全工作的一个纲领，一个行动

规范，责任制不落实做什么工作都是无用，必须严格落实责任制至最小工作单元。

2.认真落实承包商安全协议。各相关部门与承包商签订的安全协议及安全目标责任

书要严格落到实处，奖惩分明，对于发生安全事故的承包商要顶格处罚严重的取消其施

工资格。

3.认真落实各项规章制度。无论是公司员工还是第三方承包商只要在厂内从事活动

的，都必须遵守公司的各项规章制度及操作规程，任何工作活动都必须建立在遵守公司
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各项规章制度及操作规程的前提下开展。

4.认真落实会议精神及要求。各部门负责人及各承包商负责人要及时传达消化本次

会议精神及要求，严格落实闫总在会上提出的第四季度重点安全工作部署。

四川燕京啤酒有限公司

安全环保部

2023 年 10 月 13 日


