国网南充供电公司

升级版“五小”供电所建设指导意见

为进一步贯彻落实国网公司办职工实事的工作要求和国网四川省电力公司工会《关于推进“五小”供电所建设的指导意见》，紧紧围绕服务职工对美好生活的向往，改善农电班组的生产生活环境，持续升级公司“五小”供电所建设水平，激发广大职工建功建家热情，特制订公司升级版“五小”供电所建设指导意见。

一、组织机构

领导机构为班组（“五小”供电所）建设领导小组。党委党建部（党委宣传部、工会、团委）负责班升级版“五小”供电所建设实施标准的修订，建设组织协调及检查考核工作。

二、工作目标

（一）升级版“五小”供电所建成率

到2023年底，公司升级版“五小”供电所建成率不低于35%，到2025年底，公司升级版“五小”供电所建成率达到100%。

（二）打造升级版“五小”建设示范供电所

力争到2023年底，各单位打造一个有特色有亮点的升级版“五小”建设示范点，2023年底公司建设省公司升级版“五小”示范供电所不低1个。

三、总体要求

（一）评分标准详见附件2，基准分为100分，年底组织检查组对各升级版“五小”供电所进行检查评分，并进行排名。公司将升级版“五小”的建设情况纳入各单位工会业绩看板和年度考核。

（二）标准化管理和建设。各单位统一制定各自的小公寓、小食堂、小浴室、小菜园、小书屋的标识牌和管理制度，做到“五小”管理制度简单明了，可操作性强。
（三）巩固员工阵地。打造实训阵地和班组讲堂，积极开展安全生产、优质服务、劳动竞赛等活动。设有创新工作室的供电所应发挥创新阵地的作用，完善必要的设施设备，组织参与职工技术创新、QC小组等创新创效活动。

（四）扩大“五小”覆盖面。有外勤班的供电所，应把外勤班纳入建设，应给班组配置必要的办公、生活设备，能保证员工办公、就餐、休息等。
（五）加强组织领导。各基层工会主席负责定期组织召开建设推进、分析总结会，协调各方力量，研讨解决相关问题，保障工作顺利推动，后勤部门负责“小公寓”“小食堂”“小浴室”等硬件设施建设，供电所参与负责“五小”供电所的施工管理、过程监督和运行维护。
（六）注重因地制宜。各单位要结合实际情况，在设置小菜园、健身场地、实训场地、职工书屋等阵地时，要坚持因地制宜，充分利用现有的场地设施，避免重复建设和铺张浪费。

附件：1 . 国网南充供电公司2023年升级版“五小”供电所名单
2 . 国网南充供电公司升级版“五小”班组评分表

附件1
国网南充供电公司2023年升级版“五小”供电所名单

	序号
	单位名称
	单位联系人
	电话
	班组名称
	班组负责人
	联系方式
	原班组名称

	1
	顺庆中心
	杨毅
王倩
	13890768567
13909079000
	搬罾供电所
	吴天军
	13508096578
	无

	2
	
	
	
	潆溪供电所
	贾雄
	13990860368
	合并共兴供电所

	3
	高坪公司
	苟国军
赵洪
	18681783111
13890713933
	江陵供电所
	王志刚
	13990890558
	江陵供电所

	4
	
	
	
	松林供电所
	唐宏伟
	13990884951
	松林供电所

	5
	嘉陵公司
	王家杰
杨萍
	13551918153
15760553103
	李渡供电所
	蒲剑
	13458298856
	合并吉安供电所

	6
	
	
	
	龙蟠供电所
	陈建春
	13990733758
	合并金宝供电所、礼乐供电所

	7
	
	
	
	西兴供电所
	李润林
	15882696026
	无

	8
	阆中公司
	张晓勇
杨丹
	13890738781
15520860899
	河溪供电所
	曹敬之
	15196766866
	无

	9
	
	
	
	老观供电所
	杨国
	13890802220
	无

	10
	
	
	
	柏垭供电所
	宋雷
	13688227369
	无

	11
	
	
	
	文成供电所
	赵正强
	13990882585
	无

	12
	南部公司
	帅晋
杨凌潇
	13990710777
15508119888
	定水供电所
	邓帅
	13890791555
	合并黄金供电所

	13
	
	
	
	建兴供电所
	曹汉平
	13990729819
	无

	14
	
	
	
	伏虎供电所
	张艺怀
	15708486730
	无

	15
	
	
	
	大坪供电所
	吴鹏
	13890743333
	无

	16
	仪陇公司
	王含果
刘颖
	15983770135
13438772229
	金城供电所
	朱小斌
	13438772377
	无

	17
	
	
	
	观紫供电所
	邓天俊
	13990861778
	合并张公供电所

	18
	
	
	
	马鞍供电所
	徐长春
	13890838577
	合并丁字桥供电所

	19
	营山公司
	朱朝蓬
欧阳思嘉
	13980302999
13696021611
	小桥供电所
	郭超
	13508095338
	无

	20
	
	
	
	双河供电所
	何明
	13890751578
	无

	21
	
	
	
	绿水供电所
	张四敏
	13700976235
	合并蓼叶供电所

	22
	蓬安公司
	刘雪敏
何凡
	13696205222
13778461330
	金溪供电所
	张静涛
	15808173608
	无

	23
	
	
	
	徐家供电所
	刘渝
	15181718121
	无

	24
	西充公司
	杜咏红
谯春梅
	13890827188
15908271177
	太平供电所
	李维斌
	18382973288
	无

	25
	
	
	
	多扶供电所
	叶小平
	13890712011
	无


附件2
	国网南充供电公司升级版“五小”供电所评分表

	序号
	项目
	总体要求
	标准与管理
	分值
	说明
	备注

	1
	小公寓


	标准化定制管理
	各单位统一悬挂小公寓门牌。
	1
	
	

	2
	
	
	各单位制定统一的“小公寓”管理办法，明确公寓“值日员”职责，规范内务管理。
	1
	
	

	3
	
	
	保证室内的整洁干净，物品摆放整齐，房间无异味，无垃圾、无积水。
	1
	
	

	4
	
	
	住宿区域应配备衣柜、床、书桌等设施，要求能满足正常生活需求，提倡各单位统一规格。
	2
	
	

	5
	
	
	对房间出现损坏家具、门窗、墙面、地面应及时修缮，不应出现大面积损坏的现象。
	1
	
	

	6
	小食堂


	关注健康膳食
	各单位统一悬挂小食堂门牌。按照“健康食堂”建设标准，优化职工用餐环境和条件，配备餐具、消毒柜、冰箱、空调、微波炉等设施设备。
	2
	
	

	7
	
	
	就餐区应与厨房分开，食堂应整洁明亮，班组配备炊事员，炊事员需符合餐饮人员从业条件。
	1
	
	

	8
	
	
	各单位按“健康食堂”的要求制定统一的“小食堂”管理办法，建立健全菜谱公开、食物储存、卫生监督和采购制度等配套管理制度和流程。
	1
	
	

	9
	
	
	在食堂放置意见薄，接受职工的监督，采纳职工提出的意见，让职工吃得健康、吃得放心。
	1
	
	

	10
	小浴室
	完善配套设施
	各单位统一所有供电所的小浴室悬挂标识，配置洗漱用品、洗漱架。
	1
	
	

	11
	
	
	保障洗衣机、热水器、更衣柜、淋浴设备的配置到位，使用良好。
	2
	
	

	12
	
	
	设置环境卫生责任人，保证浴室的干净整洁。
	1
	
	

	13
	小书屋
	保障人均图书
	各单位统一所有供电所的小公寓悬挂标识，可以和其他职工阵地融合共建。
	2
	
	

	14
	
	
	“小书屋”应设有图书架（柜）和阅览桌椅等必要设施。
	1
	
	

	15
	
	
	书籍人均持有量不低于10本，种类应包含多类书籍，建立流动书箱制度，定期流转图书。
	1
	
	

	
	
	
	各单位统一制定“小书屋”管理制度，设有兼职管理人员负责借阅手续的履行。
	
	
	

	16
	小菜园
	因地制宜改造
	根据班组地理位置和生产、生活环境实际，因地制宜的开辟蔬菜瓜果的种植区域。没有种植土地的班组，可以采用盆栽的方式小规模栽植。需设置小菜园标识。
	1
	加分项
	

	17
	
	
	根据班组实际情况和需求，划分食堂和个人责任区域，督促责任人及时整理作物，清理杂草。如有人员变动，应及时调整责任区。
	2
	加分项
	

	18
	
	
	按需采购必要的小型种植工具、种子等农用物品，所有种植物品应统一登记管理。如需使用农药、化肥等，应严格管理，防止人员健康受到影响。
	1
	加分项
	

	19
	
	
	个人责任区域收获归个人所有，菜园不得种植高度超过2米的作物，不得种植有毒、有害或其他法律禁止种植的作物，可以搭架种植作物。
	1
	加分项
	

	20
	五小+项目
	拓广职工阵地建设
	职工讲堂可以和其他实体阵地共建，需悬挂小讲堂标识。
	1
	
	

	21
	
	
	职工讲堂结合工作实际，开展安全生产、优质服务、个人技能分享、技术创新等班组培训工作。
	1
	
	

	22
	
	
	建立技能实训阵地，制定计划开展技能实操、劳动竞赛等活动。
	2
	加分项
	

	23
	
	
	因地制宜的开辟运动场所、减压室或配备健身器材，落实专人对各类体育器材、文娱工具登记造册。器材使用后分类定置摆放，体育器械应及时维护。
	2
	加分项
	

	24
	
	
	及时更新班组文化墙及职工风采栏，营造团结、和谐的氛围。
	1
	
	

	25
	
	
	职工诉求点悬挂“126”标志和相关政策，明确所长或党支部书记为责任人。
	1
	
	

	26
	
	
	有距离供电所较远的外勤班，应给班组配置必要的办公、生活设备，能保证员工办公、就餐、休息等。
	3
	加分项
	


