南充不夜城安全管理制度
    规范公司治安、消防及其它的安全工作；维护公司正常、稳定的办公环境。
1、坚持“谁管理、谁负责”与群防群治相结合的原则。
2、各部门负责人为直接管理负责人，对所管辖范围的安全工作负领导责任。
3、所有员工必须树立安全防范意识，积极配合开展安全相关工作。
4、防火、防盗、防劫、防破坏、防诈骗、防爆炸、及防自然灾害事故。
5、重要票据、单据必须入保险柜，现金原则上不得过夜存放，保证资安全。
6、下班最后离开工作现场的员工，必须做好水电、门窗的检查。
7、仓库管理人员必须每周2次对全部仓库的门、窗等进行检查，发现问题及时处理。
8、发现安全隐患、可疑人员及时上报，遇紧急情况可直接报警，同时报告上级负责人。
9、新员工入职必须接受公司的安全教育，经考核合格后方可签劳动合同。
10、公司员工上、下班骑摩托车必须要有合法执照，车辆必须有保险、牌照，行驶必须戴头盔，自觉遵守交通规则。
11、加强雷电灾害防控工作，防止因雷电造成人员伤亡和财产损失。
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