
安全生产监督检查制度


    （一）监督检查落实企业安全生产主体责任情况。


   1.制定明确的各岗位安全工作职责，且在醒目位置给予公布。


   2.监督检查公司与各职能部门签订安全生产管理责任状，与驾驶员签订道路行车安全生产责任书，与经营者签订安全生产管理协议。

   
3.监督检查安全生产管理机构设置和配备专职安全生产管理人员情况。


   （二）监督检查从业驾驶人员的资质

   
1.监督检查驾驶人员的聘用审核和安全生产管理情况，检查驾驶员管理基础档案实行“一人一档”情况，检查对违章和事故驾驶员处理情况。

   
2.监督检查驾驶员的记分管理情况，要对情节严重、素质差，安全意识不强经常出事故的驾驶人员进行解聘，优化驾驶人员队伍，提高驾驶员整体素质。


   3监督检查对于超速、超载、疲劳、饮酒、吸毒品后驾驶等违法行为情节严重的驾驶人员予以解聘的情况。


  （三）监督检查车辆安全生产管理情况，检查营运车辆技术状况、检查车辆二级维护、技术评定、交警年审、承运人责任险的投保工作。


  （五）监督检查生产安全的严重违法行为的处理情况，监督做好经营者、驾驶员违反道路运输安全生产行为的记录情况。


  （六）监督检查安全基础工作及宣传教育培训情况。企业主要负责人、安全管理人员、驾驶员的持证上岗情况和其他人员的教育培训情况以及安全宣传。


  （七）监督检查对事故按照 “依法依规、实事求是、注重实效”的原则组织事故调查处理的情况；监督检查严格责任追究，落实防范措施，加强安全事故教育的情况。


  （八）监督检查开展安全生产隐患排查整改的落实情况和安全隐患排查治理信息统计分析和报送情况。


  （九）监督检查应急机构和应急队伍建设情况；建立和完善生产安全事故的预防、预警、预报应急机制情况。


  （十）监督检查企业安定稳定情况和防火、防爆、防毒、防尘、防盗等治安安全情况。

