[bookmark: _GoBack]四川晖玛物业公司企业主体责任清单：
 
一、制度建设与组织保障
 
1. 建立完善涵盖安全目标、安全投入、安全考核等内容的安全生产管理制度体系，并根据法规政策及实际运营情况及时更新。
2. 设立安全生产管理委员会或领导小组，明确主要负责人为安全生产第一责任人，定期召开安全工作会议，研究解决安全问题。
3. 按规定配备足够数量的专职安全管理人员，明确各岗位安全职责，构建安全管理网络。
 
二、设施设备安全管理
 
1. 制定设施设备（如电梯、给排水、供电、消防等）的安全操作规程和维护保养计划，确保设备正常运行，记录齐全。
2. 对设施设备定期巡检，电梯每月至少 2 次、消防设施每周至少 1 次等，及时处理故障隐患并做好记录，重大故障需挂牌警示并向业主公示维修进展。
3. 委托专业机构对特种设备进行定期检测检验，如电梯每年 1 次检测，取得合格报告并张贴于设备显著位置。
 
三、消防安全管理
 
1. 落实消防安全责任制，制定消防应急预案，每年至少组织 2 次全员消防演练。
2. 定期维护保养消防设施器材，确保完好有效率达 100%，消防通道、安全出口保持畅通无阻，严禁占用、堵塞。
3. 开展消防安全宣传教育活动，每季度至少 1 次，提高员工与业主的消防安全意识与自防自救能力。
 
四、人员安全管理
 
1. 对新员工开展三级安全教育培训，培训时间不少于 24 学时，老员工每年至少进行 8 学时再培训，考核合格后方可上岗作业。
2. 为员工配备符合国家标准或行业标准的劳动防护用品，如安全帽、安全鞋、防护手套等，并监督正确佩戴使用。
 
五、小区环境安全管理
 
1. 对小区公共区域进行日常安全巡查，发现路面破损、井盖缺失、路灯损坏等安全隐患及时修复，保障行人安全。
2. 规范小区车辆停放与行驶管理，设置清晰的交通标识标线，加强对电动车充电的安全监管，防止火灾等事故。
3. 对小区内的装修活动进行监督管理，审核装修方案，告知装修安全注意事项，制止违规装修行为。
 
六、应急管理与事故处理
 
1. 建立 24 小时应急值班制度，确保通讯畅通，及时处理各类突发事件。
2. 发生安全事故时，迅速启动应急预案，组织救援并按规定及时报告相关部门，配合事故调查处理，不得隐瞒、谎报或拖延不报。
