安全生产责任

• 建立、健全安全生产责任制，明确各部门和人员的安全职责。

• 保障安全生产投入，用于安全设施建设、设备维护、员工培训等。

• 加强安全风险分级管控和隐患排查治理，定期组织安全检查，及时消除隐患。

环境保护责任

• 遵守环保法律法规，减少污染物排放，如废气、废水、废渣的合规处理。

• 推进节能减排，采用环保生产技术和设备，提高资源利用效率。

员工权益保障责任

• 依法签订劳动合同，保障员工获得工资、福利、休息休假等权益。

• 提供安全健康的工作环境，对员工进行职业健康培训，预防职业病。

