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	1
	安全生产
管理
	1、贯彻落实安全生产法以及国家粮食和物资储备局制定的“一规定、两守则”，建立完善全员安全生产责任制，推进安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制建设，确保企业安全储粮和安全生产。
2、企业的全员安全生产责任制应明确各岗位的责任人员、责任范围和考核标准等内容。
3、落实安全生产“一岗双责”责任制，制定主要负责人、领导班子成员、各级管理人员和从业人员的安全岗位职责。
4、建立相应的安全生产管理、安全生产费用提取、考核、奖惩机制。

	
	2
	安全生产机构设置和人员配备
	1、建立安全生产领导小组，企业主要负责人担任组长。
2、建立安全生产管理机构和专职或兼职管理人员履职清单，并赋予安全管理人员的管理权限。

	
	3
	制定安全生产
规章制度
	1、 建立健全安全生产各项规章制度、操作规程，改善安全生产条件。
2、 建立和完善全员安全生产责任制。
3、积极推进安全生产标准化建设。

	
	4
	安全教育培训
	1、 企业应对新入职员工进行不低于24学时的岗前教育培训，未经培训不得上岗，企业负责人和安全管理人员初次安全培训时间不得少于32学时，每年再培训时间不得少于12学时。
2、 企业应制定安全教育定期培训计划，对从业人员进行各类安全培训教育。
3、 企业应要求外包单位对外包作业人员进行岗前安全生产教育培训，并做好记录，未经培训，不得上岗。
4、 企业应当教育和督促从业人员严格执行企业制定的安全生产规章制度和安全操作规程，并向从业人员如实告知作业现场和工作岗位可能存在的危险因素、隐患类别、防范措施以及事故应急措施。
5、建立安全生产教育和培训档案。

	
	5
	设施设备
保障
	1、 企业应对采用新技术、新装置设施运行前进行安全检查。
2、 加强设施设备的维修保养，并做好相应记录。
3、建立特种设备规范管理制度以及特种设备台账和档案，作业人员须持证上岗。
4、对特种设备定期进行安全性检测。
5、建立安全设施管理台账，严格执行安全措施管理制度。
6、安全设施配备应符合国家有关规定和标准。
7、安全设施应有相应的管理责任人，定期检查和维护保养。
8、淘汰、停止使用危及生命安全的工艺、设备。

	
	6
	资金投入
	1、建立和落实安全生产费用管理制度。
2、按不少于固定资产2‰的比例提取和使用安全生产费用。
3、建立安全生产经费投入和使用台账。

	
	7
	隐患排查和治理
	1、 组织事故隐患排查，对隐患进行风险自评，并登记建档,对较大风险隐患，在公告栏进行告示。
2、 隐患做到限期治理，做到整改措施、责任、资金、时限和预案“五到位”。
3、不具备整改条件的重大事故隐患，采取防范措施，纳入计划，限期整改或停止生产（使用）。
4、事故整改和预防措施具体，有针对性和可操作性，要落实到位。

	
	8
	事故报告
和应急救援
	    1、发生生产安全事故后，事故现场有关人员应当立即报告企业负责人，企业应立即组织抢救并及时、如实向上级主管部门和属地安全监管部门上报生产安全事故。
    2、制定（修订）符合企业实际和相关标准要求的生产安全事故应急预案前要进行应急救援资源调查。
3、 定期进行安全生产应急救援演练，进行演练效果评价。
4、应急预案制定（修订）后应报备企业主管部门和属地安全监管部门，并建立应急抢险队伍。
5、企业应积极配合相关安全生产执法部门对事故的检查工作。

	
	9
	粮食和物资储备的安全管理
	1、 严格落实储粮（物）安全管理制度，确保粮食（物资）储备安全。
2、 配备专职保管员对粮食（物资）进行管理。
3、 落实粮情（物资）检查制度，定期检查粮食（物资）的保管（养护）情况，并如实记录。
4、 做好粮食（物资）的防潮、防虫措施以及防火、防汛应急物资的落实情况。
5、 应当按设计规范或行业标准及要求装粮、堆码储备物资。

	
	10
	危化品
安全管理
	1、熏蒸药品的运输、临时保管与使用必须按照国家有关规定和粮食行业“一规定、两守则”的相关规定进行。
2、严格执行熏蒸药剂零库存管理制度。
3、严格执行化学药品审批以及“五双”管理制度（双人、双锁、双帐、双收、双发）。
4、粮食熏蒸化学药品库应与办公区、员工休息区（宿舍）分开，且远离居民区和水源地，安全距离符合要求。
5、药品库应做到防潮、防漏，有排风换气装置，有防火、防盗等人防技防安全措施，须安装防爆电器，有醒目安全标识。

	
	


11



	
危化品防护措施及应急救援管理
	1、 为从业人员提供符合国家标准或行业标准的个人防护用品，并监督从业人员正确佩戴和使用。
2、 防护器具应定点妥善存放，便于及时取用，并落实保管人员。
3、 定期对正压式空气呼吸器等防护用品进行保养、检验，确保其随时能投入使用。
4、 建立防护用品保管和使用台账。
5、 按规定正确佩戴使用正压式空气呼吸器，严禁使用过滤罐式防毒面具，严禁使用不合格防护用品。
6、建立应急救援队伍，明确相关职责。
7、配备应急装备，储备应急物资。

	
	12
	风险源
分级管控
	1、 对危险源进行风险评估、建立档案、动态跟踪、定期更新。
2、 设立危险源安全警示牌，利用图文形式告知危险的种类、后果及应急措施等，在设施设备检维修和各作业现场应设置警戒区或警示标志，危险源防护距离应符合国家标准或行业标准要求。
3、 对危险源设施、设备定期检查，并做好检查情况记录。

	
	13
	项目建设
“三同时”
	1、 确保建设项目安全设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用。
2、 按照建设项目安全许可有关规定，对建设项目的设立、设计、生产和竣工验收阶段进行规范管理。
3、 对建设项目施工作业的全过程进行风险管理。

	
	14
	外包（租）
业务管理
	1、 对承包（外包）单位作业资质进行审查，选择使用合格的承包（外包）商。
2、 若同一作业区域与外包（租）商共同作业，应与其签订安全生产协议。
3、 作业现场应安排安全员进行安全检查，及时纠正、制止违章作业行为，协调现场工作并做好记录，发现安全隐患及时督促整改。

	
	15
	法律法规、规章规定的其它责任
	1、企业与从业人员订立劳动合同。
2、劳动合同中应明确从业人员劳动安全、职业危害和工伤亡保险事项。
3、劳动合同中不得存在企业安全免责的内容。
4、鼓励实行安全生产责任保险。
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