	四川南充嘉陵江港务有限公司安全生产主体责任清单
（2.0版）

	公司
	四川南充嘉陵江港务有限公司

	安全生产职责
	1.满足持续具备法律、法规、规章、国家标准和行业标准规定的安全生产条件。
2.依法建立安全生产管理机构。
3建立健全安全生产责任制和各项管理制度。
4.确保资金投入满足安全生产条件需要。
5.依法组织从业人员参加安全生产教育和培训。
6.如实告知从业人员作业场所和工作岗位存在的危险、危害因素、防范措施和事故应急措施，教育职工自觉承担安全生产义务。
7.为从业人员提供符合国家标准或行业标准的劳动防护用品，并监督教育从业人员按照规定佩戴使用。
8.对重大危险源实施有效的检测、监控。
9.预防和减少作业场所职业危害。
10.安全设施、设备（包括特种设备）符合安全管理的有关要求，按规定定期维护保养定期检测检验。
11.依法制定生产安全事故应急救援预案，落实操作岗位应急措施。
12.及时发现、治理和消除公司安全事故隐患。
13.积极采取先进的安全生产技术、设备和工艺，提高安全生产科技保障水平；确保所使用的工艺装备及相关劳动工具符合安全生产要求。
14.建立健全安全生产风险分级管控和隐患排查治理“双重预防”机制，对风险实施有效管控，及时发现、治理和消除本单位安全隐患。保证新建、改建、扩建工程项目（以下简称建设项目）依法实施安全设施“三同时”。
15.依法参加工伤社会保险，为从业人员缴纳保险费。
16.按要求上报生产安全事故，做好事故抢险救援，妥善处理对事故伤亡人员依法赔偿等事故善后工作。
17.法律、法规规定的其他安全生产责任。

	履职要务
	1.企业要满足《水路运输企业》资质条件要求，安全管理人员符合行业任职条件，船舶取得适航证书，船员取得船员证书且满足最低配员要求。满足《水路运输公司》资质条件要求，安全管理人员符合行业任职条件，船舶必须取得适航证书。
2.责任保障。落实公司“党政同责”和“一岗双责”，董事长、总经理对安全生产工作共同承担领导责任，其他从业人员分级负责、责任到人。
3.机构设置和人员配备。安全环保部为公司安全生产领导机构，设置经理1人，海务主管1人，机务主管1人。成立安全生产委员会，由董事长担任主任。
4.规章制度。建立健全并监督落实公司安全生产责任制和管理制度；安全例会制度；安全监督检查制度；安全生产费用提取和使用管理制度；设施、设备管理制度；事故应急处置制度；保险制度；船舶管理制度；船员管理制度；泊位管理制度；档案管理制度，强化激励约束，严格考核奖惩。
5.经费保障。保障公司生产安全所必需的资金投入，按规定提取和使用安全生产费用，建立台账
6.物质保障。具备适航船舶和满足资质要求的船员等安全生产条件。为公司人员提供劳动防护用品，并监督、教育其正确佩戴和使用。加强对船舶的日常维护保养，制定并落实保养计划。
7.教育培训。组织开展安全生产教育和培训，建立安全生产教育和培训档案，如实记录相关情况。
8.风险管控。风险管控及隐患排查治理。建立健全本单位安全生产风险分级管控和隐患排查治理“双重预防”机制，做好安全生产监督检查、风险管控、隐患排查治理工作，及时消除生产安全事故隐患。建立健全安全生产风险分级管控和隐患排查治理“双重预防”机制，做好安全生产监督检查、风险管控、隐患排查治理工作，及时消除生产安全事故隐患。
9.建立健全公司的应急预案体系，按要求设立应急救援组织，配备必要的应急人员及应急物资装备，做好应急演练等应急管理相关工作。发生突发事件时，按照规定启动应急预案、报告事故情况，并做好前期处置、事故救援、调查处理等相关工作。



