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一、西充雅娴食品有限公司安全生产主体责任清单

	序号
	行业类别
	责任清单

	1-1
	食品加工业
	1.依法生产经营，具备安全生产条件，取得食品生产许可证，在许可范围内充实生产经营，履行建设项目安全设施“三同时”的规定；
2.组织宣传、贯彻党和国家有关安全生产方针、政策、法律、法规及上级有关规定;
3.建立、健全并落实本单位安全生产责任制、安全生产管理制度和安全操作规程；
4.依法建立适应安全生产工作需要的安全生产管理机构，配备安全生产管理人员；
5.组织实施本单位安全生产教育和培训；
6.必须为劳动者创造符合国家安全生产标准和职业卫生要求的工作环境和条件，为从业人员提供符合国家标准或者行业标准的劳动防护用品，为从业人员缴纳工伤保险费及意外保险费；定期购买财产保险费用，保证本单位安全生产投入的有效实施；
7.制定并实施本单位安全生产教育和安全生产培训计划，主要负责人、安全管理人员须取得安全管理资格证书、特种作业人员须依法持证上岗并按规定及时参加年审，对新进员工上岗前须接受安全培训和教育，所有在岗从业人员定期接受安全生产教育培训；
8.接受政府及其有关部门的安全生产监督管理，落实风险分级防控和隐患排查治理机制，对重大危险源实施监控，有效控制生产安全风险，依法开展隐患排查与综合治理，及时消除事故隐患，提高安全生产水平；
9.制定并实施本单位生产安全事故应急救援预案，建立应急救援组织，完善应急救援条件，开展应急救援演练，并按规定报送安全生产监督管理部门或者有关部门备案；
10.及时、如实按规定报告生产安全事故，落实生产安全事故处理的有关工作；



2、 
西充雅娴食品有限公司岗位安全生产责任清单

	序号
	岗位名称
	责任清单
	履职清单
	责任人

	2-1
	企业主要负责人
	公司法人黄仁苹（即公司集团总经理）是公司安全生产第一责任人；
1.对公司安全生产全面负责，组织贯彻党和国家有关安全生产的方针政策、法律法规、标准规范等，并组织各职能部门落实。
2.组织建立、健全并贯彻落实公司的安全生产责任制。
3.建立安全生产责任制，健全安全生产管理机构，配备安全管理人员。
4.组织制定公司安全生产规章制度和操作规程。
5.组织审定公司安全生产教育和培训计划。审批本企业年度安全生产费用提取和使用计划，保证安全生产投入有效实施。
6.督促、检查公司的安全生产工作，及时消除安全生产隐患定期研究解决分管安全管理负责人提出的问题；
7.定期指导安全管理部门的工作；
8.定期调研考核重大风险点源。
9.组织制定实施生产安全事故应急救援预案。
	1.主持推进公司各项安全生产工作，定期组织召开安全生产领导小组会议，研究解决各部门提交的安全生产重点、难点问题。
2.组织企业人员对安全生产责任制进行修订，并签发。
3.按照法律法规要求，成立安全小组，配备安全管理人员，并以文件形式下发。
4.组织企业人员对安全生产管理制度、操作规程、应急预案等的符合性进行定期评价，并签发，一年一次。
6.一年一次组织审定公司年度安全教育培训计划，督促教育计划落实。
7.签批安全生产费用支出（日常安全生产支出、工伤保险、意外险、安全生产责任保险等），并进行检查，确保足额投入、未超范围使用。
8.组织开展企业各类安全检查（按照检查类型划分），并留下痕迹，督促重大隐患整改情况。按照应急预案定期组织相关部门开展应急演练，并对演练效果进行评价总结，确保按计划执行。




	黄仁苹

	2-2
	分管生产安全负责人
	1.贯彻党和国家安全生产方针政策、法律法规及上级领导的工作指示，分管公司生产安全管理，并负责监管全公司的安全生产工作。
2.建立、健全本单位安全生产责任制，协助总经理监督检查同级领导的职责履行情况。
3.组织制定并实施公司安全生产教育和培训计划。
4.保证本单位安全生产投入有效实施。
5.督促、检查公司的安全生产工作，及时消除安全生产隐患。
6.组织制定生产安全事故应急救援预案，负责组织开展演练工作，落实应急准备工作。
7.抓好生产现场特殊作业的监管，督促建立配套的特殊作业安全管理制度，并参与各种危险作业许可证的审批。
	1.定期组织员工学习安全生产政策、法律法规、标准规范和公司安全制度等文件。
2.制定安全生产管理工作计划、安全生产投入计划和安全技术措施计划，并组织实施或者监督相关部门实施。
3.负责分管部门的安全教育与考核工作。
4.积极参与公司安全管理制度、操作规程、安全生产责任制、应急预案、年度安全教育计划等的编制工作，提出相关意见。
5、定期组织分管业务范围内的安全大检查、落实重大事故隐患的整改。
6.积极组织员工进行安全教育培训、开展安全活动，教育内容包括安全思想教育、安全技术知识、安全应急措施等，保证安全教育均符合法律要求。
7.负责审批签订各种危险作业许可证。做好相应作业的现场监督管理。
8.负责配合相关部门的安全管理检查工作。

	张  敏

	2-3
	安全管理负责人
	1.及时传达、贯彻、执行上级有关安全生产的方针、政策、法律、法规等指示，协助总经理、生产安全负责人管理安全生产的日常工作。
2.组织拟订或者修订本单位安全生产规章制度，参与审查安全技术操作规程及相关技术规范，并对日常安全工作执行情况进行监督检查。

	1、协助总经理及生产安全负责人管理安全日常工作。
2.对于新建、改建、扩建、引进和技术改造的工程项目须做到，劳动安全卫生设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入使用的原则。即“三同时”的原则。
3.发生重大事故时亲临现场调查和分析，采取防止事故重复发生的措施，并按规定及时准确上报。
4.签批员工劳保用品和防暑降温用品的发放标准，督促检查有关部门按规定及时发放和合理使用。
	翟  斌

	2-4
	安全管理人员
	1.在部门领导下，具体开展公司的安全管理工作。
2.参与编写或修订本公司安全管理制度、安全技术规程及应急救援预案等。
3.参与或开展公司员工安全教育培训，如早晨例会培训、考核情况。
4.检查公司安全生产状况，排查事故隐患，提出改进建议。
5.监督公司员工劳动纪律和防护用品的使用。
6.组织并参与生产安全事故应急预案演练，对演练情况进行记录、总结。
7.协助开展风险辨识、分级，督促重大风险管控措施的落实。
8.负责相关特殊作业票的办理审核，安全措施的制定、安全确认和作业过程监督工作。
9.负责安全管理资料档案的建立、归档。
	1.定期组织相关部门分析企业安全生产动态，及时解决安全生产工作中存在的问题。
2.组织公司安全生产教育和培训计划。
3.组织制定年度安全检查计划，参加重点区域、重点部位或重点环节的安全检查活动。
4.组织制定签发应急救援预案，按计划参加应急救援演练。
5.参与综合性检查、专项检查、季节性、节假日或特殊时段等形式的安全隐患排查，协助和督促有关人员对隐患进行整改并制定安全措施。
6.进行一天一次日常检查，制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为，督促员工正确使用劳动防护用品。
7.参与一年一次的综合应急演练、专项应急预案演练和半年一次的现场处置方案演练，参与演练后的演练情况总结并做好记录。
8.参与一月一次的重大危险源、关键装置、重点部位、高风险区域进行安全检查。

	

张  敏
高  勇


	2-5
	生产部门管理
（人员）
	1.协助安全生产主要负责人开展安全生产工作，对生产部的安全生产工作全面负责。
2.组织编制部门及各岗位人员的安全生产责任及安全生产目标。
3.组织编制本部门的年、季、月度安全生产工作计划。
4.组织制定部门及生产车间的安全教育与培训计划，并组织实施。
5.组织制定或修订岗位操作法、工艺规程等。
6.组织审核工艺变更、设备设施变更及管理变更等。
7.定期组织生产车间开展各种形式的隐患排查。
8.负责生产工艺等相关事故的报告、分析、调查处理。
10.组织编制生产安全事故应急预案，编制岗位应急处置方案，定期组织演练；负责应急处理时生产稳定协调工作。



	1.担任安全生产标准化建设、安全生产清单制管理等建设小组的成员，参加公司安全生产工作会议，向下级传达、落实会议精神，组织开展本部门工作，定期向分管总经理汇报本部门的安全生产工作。
2.制定部门安全生产工作计划，并向生产车间下达生产指令，并监督、落实执行情况。
3.负责抓好生产管理人员的专业培训工作及新进员工的公司级培训，监督生产系统的车间、班组安全教育及各类标准化技能教育培训。
4.负责制定或修订岗位操作法、工艺规程等，并监督执行。
5.制定变更管理制度，严格变更管理，按制度执行变更程序，监督落实变更过程中安全风险措施的落实和验收工作。
8.定期组织涉及生产运行、工艺技术等的综合、专项、季节性隐患排查或其他形式的排查，并按照向主要负责人及有关部门提出报告督促整改完成，及时消除隐患。
9.发生生产安全事故时及时赶赴现场调查处理并向分管总经理汇报。
10.一年一次组织、参加或督促下级部门开展生产安全事故专项应急救援预案演练和半年一次的现场处置方案演练，并检查演练情况，积极参与、协助开展公司一年一次的综合应急救援预案演练。
	



张  敏
高  勇






	2-6
	设备维修（人员）
	1.协助分管安全生产负责人开展安全生产工作，对设备部的安全生产工作全面负责。
2.制定生产设备设施（包括安全设施）的年度和日常检维修计划。
3.负责维护、检查、修理、保养、试验、鉴定各种设备。
4.组织或参与制定、修订各类设备、设施的操作规程、检维修、调试等规程和设备设施管理制度。
5.负责公司特种设备等的管理。
6.参与有关机械设备事故的调查。


	1.担任安全管理小组的成员，参加公司安全生产工作会议，向下级传达、落实会议精神，组织开展本部门工作，及时向分管安全生产负责人定期汇报本部门的安全生产工作。
2.制定生产设备设施、安全设施的检维修计划，及时对设备、设施进行检维修，确保生产正常运行。
3.通过维护、检查、修理、保养、试验等工作，保证各种设备和设施处于正常运行状态，安全防护装置完整、有效，及时提出淘汰工艺设备的建议。
4.参与编写各类与设备实施相关的规程和制度。
5.建立设备管理台账，对设备出现的问题及时处理，并负责对设备的登记和检验工作；做好设备设施的档案管理工作。
6.严格按照安全操作规程用电、用气等作业。
7.参与事故调查，分析和提出整改意见。
	


张胜彪




	2-7
	人力资源行政部
	1.及时传达落实公司各时期安全工作的指示、精神，协助分管安全生产负责人开展安全生产工作。
4.组织员工参与安全技术教育及特种作业人员的培训、考核工作并记录。
5.负责组织制定并贯彻劳动纪律管理规定。
6.参与公共卫生等综合安全事故及工伤事故的调查、处理。
7.定期为从业人员提交工伤保险名单、定期组织职工进行职业病体检，做好公司员工职业健康管理工作。
	1.协助厂领导贯彻上级有关安全指示，及时转发上级和有关部门的安全生产文件、资料。做好厂安全会议记录，对安全部门的有关材料，及时打印、下发。
2.协助总经理、分管安全管理人员等编排制度，落实安全生产责任制，建立健全安全用工管理制度及安全培训体系。健全完善安全管理基础资料，做到齐全、实用、规范化。
3.监督检查防护用品、防暑用品的发放，为从业人员足额缴纳社会保险、意外险。
4.协助厂领导组织检查落实干部值班制度。
5.负责对临时来厂参观学习、办事人员的接待工作。
6、在安排、总结工作时，同时安排、总结安全工作。
	张秋华

	2-8
	财务部门
	1.传达落实上级部门关于安全生产工作的指示、精神，协助分管安全生产负责人开展安全生产工作。
2.严格执行公司资金管理流程和制度，保证资金安全。
3.负责相关保险的缴付。
	1.制定公司资金管理制度、流程，监督部门人员严格执行公司资金管理流程和制度。
2.定期总经理汇报安全费用的提取和使用情况。
3.每月按时足额缴纳工伤等保险和行政人员配合处理事故理赔事宜。
	何晓霞


	2-9
	品保部
	1.负责质量管理体系在本公司的良好运行，负责管理评审、内审，对不合格项进行汇总分析，并持续改进；
2.编制或修订技术操作规程，工艺技术指标必须符合安全生产的要求，并经常督促检查执行。
3、负责贯彻工艺技术管理规定，经常检查工艺技术执行情况，及时纠正存在问题。
4、负责组织工艺技术方面的安全检查，及时改进技术上存在的问题。
5、严把安全质量关，扩大经营组织，解决技术关键和材料验收供应。
6、组织开展安全技术研究工作，积极采用先进技术和安全装备。
	
1.规范产品品质标准，督导标准化执行，协助品质改善，预防重大品质事件的发生；
2.负责制定生产现场卫生检查考核细则，并定期督导与检查；
3.组织生产部门对重大的食品质量安全事故进行分析，并做出处理建议；
4.负责对包装材料（卷膜、纸箱）的验收；
5.负责对原辅料、生产过程、成品的检验，对不合格品进行处理； 
6.协助销售部门处理由产品质量问题引起的客户投诉，责成生产部门对质量问题进行分析，制定纠正预防措施。同时跟踪、验证纠正预防措施的实施情况；
7.对化验、现场品控的各项记录结果进行审核、监督。
	李 杰

	2-10
	生产车间仓管员
	1.对本仓库所储危险物品及装卸、出入库操作过程的安全负责。 
2、严格遵守公司和仓库各项安全生产的规章制度、操作规程和劳动纪律。  
3严格按出入库通知单的品种、数量监督入库、出库，确保帐、物、卡相符。
4.配合财务部每月进行盘点对帐。
	1.严格按出入库通知单的品种、数量监督入库、出库，确保帐、物、卡相符。
2.严格按规定进行仓库安全巡查，重点检查仓库防火、防爆、防盗、防潮及包装破损情况。及时消除跑、冒、滴、漏，保持仓库整洁，保证作业场所尘、毒含量在允许范围内。 
3.发现事故隐患，第一时间报告并采取有效措施，将事故消灭在萌芽状态。 
4.认真做好交接班工作，尤其是物品进出库的品种、数量、包装及储存要求等信息。
	[bookmark: _GoBack]张红丹
吴  敏

	2-11
	生产车间主任
	1.对本车间安全生产负全面安全责任，是车间安全第一责任人。
2.组织落实部门各岗位人员的安全生产责任及安全生产目标。
3.组织制定车间安全教育和培训计划，并实施。
4.负责组织车间（或各班组）安全隐患排查，并落实事故隐患整改。
5.组织并参加班组安全活动。
6.组织参与制定车间安全管理规定、安全技术规程和安全技术措施计划及应急救援预案。
7.负责对车间发生的事故及时上报。
8.执行上级部门关于安全（或隐患）检查、风险辨识、设备检维修、教育培训、应急演练等方面的工作。
9.建立本车间安全管理制度，配备适当资源，充分发挥车间和班组兼职安全员的作用。
	1.协助分管负责人或上级部门领导开展安全生产工作，组织开展车间工作，参加公司安全生产工作会议，向各班组传达、贯彻安全生产法令、规定、指示和有关规章制度在本车间贯彻执行；
2.实行对新员工进行“三级安全教育培训”的车间安全教育和督促班组落实第三级安全教育，并在职人员进行安全教育（再教育）和培训。
3.每月组织车间或班组开展安全检查，落实事故隐患整改，保证生产设备、安全装备、消防设施、防护器材等处于完好状态并教育员工加强维护正确使用。
4.组织开展各项安全生产活动，总结安全生产经验；开展多渠道、多形式、全方位的安全生产知识宣传。
5.对车间发生的事故及时报告和处理，安排落实车间的事故救援工作。
6.参与上级部门组织的安全隐患或重大风险综合、专项检查等；开展车间重大风险每日安全隐患排查，参与重大风险重新辨识、分级和重大风险管控措施的落实；根据应急演练计划制定演练方案，并协助开展重大危险源应急演练。
7.按照规定对车间班组组长安全生产工作进行监督、安排。
	高  勇
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	生产部
班组长
	1.认真执行劳动保护方针政策、规章制度以及本公司和车间的安全工作指令、决定等，对本班员工在生产中的安全负责。
2.按要求参与定期开展班组安全教育与培训，记录并总结。
3.监督执行交接班制度。
4.组织班组每日安全检查。
5.开展班组安全活动。
6.组织参与本班组应急救援预案演练。
7.负责班组防护器具、设备设施、安全装置和消防器材的日常管理、维护保养工作。
8.严格劳动纪律，不违章指挥，有权制止一切违章作业。
9.负责事故报告和现场应急处置。

	1.参加车间的安全生产工作会议，总结安全生产工作。
2.指导班组人员安全操作，进行操作规程、事故案例等学习教育，负责新进员工“三级安全教育培训”的班组级安全教育。
3.组织班组每日安全检查，落实重大风险管控措施，发现隐患及时解决，作好记录，不能解决的要上报领导，同时采取控制措施。
4.参与本企业开展各项安全生产活动，总结交流安全生产经验，
5.参与本企业每年一次的应急演练，参加综合和专项应急预案演练、现场处置方案演练。
6.制定班组防护用具、消防设施、设备设施的管理、维护计划、安全环保设施、消防设施加强管理确保其正常运行。
7.监督员工劳动防护用品使用情况和劳动纪律执行情况，严禁违章、冒险作业，严禁在工作中脱岗、串岗、睡岗。
8.发生事故要立即报告车间主任或上级管理人员，保护现场，并如实提供事故发生的情况，进行防止事故扩大采取必要的措施。
	刘国勇
魏承斌
何春蓉
郭春林
李华英
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	一线员工 
	1.在作业过程中，应当严格遵守本单位的安全生产规章制度和操作规程，服从管理，正确佩戴和使用劳动防护用品。
2.应当接受安全生产教育和培训，掌握本职工作所需的安全生产知识，提高安全生产技能，增强事故预防和应急处理能力。
3.发现事故隐患或者其他不安全因素，应当立即向现场安全生产管理人员或者单位负责人报告；接到报告的人员应当及时予以处理。
	1.严格遵守规则制度和操作规程，上班正确佩戴和使用劳动防护用品；
2.自觉接受安全教育培训，掌握必要的安全生产知识；
3.每班开展班前、中、后检查，对存在的问题及时进行处理，并做好登记；
4.积极参加安全活动，认真学习安全生产法规、案例；
5.要认真填写岗位记录，严格执行安全交接班制度；
6.熟悉本岗位操作规程及岗位危害因素辨识。

	

	一线员工名单： 刘国勇、何吉、蒲登伟、魏均民、何朝阳、吉泓钢、吴自豪、魏承斌、王本武、曹直华、杨春荣、赵小雷、李光成、何春蓉、任毅、王洋、梁飞、兰秀珍、邱华玲、李贞芬、吉春红、袁永林、胥树梅、斯林蓉、陈碧容、李翠华、苏小红、李小琴、蒲建琼、杨继芬、郭春林、李小华、何 娟、潘春花、胡 丽、蒋 婷、王 朝、杨龙、庞春花、胡碧勤、何翠英、林晓梅、李华英、王小英、马会碧、朱厚英、康翠芬、安茂华、杨红琼、徐海艳、严小群、张彩玲、李天君、刘志群、朱淑蓉、杜承燕、何晓英、周志娥、舒桂珍、邓丽、李桂华、赵利容、马桂芬、胡春梅、杨明艳、梁红梅、张培芳、王家强、李红晏、邱明礼、黄维政、杨启聪。
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三、生产安全事故危害后果及影响范围一览表
	场所
	主要危险源
	危害因素
	可能导致的后果
	风险等级
	管控措施
	责任人

	库房
	装卸货物掉落
	物体打击
	人员伤亡
	II
	1.制定安全操作规程，教育职工严格执行
2.给作业人员配备相应的劳保用品并要求人员佩戴。
	生产安全负责人（张敏）
安全管理员（刘香）
仓管员（吴敏）
叉车司机（安云州）

	
	装卸车辆操作失误
	车辆伤害
	人员伤亡
	II
	1、运输设备及附属设施的安全防护装置完好有效。
2、按规定设置道路、标识。
3、按规范要求设置限速等安全标
志。 
4、制定安全操作规程并严格执行。
5、人员持证上岗。
6、定期对车辆进行检测，并完善档案
	生产安全负责人（张敏）
安全管理员（刘香）
叉车司机（安云州）

	生产车间
	电气设备和线路老化的地方
	触电
	人员伤亡、财产损失
	III
	1.定期巡查电气设备及线路；
2.检修电气设备时应办理作业许可证，未办理作业许可证不得开展作业。
3.相关特种设备或特种作业人员持证上岗。
4.保证易燃爆、有毒有害系统有效隔绝。
5.开展动火分析，标准合格后方可作业。
6.动火作业现场保持良好通风。
7.涉及交叉作业落实相应安全措施。
8.完成现场进方可离开。
	生产安全负责人（张敏）
安全管理员（刘香）
机电维修员（张胜彪）

	
	油炸等高温作业
	灼伤伤
	皮肤烫伤、人员伤亡
	II
	1、制定相关安全操作规程并要求人员严格执行。
2、张贴相应“注意高温、防止烫伤”的警示标识。
3、给操作人员配备相应的劳保用品并要求人员佩戴。
4、定期对控温监测、报警装置进行维护保养常；
	生产安全负责人（张敏）
安全管理员 （刘香）
油炸组组长 （马正斌）


	
	设备设施
	机械伤害
	人员伤亡、财产损失
	II
	1、对机械外露转动部分加以防
护;
2、制定安全操作规程及安全检修规程，教育职工严格执行。
3、按规定穿戴劳动防护用品。
4、检修时悬挂安全标志。
5、按照机械设备安全规范加装相
	生产安全负责人（张敏）
安全管理员 （刘香）
机电维修员 （张胜彪）
油炸组组长 （马正斌）
蒸米组组长 （何永斌）
压面组组长 （何朝阳）内包组组长 （郭春林）
外包组组长 （李华英）



