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1总则

1.1编制目的

    为正确、高效、快速地处置国网南充市嘉陵供电公司（以下简称公司）突发环境事件，最大程度地预防和减少突发环境事件及其造成的影响和损失，保证公司正常的生产经营秩序，保障公众生命健康和财产安全，保护生态环境，特编制本预案。

1.2适用范围

    本预案适用于公司突发环境事件的预防及应急处置工作。
    本预案用于规范和指导公司相关部门、各基层班组（以下简称各单位）与政府相关部门联动处置公司突发环境事件，规范公司开展突发环境事件应急抢险及救援、维护社会稳定及其他各项处置工作。
1.3编制依据

    本预案依据国家、四川省有关应急、环保的法律法规、标准制度及相关预案，依照《国家电网有限公司突发环境事件应急预案（第2次修订-2018年）》、《国网四川省电力公司突发环境事件应急预案（第2次修订-2018年）》、《国网南充供电公司突发环境事件应急预案（第2次修订-2018年）》，结合公司实际制定。

1.4工作原则

    以人为本，减少危害。把保障人员的生命安全作为首要任务，最大程度减少突发环境事件及其造成的人员伤亡和各类危害。

    居安思危，预防为主。贯彻“保护优先、预防为主、综合治理、损害担责”的方针，树立常备不懈的观念，防患于未然。增强忧患意识，坚持预防与应急并重，常态管理与专项行动相 结合，做好应对突发环境事件的各项准备工作。

    统一领导，分级负责。在区委区政府和省、市公司的指导下，在公司统一领导下，按照综合协调、分级负责、属地管理的要求，开展突发环境事件预防和处置工作。

    快速响应，协同应对。建立健全“上下联动、区域协作”快速响应机制，加强与政府的沟通协作，整合内外部应急资源，协同开展突发环境事件处置工作。

    依靠科技，提高能力。加强突发环境事件预防和处置科学技术研究和开发，采用先进的监测预警和应急处置技术，充分发挥公司专家队伍和专业人员的作用，提高应对突发环境事件的能力。

2应急指挥机构

2.1公司突发环境事件处置领导小组

    指挥长：公司总经理

    副指挥长：公司分管环保的副总经理

    成员：办公室（党委办公室）、发展建设部、财务资产部、运维检修部、营销部、安监部（保卫部）、党委组织部（人力资源部）、党建工作部（工会、团委）和各班组负责人组成。公司突发环境事件处置领导小组办公室设在运维检修部。

2.2各单位突发环境事件处置领导小组

    突发环境事件发生后，根据本单位突发环境事件处置应急预案，成立突发环境事件处置领导小组及其办公室和突发环境事件处置现场指挥部，并报送公司应急办公室。具体组成参照公司相应机构确定。对需要公司协调处置的跨县级行政区域突发环境事件或需要公司协调系统内其他单位协助处置的，由有关单位向公司提出请求。

2.3应急指挥机构职责

    2.3.1公司环境事件处置领导小组主要职责

    （1）贯彻执行国家、四川省政府、南充市政府、嘉陵区政府有关突发环境事件应急处置的法律、法规；

    （2）接受市公司突发环境事件处置领导小组的领导，落实其布置的各项工作；

    （3）接受嘉陵区环保局等政府有关部门和公司应急领导小组的领导，落实公司应急领导小组的决策部署并在必要时协调应急援助；

    （4）组织领导本单位经营区域内突发环境事件应急处置工作；

    （5）负责向公司报送突发环境事件应急信息，向社会披露应急相关信息，向嘉陵区政府有关部门报告应急相关情况。

    2.3.2公司突发环境事件处置领导小组办公室主要职责

    落实本单位突发环境事件处置领导小组部署的各项工作， 保障突发环境事件处置领导小组有效实施本单位经营区域内突发环境事件应急抢险救灾、救援工作，及时将事件信息上报嘉陵区政府有关部门。
    2.3.3公司突发环境事件处置现场指挥部主要职责

    落实本单位突发环境事件处置领导小组的指令，具体组织实施本单位经营区域内突发环境事件应急抢险救灾、救援工作。

3突发环境事件类型和危害程度分析

    公司以电网建设运营为核心业务。公司系统潜在的突发环境事件可能发生在公司所属各类企业的生产、储存、运输过程中。一旦发生突发环境事件，在影响公司正常生产经营秩序和社会形象的同时，可能危及公众身体健康和财产安全，或造成生态环境破坏，导致不良社会影响。

    公司系统可能发生的突发环境事件的主要类型及危害程度分析如下：

3.1油泄漏

    油泄漏可能存在于建设和运维阶段，主要包括储油罐及管道泄漏、变压器及高压电抗器油泄漏、事故油池泄漏等。大量油泄漏进入水体，导致水体大面积污染及溶解氧降低，造成水生生物死亡，影响水体使用功能。根据环境的敏感程度，其会造成不同的后果，如油泄漏进入饮用水水源，将造成水源污染；如油泄漏进入农田，则导致土壤污染。

4事件分级

    根据突发环境事件造成的危害程度、影响范围等因素,将突发环境事件分为四级：特别重大、重大、较大、一般（事件等级有关数量的表述，“以上”含本数，“以下”不含本数）。

4.1特别重大突发环境事件

    凡符合下列情形之一的，为特别重大突发环境事件：

    （1）因环境污染直接导致30人以上死亡或100人以上中毒或重伤的；

    （2）因环境污染疏散、转移人员5万人以上的；

    （3）因环境污染造成直接经济损失1亿元以上的；

    （4）因环境污染造成区域生态功能丧失或该区域国家重点保护物种灭绝的；

    （5）因环境污染造成设区的市级以上城市集中式饮用水水源地取水中断的；

    （6）公司应急领导小组根据环境污染危害程度、恢复整治能力和社会影响等综合因素，研究确定为特别重大突发环境事件。

4.2 重大突发环境事件

    凡符合下列情形之一的，为重大突发环境事件：

    （1）因环境污染直接导致10人以上30人以下死亡或50人以上 100 人以下中毒或重伤的；

    （2）因环境污染疏散、转移人员1万人以上5万人以下的;

    （3）因环境污染造成直接经济损失2000万元以上1亿元以下的；

    （4）因环境污染造成区域生态功能部分丧失或该区域国家重点保护野生动植物种群大批死亡的；

    （5）因环境污染造成县级城市集中式饮用水水源地取水中断的；

    （6）造成跨省级行政区域影响的突发环境事件；

    （7）公司应急领导小组根据环境污染危害程度、恢复整治能力和社会影响等综合因素，研究确定为重大突发环境事件。

4.3 较大突发环境事件

    凡符合下列情形之一的，为较大突发环境事件：

    （1）因环境污染直接导致3人以上10人以下死亡或10人以上50人以下中毒或重伤的；

    （2）因环境污染疏散、转移人员5000人以上1万人以下的;

    （3）因环境污染造成直接经济损失500万元以上2000万元以下的；

    （4） 因环境污染造成国家重点保护的动植物物种受到破坏的；

    （5）因环境污染造成乡 镇集中式饮用水水源地取水中断的；

    （6）造成跨设区的市级行政区域影响的突发环境事件。

4.4 一般突发环境事件

    凡符合下列情形之一的，为一般突发环境事件：

    （1）因环境污染直接导致3人以下死亡或10人以下中毒或重伤的；

    （2）因环境污染疏散、转移人员5000人以下的；

    （3）因环境污染造成直接经济损失500万元以下的；

    （4）因环境污染造成跨县级行政区域纠纷，引起一般性群体影响的；

    （5）对环境造成一定影响，尚未达到较大突发环境事件级别的。

5监测预警

5.1风险监测

    风险监测的重点是公司系统的储油罐等重点环境风险源。通过风险监测，确保各类重点环境风险源处于可控状态。

    5.1.1风险监测专业管理
    （1）发建部负责督促、指导各单位开展重点环境风险源的风险监测；

    （2）运检部负责督促、指导各单位开展自然灾害引发的环境风险监测；

    （3）公司应急办公室负责市公司应急办公室和政府部门环境事件预警通知的接收；

    （4）公司其他相关部门、各班组负责各自职责范围内的环境风险监测有关工作。

    5.1.2风险监测的方法和信息收集

    （1）各单位应加强各类环境风险源管理，按照“谁使用，谁管理”的原则，落实各级责任，加强环境风险源监督管理，确保重点环境风险源可控、在控；

    （2）各单位应定期组织开展各类环境风险源检查工作，实时监测对环境可能构成危害的重点环境风险源；

    （3）各单位应关注、跟踪国家地质灾害、气象灾害等信息的收集工作，并进行环境风险分析和评估；开展设备事故引发环境风险的预测工作，并进行相应评估；

    （4）公司应急办公室、各单位应与对应的政府应急管理、生态环境等主管部门建立环境风险监测预警联动机制，实现相关灾情、险情等信息的共享；

    （5）利用公司应急信息系统平台，有效实现应急相关信息的资源共享。

    5.1.3风险监测报告

    各单位发现重大环境风险隐患或获得相关信息后，要及时报告公司应急办公室。

    各单位通过预测分析可能发生突发环境事件的基本情况和可能涉及的因素，如发生的时间、地点，危害程度、影响范围等，若发生一般、较大突发环境事件的概率较高，应及早采取预防和应对措施；若发生重大、特别重大突发环境事件的概率较高， 要在积极采取预防和应对措施的同时，及时报告公司应急办公室。

    公司应急办公室应立即汇总相关信息，分析研判，及时将有关信息上报公司应急领导小组。

5.2预警分级

    对可以预警的突发环境事件，按照事件发生的可能性大小、紧急程度和可能造成的危害程度，将公司突发环境事件的预警分为四级：一级、二级、三级和四级，由高到低依次用红色、橙色、黄色和蓝色标示，一级为最高级别。

    5.2.1一级预警（红色）

    出现下列情况之一，发布一级预警：

    （1）接到市公司或区政府部门发布的环境事件一级预警通知；

    （2）经公司相关部门综合分析，可能发生特别重大突发环境事件；

    （3）公司应急领导小组根据环境事件预警情况、可能危害程度、救灾能力和社会影响等综合因素，研究发布一级预警。

    5.2.2二级预警（橙色）

    出现下列情况之一，发布二级预警：

    （1）接到市公司或区政府部门发布的环境事件二级预警通知；

    （2）经公司相关部门综合分析，可能发生重大突发环境事件；

    （3）公司应急领导小组根据环境事件预警情况、可能危害程度、救灾能力和社会影响等综合因素，研究发布二级预警。

    5.2.3三级预警（黄色）

    出现下列情况之一，发布三级预警：

    （1）接到市公司或区政府部门发布的环境事件三级预警通知；

    （2）经公司相关部门综合分析，可能发生较大突发环境事件；

    （3）公司应急领导小组根据环境事件预警情况、可能危害程度、救灾能力和社会影响等综合因素，研究发布三级预警。

    5.2.4四级预警（蓝色）
    出现下列情况之一，发布四级预警：

    （1）接到市公司或区政府部门发布的环境事件四级预警通知；

    （2）经公司相关部门综合分析，可能发生一般突发环境事件；

    （3）公司应急领导小组根据突发环境事件预警情况、可能危害程度、救灾能力和社会影响等综合因素，研究发布四级预警。

5.3预警发布

    5.3.1公司应急办公室分析环境风险源种类、数量及可能造成的危害程度等，提出公司突发环境事件预警建议，报公司应急领导小组批准，由公司应急办公室发布。

    5.3.2公司应急办公室接到各单位上报的突发环境事件预警信息以及接到市公司、区政府部门发布的突发环境事件预警信息后，立即汇总相关信息，分析研判，提出 公司突发环境事件预警建议，报公司应急领导小组批准后发布。

    5.3.3突发环境事件预警信息内容包括可能发生突发环境事件的类型、预警级别、预警期起始时间、可能影响范围、影响程度、警示事项、应采取的措施和发布机关等。

    5.3.4预警信息由公司应急办公室通过传真、微信、办公自动化系统或公司安全监督与管理系统等固定方式及时向相关单位办公室及应急办公室发布。各预警接收部门、单位可通过手机短信、微信、电话、网络等快捷方式向政府、社会相关应急联动部门进行告知。

    5.3.5必要时公司应急办公室向上级主管部门报送突发环境事件预警发布情况。

5.4预警响应

    5.4.1 三级、四级预警响应

    公司发布三级、四级预警信息后，应采取以下部分或全部措施：

    （1）公司应急办公室或有关职能部门密切关注事态发展，收集相关信息，必要时向公司应急领导小组报告；

    （2）相关单位针对可能发生的突发环境事件，按本单位预案规定，启动应急准备工作，成立突发环境事件处置现场指挥部，应急队伍和相关人员进入待命状态；

    （3）相关单位及时向公司报告相关情况。

    5.4.2 一级、二级预警响应

    （1）公司应急办公室组织收集各单位综合信息，密切关注事态发展，及时向公司应急领导小组报告；

    （2）组织公司有关部门和人员随时对突发环境事件预警信息进行分析评估，预测发生突发环境事件的可能性、影响范围和严重程度，以及可能发生的突发环境事件级别。及时向省公司和政府报告有关情况；

    （3）加强对重点场所、重要设备、重要舆情的监测工作；

    （4）成立突发环境事件处置现场指挥部，启动应急准备工作；

    （5）公司有关部门根据职责分工协调组织应急队伍、应急物资、应急通信、交通运输等准备工作，做好应急处置和应急新闻发布准备；

    （6）应急队伍和相关人员进入待命状态。

    5.4.3 各单位预警响应

    （1）各单位发布或收到突发环境事件预警响后，按照各单位的预警响应预案开展工作；

    （2）成立突发环境事件处置现场指挥部，组织应急处置人员、物资等，做好应急处置准备；

    （3）组织收集现场综合信息，密切关注事态发展，组织有关部门和人员随时对突发环境事件预警信息进行分析评估，预测发生突发环境事件的可能性、影响范围和严重程度，以及可能发生的突发环境事件级别变化。

5.5预警调整和解除

    5.5.1 预警调整

    公司应急办公室根据可能发生的突发环境事件的影响范围、严重程度、社会影响及环境风险事态是否得到控制及预警行动效果等综合因素，提出对预警级别调整的建议，报公司应急领导小组批准后发布。

    5.5.2 预警解除

    通过预警行动，突发环境事件隐患已经消 除或得到控制，且不满足预警条件时，可以结束预警，按照 “谁发布、谁解除”的原则及时宣布。如直接进入应急响应状态，则预警自动解除。

6应急响应

6.1响应启动

    （1）各单位根据突发环境事件实际情况启动本单位应急响应，并立即向公司应急办公室报告；

    （2）公司应急办公室接到报告后，立即会同突发环境事件处置领导小组相关成员部门分析研判，提出定级建议，报公司应急领导小组；

    （3）重大及以上突发环境事件，公司应急领导小组成立突发环境事件处置领导小组及其办公室，并启动相应级别的公司应急响应；事发单位启动本单位应急响应；

    （4）较大及以下突发环境事件，公司应急领导小组启动相应级别的公司应急响应；事发单位启动本单位应急响应。

6.2响应分级

    根据公司突发环境事件分级情况，将公司环境事件应急响应分为Ⅰ级（特别重大）、Ⅱ级（重大）、Ⅲ级（较大）、Ⅳ级（一般）四个等级。

    6.2.1Ⅰ级、Ⅱ级响应

    应对特别重大、重大突发环境事件，公司应急领导小组启动Ⅰ级、Ⅱ级应急响应，宣布进入Ⅰ级、Ⅱ级应急响应状态。事发单位应急指挥机构启动本单位相应级别的应急响应，按照公司突发环境事件处置领导小组统一领导和部署，组织、指挥和协调本单位突发环境事件应急处置工作。

    公司突发环境事件处置领导小组及其办公室开展以下应急处置工作：

    （1）立即启动应急指挥中心，召开公司突发环境事件处置领导小组会议，就有关重大应急问题做出决策和部署；

    （2）公司突发环境事件处置领导小组派出人员和专家赶赴现场指导应急处置工作，组织成立现场应急指挥部，指挥现场应急处置；

    （3）公司突发环境事件处置领导小组协调解决应急处置中发生的重大问题；

    （4）公司突发环境事件处置领导小组办公室进入24小时应急值守状态，收集汇总事件信息，及时向公司突发环境事件处置领导小组汇报；

    （5）公司突发环境事件处置领导小组办公室与市公司和嘉陵区政府有关部门联系沟通，定时汇报相关情况。必要时，请求市公司和有关政府部门提供支援；

    （6）公司突发环境事件处置领导小组办公室组织专家分析研判事件发展情况，指导现场应急处置工作。

    6.2.2 Ⅲ级、 Ⅳ级响应

    公司突发环境事件处置领导小组及其办公室开展以下应急处置工作：

    （1）立即启动应急指挥中心，召开公司突发环境事件处置领导小组会议，就有关重大应急问题做出决策和部署；

    （2）指导事发单位成立现场应急指挥部，指挥现场应急处置。视现场情况，派出人员和专家赶赴现场指导应急处置工作；

    （3）公司突发环境事件处置领导小组办公室进入24小时应急值守状态，收集汇总事件信息，及时向公司突发环境事件处置领导小组汇报；

    （4）公司突发环境事件处置领导小组办公室与市公司和嘉陵区政府有关部门联系沟通，定时汇报相关情况；

    （5）公司突发环境事件处置领导小组办公室组织专家分析研判事件发展情况，指导现场应急处置工作。

6.3响应行动

    应对突发环境事件，公司及事发单位应采取以下一项或多项措施：

    6.3.1先期处置

    （1）突发环境事件发生后，事发单位应立即上报并组织应急救援队伍和工作人员营救受害人员，疏散、撤离、安置受到威胁的人员，采取有效措施防止人员伤亡，减少环境污染，降低社会影响，减少经济损失。同时要迅速开展现场调查，查明事件发生的时间、地点、初步原因，污染物种类、性质、数量，已造成的污染范围、影响程度及事发地地理概况等情况，并对事件周围环境特别是环境敏感程度进行必要的调查，调查结果及时上报；

    （2）事发单位及时收集受损情况，整理汇总并上报公司应急办公室，积极组织开展抢险救援工作。公司应急办公室在收到受损情况汇报后，按要求及时上报公司应急领导小组；

    （3）公司应急办公室密切关注事件发展态势，掌握事发单位先期处置效果。

    6.3.2抢险救援

    应急指挥中心：

    （1）组织制定应急抢险救援方案；

    （2）调集应急抢险队伍、物资，开展设施设备抢修和跨地区支援；

    （3）及时向现场派出工作组，指导现场抢险工作；

    （4）迅速组织力量开展受威胁人员疏散、撤离、安置等应急抢险救援工作。

    6.3.3现场处置
    （1）发生油、危险化学品、剧毒化学品溶液等泄漏，应立即采取关闭、封堵、围挡、喷淋、转移等措施，切断和控制污染源，防止污染蔓延扩散。同时做好有毒有害物质和废水、废液的搜集、监测、清理和安全处置工作。

    6.3.4协调联动

    事发单位突发环境事件超出应急处置能力时，及时上报公司及政府请求支援，与公司内部单位以及政府、社会相关部门和单位启动协调联动机制，共同应对突发环境事件。

    6.3.5舆情引导

    媒体业务中心：

    （1）及时收集有关舆情信息，组织编写新闻报道材料；

    （2）联系和接待社会新闻媒体，及时对外披露新闻信息；

    （3）通过公司官方网站、微信公众号，按照模板滚动发布相关事件情况、处理结果及预计恢复所需时间等信息，并组织召开新闻发布会，做好信息披露与舆情引导工作。

    6.3.6物资保障

    运检部：

    负责应急抢险装备、物资供应，确保物资配送及时到到位。

    做好应急通信保障工作。

    相关单位提供可调用的应急物资装备相关信息。

    6.3.7后勤保障

    办公室：

    （1）做好应急处置人员的食宿安排和供应，提供必要的生活办公用品；

    （2）组织做好现场人员救护，与医院联系伤员转移、治疗事宜。

    6.3.8社会维稳

    办公室配合地方政府做好社会维稳工作。

    6.3.9防御次生环境灾害

    事发单位各相关部门组织力量开展隐患排查，强次生环境灾害监测预警，及时采取防范措施，避免次生环境灾害。

    6.3.10事态评估

    公司应急办公室会同相关部门及专家，对污染物种类、污染范围、影响程度、发展趋势进行评估，并将评估情况报公司应急领导小组，必要时为请求政府部门支援提供依据。

    6.3.11 法律纠纷解决

    办公室应根据《国家电网公司法律纠纷案件管理办法》有关规定，协调处理因突发环境事件引发的法律纠纷案件。 

    6.4 响应调整和结束

    6.4.1 响应调整

    公司应急领导小组根据突发环境事件污染程度、救援恢复能力和社会影响等综合因素，按照事件分级条件，决定是否调整响应级别。

    6.4.2 响应结束

    满足下列条件之一，按照“谁启动、谁结束”的原则，各级应急响应先由公司宣布应急响应结束（事发单位或现场指挥部可视情况提请公司结束响应），再由事发单位宣布本单位应急响应结束。

    （1）污染源的泄漏或释放已降至规定限值以内；

    （2）事件所造成的危害已经被彻底消除，无继发可能。

7信息报告

7.1报告程序

    （1）预警阶段，事发单位向公司相关部门报告专业信息，向公司应急办公室报告综合信息。公司向市公司应急办公室报告综合信息；

    （2）响应阶段，事发单位向公司应急办公室报告，公司应急办公室向市公司应急办公室报告，公司应急办公室根据事态发展情况，向嘉陵区政府应急管理部门和环保部门报告。

7.2报告内容

    （1）预警阶段，事发单位向公司应急办公室报告本单位预警发布和预警结束情况，及可能发生突发环境事件的地点、涉及范围、污染类型、污染程度、发展趋势及已采取措施等信息；政府主管部门的意见及媒体反映。公司向市公司应急办公室报告本单位预警发布和预警结束情况；

    （2）响应阶段，事发单位向公司应急办公室报告本单位启动、调整和终止事件应急响应情况；突发环境事件发生的时间、地点、人员伤亡、污染类型、污染范围、影响程度、原因、事发地环境及已经采取的措施等信息；抢险进展、次生灾害、人员伤亡、事态发展趋势、应急抢修队伍、应急物资、应急装备需求等情况；政府主管部门的意见及媒体反映。公司向市公司应急办公室报告本单位启动、调整和终止事件应急响应情况。

7.3报告要求

    （1）事发单位向公司或政府相关部门汇报信息，必须做到报送及时、内容齐全、数据正确；

    （2）突发环境事件造成人员伤亡或发生重大及以上突发环境事件的，事发单位必须立即向公司应急办公室上报；公司立即向市公司应急办公室上报；

    （3）发生重大及以上突发环境事件，公司应急办公室按照有关规定在2小时内，向区公司和政府有关部门报告；

    （4）重大及以上突发环境事件响应阶段，执行每天两次定点报告制度；

    （5）预警响应和较大及以下突发环境事件响应阶段，执行每天一次定点报告制度；

    （6）事发单位根据公司要求，完成相关信息报送。

7.4信息披露

    突发环境事件发生后，党建工作部根据公司应急办公室要求，及时与主流新闻媒体联系沟通，做好新闻发布相关工作。披露信息和新闻报道内容须经公司应急领导小组批准授权，并征求市公司外联部意见后统一发布。

    披露渠道包括：政府新闻发布会、当地主流媒体、公司网站、95598 客服平台、公司官方微信等形式。

8后期处置

8.1善后处置

    善后处置工作由事发单位负责，公司有关部门提供必要的支持。善后处置应主要包括如下内容：

    （1）污染场地清理，污染物处理及环境恢复；

    （2）对损毁的环保设施进行恢复；

    （3）根据对环境影响程度，制定环境监测计划，进行环境的跟踪监测；

    （4）开展事件调查，编制突发环境事件总结报告；

    （5）应急过程文件建档，按规定移交有关部门；

    （6）恢复常态运行。

8.2事件调查

    突发环境事件发生后，除按照国家有关政府部门要求配合进行事件调查外，公司发建部、安监部、运检部、办公室、 党组部等部门组织调查组事件进行调查，对特别重大、重大突发环境事件进行调查，须听从市公司安排；对于较大、一般突发环境事件，须将调查报告上报公司应急办公室。

    事件调查应坚持实事求是、尊重科学的原则，客观、公正、准确、及时地查清事件原因、发生过程、恢复情况、事件损失、事故责任等，提出防范措施和事故责任处理意见。

8.3总结评估

    突发环境事件应急结束后，各级突发环境事件处置领导小组办公室或有关部门应对使用的应急预案和应急救援处置过程进行全面总结、评估，找出不足并明确改进方向，及时对应急预案的不足予以修订。

8.4奖励与责任追究

    按照公司相关管理规定，对突发环境事件应急处置工作实行奖励和责任追究制度。应急响应终止后，公司和事发单位在总结评价的基础上，对在突发环境事件应急处置中做出 贡献的单位和个人进行表彰，对因失职、渎职造成突发环境事件或应急处置不当者进行责任追究。

    8.4.1奖励

    在突发环境事件应急救援工作中，有下列事迹之一的单位和个人，酌情给予奖励：

    （1）出色完成应急处置任务，成绩显著的；

    （2）对防止或处置突发环境事件有功，使国家、集体和人民群众的生命、财产免受或减少损失的；

    （3）对突发环境事件应急准备与响应提出重大建议，实施效果显著的；

    （4）有其他特殊贡献的。

    8.4.2责任追究

    在突发环境事件应急工作中，有下列行为之一的，按照有关法律和规定，对有关责任人视情节和危害后果，由其所在单位或者上级部门给予处分，构成犯罪的，交由司法机关依法追究刑事责任。

    （1）不认真履行环保法律、法规，而引发突发环境事件的；

    （2）不按照规定制定突发环境事件应急预案，拒绝承担突发环境事件应急准备义务的；

    （3）不按规定报告、通报突发环境事件真实情况的；

    （4）拒不执行突发环境事件应急预案，不服从命令和指挥，或者在事件应急响应时临阵脱逃的；

    （5）资金、装备和物资管理不善，影响应急处置的；

    （6）有其他对突发环境事件应急工作造成危害行为的。

    本预案奖惩措施未能覆盖的内容，执行公司相关奖惩管理制度。

8.5保险理赔

    事发单位及时统计损失情况，会同相关部门核实、汇总受损情况，按与保险公司签订的保险合同约定的保险条款理赔。

9应急保障

9.1 应急队伍

    公司按照“平战结合、反应快速”的原则，建立健全应 急队伍体系，规范应急队伍管理，加强专业化、规范化、标准化建设，做到专业齐全、人员精干、装备精良、反应快速，持续提高突发事件应急处置能力。

9.2 应急物资与装备

    公司建立健全突发环境事件的应急物资与装备储存、调拨和紧急配送机制，确保突发环境事件所需的物资、应急人员防护装备和生活用品的应急供应。各单位应投入必要的资金，配备应急处置所需的抢修工器具、通信、交通等各类装备。

9.3 通信与信息

    公司持续完善电力专用和公用通信网，建立有线和无线相结合、基础公用网络与机动通信系统相配套的应急通信系统，确保应急处置过程中通信畅通。

9.4 经费

    按照预算管理办法的规定，本单位应急方案资金需求一并纳入本单位预算调整。特别紧急情况下可先行支付，再按规定程序办理相关手续。

9.5 其他

  根据本单位实际情况，明确相应的应急交通运输保障、通信保障、安全保障、治安保障、医疗卫生保障、后勤保障及其他保障的具体措施。

10预案管理

10.1术语和定义

    （1）突发环境事件：是指由于污染物排放或自然灾害、生产安全事故等因素，导致污染物或放射性物质等有毒有害物质进入大气、水体、土壤等环境介质，突然造成或可能造成环境质量下降，危及公众身体健康和财产安全，或造成生态环境破坏，或造成重大社会影响，需要采取紧急措施予以应对的事件，主要包括大气污染、水体污染、土壤污染等突发性环境污染事件和辐射污染事件。

    （2）环境应急：针对可能或已发生的环境污染事件需要立即采取某些超出正常工作程序的行动，以避免事件发生或减轻事件后果的状态，也称为紧急状态；同时也泛指立即采取超出正常工作程序的行动。

    （3）预警分级：是指根据突发事件发生的危害程度、紧急程度和发展态势所划定的警报等级。发布时由高到低依次用红色、橙色、黄色和蓝色表示。

    （4）应急救援：在应急响应过程中，为消除、减少事件危害，防止事件扩大或恶化，最大限度地降低事件造成的损失或危害而采取的救援措施或行动。

    （5）应急保障：是指为保障应急处置的顺利进行而采取的各项保证措施。一般按功能分为人力、财力、物资、交通运输、医疗卫生、治安维护、人员防护、通讯与信息、公共设施、社会沟通、技术支撑以及其他保障。

10.2预案培训

    公司将员工应急培训纳入日常管理，每两年至少组织一次应急预案专项培训。同时加强突发环境事件专业技术人员日常培训和重要目标工作人员的培训和管理，培养一批训练有素的环境应急处置、监测等专门人才。

10.3预案演练与评价

    公司制订应急演练计划，编写演练文件，落实保障措施，每两年至少组织一次突发环境事件应急演练，增强应急处置的实战能力。通过演练总结评价，找出不足并明确改进方向，不断增强预案的有效性和操作性。

10.4预案备案

    公司组织相关人员对本预案进行评审，并按要求和有关规定向有关政府主管部门备案。

10.5预案修订

    公司运检部负责组织修订公司突发环境事件应急预案的修订工作。

    当出现以下情况时，应进行预案相应修订工作。

    （1）有关法律法规发生重大调整的；

    （2）国家有关政府部门提出要求的；

    （3）突发环境事件类型发生重大变化的；

    （4）公司规章制度或机构设置发生重大调整的；

    （5）通过演练和实际突发环境事件应急响应取得了启发性经验或应急预案评估报告提出整改要求的。

10.6制定与解释

    本预案由公司运检部制定并负责解释。

10.7预案实施

    本预案自发布之日起实施。
11 附件 
11.1 环境污染事件应急指挥机构及人员联系方式

	序号
	职务
	姓名
	座机
	手机

	1
	指挥长
	谭定军
	2273611
	18980315899

	2
	副指挥长
	唐小疆
	2273666
	13890808988

	3
	安全监察部（保卫部）副主任
	刘程诚
	2273637
	15881721005

	4
	运维检修部主任
	青 兰
	2273613
	15882613786

	5
	营销部（农电工作部）副主任
	方 锁
	2273622
	13990867772

	6
	党委党建部主任
	马 江
	2273636
	13990896859

	7
	发展建设部副主任
	陈 华
	2273606
	13699699173

	8
	办公室副主任
	莫 涛
	2273616
	18282968587

	9
	财务资产部主任
	青晓燕
	2273608
	13518287717

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	

	16
	
	
	
	


11.2 上级应急机构、政府部门及重要应急电话

	部门（单位）
	电话号码
	传真号码

	四川能源监管办
	028-85253343

028-85257799
	028-85250011

028-85256960

	四川能源监管办电力安全监管处
	028-85242206
	

	嘉陵区经信委
	0817-2800519
	

	嘉陵区政府应急办
	0817-2225116
	0817-2223461

	嘉陵区应急局
	0817-2222419
	

	南充市气象局值班室：
	0817-2569720

0817-2569730
	

	嘉陵区防洪抢险办
	0817-2222919
	

	报警服务台：
	110
	

	消防火警：
	119
	

	医疗急救：
	120
	

	南充市康源水务 (供水)调度室
	0817-2391012
	

	南充市燃气抢险维护值班
	0817-2600438
	

	国网南充供电公司应急指挥中心
	0817-2274699
	0817-2274987


11.3 规范化格式文本

11.3.1

国网南充市嘉陵供电公司突发事故信息报告表

报告单位（盖章）：

报告方式：□电话/□传真/□电子邮件/□其他

	报告人（姓名）
	
	联系电话
	

	事故类型
	□自然灾害   □事故灾难   □公共卫生   □治安稳定

	事故/事故简题
	

	事故/事故发生时间
	    年   月   日   时   分

	事故/事故报告时间
	    年   月   日   时   分

	基本情况：
（详情可用附件说明）



	处置措施：



	处置情况：



	单位领导意见（签字）




11.3.2

人身伤亡及失踪情况统计表

填报单位（盖章）：

数据截止时间：  年  月  日  时  

填报时间：  年  月  日  时

	序号
	单位
	员工总数
	死亡
	失踪
	受伤
	其中：重伤
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


11.4 相关流程

11.4.1 人身伤亡事故应急响应流程图
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11.4.2 Ⅰ级响应处置流程图
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11.4.3 Ⅱ级响应处置流程图
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11.4.4 Ⅲ级响应处置流程图
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11.4.5 Ⅳ级响应处置流程图


[image: image5.emf]IV级响应人身伤亡事故

现场人员或值班负责人

事故单位值班负责人

应急值班负责人

值班领导

应急负责人

 应急指挥中心指挥长或副指挥长授权

总工、副总师或部门负责人协调处置

事故单位应

急指挥机构

启动现场

处置方案

供电服务指挥班



_1234567891.vsd
�

�

I级响应人身
伤亡事故�

现场人员或值班负责人�

事件单位值班负责人


当地安
监部门


事故单位应急指挥机构


启动现场
处置方案


供电服务指挥班


应急值班负责人


应急负责人


值班领导


应急指挥中心指挥长指挥处理


南充市安监局


省公司安监部


省公司事故调查组


启动应急预案


现场指挥部


治安及交通安全组


稳定及思想工作组


事故调查组


应急救援组


新闻及公共关系组


安全监督组



_1234567893.vsd
�

�

III级响应人身
伤亡事故�

现场人员或值班负责人�

事故单位值班负责人


事故单位应急指挥机构


启动现场
处置方案


供电服务指挥班


应急值班负责人


应急负责人


值班领导


应急指挥中心副指挥长指挥处理


启动应急预案


现场指挥部


安全监督组


应急救援组


事故调查组



_1234567894.vsd
�

�

IV级响应人身伤亡事故


�

供电服务指挥班


 应急指挥中心指挥长或副指挥长授权
总工、副总师或部门负责人协调处置


事故单位应急指挥机构


启动现场
处置方案


现场人员或值班负责人�

事故单位值班负责人


应急值班负责人


值班领导


应急负责人



_1234567892.vsd
�

�

II级响应人身
伤亡事故�

现场人员或值班负责人�

事故单位值班负责人


当地安
监部门


事故单位应急指挥机构


启动现场
处置方案


供电服务指挥班


应急值班负责人


应急负责人


值班领导


应急指挥中心指挥长指挥处理


南充市安监局


省公司安监部


省公司事故调查组


启动应急预案


现场指挥部


治安及交通安全组


稳定及思想工作组


事故调查组


应急救援组


新闻及公共关系组


安全监督组



_1234567890.vsd
�

�

�

�

 发生人身伤亡事故


事   故  单   位


供电服务指挥班


启动本单位应急预案及现场处置方案


应急办负责人


值班负责人


分析研判�

值班领导


应急指挥中心指挥机构宣
布启动应急事件响应


应急指挥中心指
挥长指挥处理


应急指挥中心副指
挥长指挥处理


授权副总工、副总师或部门负责人协调处置


I、II级响应


III级响应


IV级响应


现场指挥部


各小组按职责开
展处置工作


应急指挥中心研判是否
满足应急结束条件


应急指挥中心宣布应急结束�

是�

否



