四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司
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[bookmark: _Toc490827410][bookmark: _Toc490828302][bookmark: _Toc490827883][bookmark: _Toc490824727][bookmark: _Toc490824634][bookmark: _Toc490824378][bookmark: _Toc490672725][bookmark: _Toc490824806][bookmark: _Toc490826324][bookmark: _Toc494283253][bookmark: _Toc494550191][bookmark: _Toc494282396][bookmark: _Toc490829300][bookmark: _Toc490829080][bookmark: _Toc494550962][bookmark: _Toc494549413][bookmark: _Toc490828842][bookmark: _Toc490831025][bookmark: _Toc494282921][bookmark: _Toc490828374][bookmark: _Toc492040658][bookmark: _Toc494548778][bookmark: _Toc30317][bookmark: _Toc12297]1.1编制目的
为建立我司安全应急反应机制，迅速、有序、高效地实施突发事件应急处置工作，最大限度减少人员伤亡、财产损失和社会影响，确保全司安全生产秩序平稳有序，切实维护人民群众生命财产安全。
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依据《中华人民共和国突发事件应对法》、《中华人民共和国安全生产法》、《中华人民共和国道路运输条例》、《四川省道路运输管理条例》、《四川省安全生产条例》、《生产经营单位生产安全事故应急预案编制导则》（GB/T29639-2013）、《生产安全事故应急预案管理办法》等相关法律法规和《南充市交通运输突发事件综合应急预案》、集团公司《突发事件综合应急预案》，结合我司实际制订本预案。
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本预案所称突发事件是指由自然灾害、事故灾难、公共卫生、社会安全四大类突发事件，造成或者可能造成重大人员伤亡、财产损失、生态环境破坏和严重社会危害、大量人员需要疏散转运、重要物质需要运输，需要公司应急处置的紧急事件。按照其性质、严重程度、可控性和影响范围等因素，一般分为四级：Ⅰ级（特别重大）、Ⅱ级（重大）、Ⅲ级（较大）和Ⅳ级（一般）。
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（1）防治结合、预防为主。树立预防为主的思想，坚持预防与应急相结合，常态与非常态相结合。
（2）以人为本、减少危害。把保障人民群众的生命财产安全作为应急工作的出发点和落脚点，最大限度地减少突发事件造成的人员伤亡和财产损失。
（3）统一领导，分级负责。建立健全在政府和行业主管部门的统一领导下，“分类管理、分级负责”的应急管理体制。
（4）依法规范，加强管理。严格依法制订和规范管理预案，在职责范围内积极参与应急准备、预警预防、应急响应和善后处置，使突发事件应对工作规范化、制度化。
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本预案适用于我司办公场所及客运车辆突发事件的应对工作。
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公司突发事件应急预案体系包括：
（1）综合应急预案。综合应急预案是公司应急预案体系的总纲，是应对较大及以上突发事件的规范性文件，由本公司制定并颁布实施，报县交通运输局、县安监局备案。 
（2）专项应急预案。专项应急预案是为应对某一类型或某几种类型突发事件而制定的应急预案，是综合应急预案的重要组成部分，由负有主要职责的部门牵头编制，由公司颁布实施，报县交通运输局、县安监局备案。 
（3）现场处置方案。现场处置方案是在专项预案的基础上，根据特定的场所及需要，包括应用的设备等制定和实施的现场应急措施。
各类应急预案不得与上级综合应急预案相冲突。
四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司应急预案目录（见附件3）。
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[bookmark: _Toc16040][bookmark: _Toc5160]2.1 单位概况
我司目前有各类型客车144台（其中：跨省班车1台，跨市州班车4台，跨县班车7台，县内农村客运班车132台），管理人员18人。车辆主要分布在仪陇县辖区，主要行驶线路为：省际仪陇至重庆，跨地市级客运终到站点主要是成都、绵阳、巴中、达州等，跨县班线以及农村乡镇村社区间客运等业务，年行驶里程约994万车公里。其特性是：没有超长客运，90%以上为县内农村客运，只有少量跨市、县班车，省际也只有重庆班线。山区农村乡镇村社客运环境差，道路狭窄、弯道多、坡陡、岔路多，驾驶员和乘车人安全意识淡薄，法制观念不强等，极易发生交通事故，存在着重大的交通运输风险。
[bookmark: _Toc23633][bookmark: _Toc26003]2.2 道路交通危险性分析
人、车、路是组成道路交通运输的重要元素，驾驶员驾驶车辆在道路上行驶，道路上车辆和行人等的动态位移变化需要驾驶员采取不同的应对措施，稍有不慎或处置不当便会发生行车事故，其工作性质和特点决定了道路运输的高危、高风险，其危险性由客观和主观因素构成。
2.2.1 客观因素：
1）营运线路上的危险路段（点），如傍山险路，滑坡塌方路段，连续弯道，急转弯，涵洞隧道，漫水路桥，场镇、山区乡村道、交叉路口，汽车摆渡，含蜡质高的道路。
2）特殊天气：雷电、暴（冻）雨、浓雾、雪、冰、大风、沙尘暴等极端恶劣天气及夜晚条件下行车。
 3）不规范的市场管理和“只讲效益不讲安全”的利益驱使，造成个别车辆经营者争抢客流，多拉快跑，超速超载及胁迫驾驶员违法行车等。
2.2.2 主观因素：
1）驾驶员患有妨碍安全驾驶的疾病或服用镇静等违忌药物。
2）驾驶员的违法行为。
3）违规操作处置不当。
4）客观影响造成情绪不稳定及思想负担。
5）疲劳驾驶、超速行驶。
6）思想麻痹，经验主义。
7）私自更换驾驶员或聘用不合格驾驶员。
8）私自拆改车辆设备，使用低值廉价配件（如翻新胎爆胎等），改变车辆安全工作性能，驾驶不合格车辆。
[bookmark: _Toc2621][bookmark: _Toc6350]2.3 办公场所消防安全危险性分析
1）电线线路铺设不合理，引发电线发热、短路。
2）办公人员吸烟随手丢烟头，未熄灭，引燃办公易燃物品。
3）环境因素的影响：雷雨天气造成电线起火，夏季炎热天气
引发易燃易爆物品起火。
4）其他安全事故可能造成的后果。发生火灾，造成人员伤亡，公司财产受损。
[bookmark: _Toc30707][bookmark: _Toc27227]2.4 车辆自燃事故危险分析
漏电、短路、漏油等容易造成车辆自燃起火。夏季时，如停车位置不当，将车辆停放在太阳下曝晒，遇到电火花，也会引发自燃烧车事故。如：驾驶员将一次性打火机放置在仪表台等位置，气瓶车气罐漏气等，爆炸风险较高。
[bookmark: _Toc20179][bookmark: _Toc494550968][bookmark: _Toc494549419][bookmark: _Toc494283259][bookmark: _Toc494282402][bookmark: _Toc490831031][bookmark: _Toc490829306][bookmark: _Toc490829086][bookmark: _Toc490828848][bookmark: _Toc490828380][bookmark: _Toc490828308][bookmark: _Toc25571][bookmark: _Toc490827889][bookmark: _Toc494550197][bookmark: _Toc490827416][bookmark: _Toc494548784][bookmark: _Toc490826330][bookmark: _Toc494282927][bookmark: _Toc490824812][bookmark: _Toc492040664][bookmark: _Toc490824733][bookmark: _Toc490824640][bookmark: _Toc490824384][bookmark: _Toc490672731]3、应急组织体系
[bookmark: _Toc490672732][bookmark: _Toc490824385][bookmark: _Toc490824641][bookmark: _Toc490824734][bookmark: _Toc490824813][bookmark: _Toc490826331][bookmark: _Toc490827417][bookmark: _Toc490827890][bookmark: _Toc490828309][bookmark: _Toc490828381][bookmark: _Toc490828849][bookmark: _Toc494550969][bookmark: _Toc490829087][bookmark: _Toc2945][bookmark: _Toc490829307][bookmark: _Toc490831032][bookmark: _Toc492040665][bookmark: _Toc494282403][bookmark: _Toc494282928][bookmark: _Toc494283260][bookmark: _Toc494548785][bookmark: _Toc494549420][bookmark: _Toc494550198][bookmark: _Toc26699]3.1应急管理组织结构
四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司突发事件应急指挥体系由公司应急管理指挥部和各职能小组二级应急管理机构组成。
公司突发事件应急指挥部由应急办公室、应急工作组、现场工作组构成。 
四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司突发事件应急组织体系图（见附件1）
[bookmark: _Toc3102][bookmark: _Toc30441][bookmark: _Toc494550199][bookmark: _Toc494550970][bookmark: _Toc494548786][bookmark: _Toc494282929][bookmark: _Toc494283261][bookmark: _Toc494282404][bookmark: _Toc490831033][bookmark: _Toc492040666][bookmark: _Toc494549421][bookmark: _Toc490829088][bookmark: _Toc490829308][bookmark: _Toc490828382][bookmark: _Toc490827891][bookmark: _Toc490828310][bookmark: _Toc490827418][bookmark: _Toc490824814][bookmark: _Toc490826332][bookmark: _Toc490828850][bookmark: _Toc490824642][bookmark: _Toc490824735][bookmark: _Toc490672733][bookmark: _Toc490824386]3.2 应急指挥部
公司成立突发事件应急指挥部（以下简称“应急指挥部”），由公司经理任总指挥，分管副经理为副总指挥，成员由公司各科室负责人组成。应急指挥部下设办公室（简称“应急办”），应急办设在公司安全处，成员由办公室、安全科相关人员组成，应急办公室主任由安全科长担任。四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司突发事件应急指挥部成员单位汇总表（见附件2）
公司突发事件应急指挥部要制定与上级部门和集团公司应急预案相衔接的相关应急预案，积极配合政府和行业主管部门做好突发事件应急处置工作。　
[bookmark: _Toc490672734][bookmark: _Toc490827892][bookmark: _Toc494550200][bookmark: _Toc490826333][bookmark: _Toc12402][bookmark: _Toc8658][bookmark: _Toc492040667][bookmark: _Toc494282405][bookmark: _Toc490827419][bookmark: _Toc490828311][bookmark: _Toc28998][bookmark: _Toc490829309][bookmark: _Toc494282930][bookmark: _Toc494550971][bookmark: _Toc494283262][bookmark: _Toc494548787][bookmark: _Toc494549422][bookmark: _Toc490831034][bookmark: _Toc490828383][bookmark: _Toc490829089][bookmark: _Toc490828851][bookmark: _Toc490824387][bookmark: _Toc490824736][bookmark: _Toc490824643][bookmark: _Toc490824815]3.2.1公司应急指挥部工作职责
（1）根据政府及行业管理部门相关应急处置突发事件的政策、规划，组织制定并颁布公司总体预案及专项应急预案； 
（2）决定启动和终止突发事件预警状态和应急响应行动； 
（3）负责组织指挥全司突发事件应对处置工作，决定和部署公司突发事件应急管理工作，审定相应应急经费预算以及应急工作相关的重大事项； 
（4）根据应急处置需要，决定成立现场工作组，并派往突发事件现场开展应急处置工作；
（5）当突发事件由上级应急指挥部门统一指挥时，公司应急指挥部按照上级指令，执行相应的应急行动，开展相应的协助、协调工作；
（6）向政府及行业主管部门报送重大突发事件情况，并承办其交办的其他工作。
[bookmark: _Toc490831035][bookmark: _Toc490828852][bookmark: _Toc490829090][bookmark: _Toc490829310][bookmark: _Toc492040668][bookmark: _Toc494549423][bookmark: _Toc494550201][bookmark: _Toc494283263][bookmark: _Toc494282406][bookmark: _Toc494548788][bookmark: _Toc494282931][bookmark: _Toc10655][bookmark: _Toc27457][bookmark: _Toc30727][bookmark: _Toc494550972][bookmark: _Toc490672735][bookmark: _Toc490827893][bookmark: _Toc490824737][bookmark: _Toc490824816][bookmark: _Toc490827420][bookmark: _Toc490826334][bookmark: _Toc490824388][bookmark: _Toc490824644][bookmark: _Toc490828384][bookmark: _Toc490828312]3.2.2公司应急办工作职责
（1）协调一般以上突发事件预警预防、应急处置、事后评估等工作；
（2）负责应急预案管理工作，组织编制、修订公司突发事件综合应急预案；
（3）指导全司应急保障队伍建设，组织、指导综合应急培训和演习；
（4）指导和监督检查各科室应急管理工作。
（5）负责与政府及行业主管部门、集团公司应急管理机构和应急职能小组的联络、上传下达等日常工作；
（6）负责搜集、分析、核实和处理突发事件相关信息；
（7）承办公司应急指挥部交办的其他工作。
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[bookmark: _Toc490672737][bookmark: _Toc490829092][bookmark: _Toc490829312][bookmark: _Toc490831037][bookmark: _Toc492040670][bookmark: _Toc494282408][bookmark: _Toc494282933][bookmark: _Toc494283265][bookmark: _Toc494548790][bookmark: _Toc494549425][bookmark: _Toc494550203][bookmark: _Toc494550974]3.3.1 总指挥职责：监督和指导应急预案的制定和实施；遇突发事故时，调动指挥部各成员立即赶赴现场进行应急救援，履行应急救援的职责和事故应急综合协调工作，指导各应急保障小组开展各项应急救援工作。
3.3.2 副总指挥职责：按照指挥部工作要求组织各成员落实应急预案的制定和实施；遇突发事故时，上报公司应急总指挥，并带领各应急保障小组赶赴事故现场给予事故应急处理指导，协调相关部门做好社会稳定和伤亡人员的现场应急处理和事故善后安抚工作。
3.3.3 指挥部成员职责：按照指挥部工作分工，各司其职，完成指挥部下达的各项工作。
[bookmark: _Toc3466][bookmark: _Toc18359]3.4应急工作组及职责
应急工作组在公司应急指挥部决定启动突发事件Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ级预警状态和应急响应行动时自动成立，公司应急指挥部根据需要立即启动部分或全部应急工作组。应急工作组下设4个小组：
[bookmark: _Toc490824390][bookmark: _Toc490824646][bookmark: _Toc490824739][bookmark: _Toc490824818][bookmark: _Toc490826336][bookmark: _Toc490829313][bookmark: _Toc490831038][bookmark: _Toc492040671][bookmark: _Toc494282409][bookmark: _Toc494282934][bookmark: _Toc494283266][bookmark: _Toc494548791][bookmark: _Toc494549426][bookmark: _Toc494550204][bookmark: _Toc494550975]3.4.1综合协调组 
职责：根据上级要求及时传达或下达各项应急工作指令，并负责督促检查；负责统一向上级有关部门上报有关应急工作情况；负责统一协调公司内各项应急工作事务和应急保障工作；应急结束后负责编写应急处置工作大事记；对突发事件情况、应急处置措施、取得的主要成绩、存在的主要问题等进行总结和评估，提出下一步工作建议，并向公司应急指挥部提交总结评估报告；承办公司应急指挥部交办的其他工作。
[bookmark: _Toc490824397][bookmark: _Toc490824653][bookmark: _Toc490824746][bookmark: _Toc490824825][bookmark: _Toc490826343][bookmark: _Toc490829320][bookmark: _Toc490831045][bookmark: _Toc492040678][bookmark: _Toc494282416][bookmark: _Toc494282941][bookmark: _Toc494283273][bookmark: _Toc494548798][bookmark: _Toc494549433][bookmark: _Toc494550211][bookmark: _Toc494550982]3.4.2现场抢救组
职责：负责现场的伤员抢救、人员的疏散、现场保护、现场记录和摄像、协助主管部门做好现场的保护和处理。负责收集事故现场的处置进展情况，及时报告领导小组，与当地公安交警、消防和行业主管部门联络及处置、善后工作协调，负责现场指挥和传达反馈信息，负责协调公司所有资源的应用和调配。
3.4.3后勤保障组
职责：负责应急车辆、物资、应急工具、财力等物资设备的保障工作。
3.4.4善后处理组
职责：负责转移、安置受损失的群众，接待安置遇难者家属，落实死者丧葬费用和伤者医疗费用，妥善处理遇难者尸体，作好伤亡者家属的安抚调解和理赔等工作；负责联系医护人员对受伤人员进行救治，并护送重伤人员到医院进一步治疗；负责对外媒体的回应工作。
[bookmark: _Toc490672740][bookmark: _Toc490824400][bookmark: _Toc490824656][bookmark: _Toc490824749][bookmark: _Toc490824828][bookmark: _Toc490826346][bookmark: _Toc490827424][bookmark: _Toc490827897][bookmark: _Toc490828316][bookmark: _Toc490828388][bookmark: _Toc490828856][bookmark: _Toc490829095][bookmark: _Toc490829323][bookmark: _Toc490831048][bookmark: _Toc492040681][bookmark: _Toc494282419][bookmark: _Toc494282944][bookmark: _Toc494283276][bookmark: _Toc494548801][bookmark: _Toc494549436][bookmark: _Toc494550214][bookmark: _Toc494550985][bookmark: _Toc5599][bookmark: _Toc25544]4、预防与预警
[bookmark: _Toc490672741][bookmark: _Toc490824401][bookmark: _Toc490824657][bookmark: _Toc490824750][bookmark: _Toc490824829][bookmark: _Toc490826347][bookmark: _Toc490827425][bookmark: _Toc490827898][bookmark: _Toc490828317][bookmark: _Toc490828389][bookmark: _Toc490828857][bookmark: _Toc490829096][bookmark: _Toc490829324][bookmark: _Toc490831049][bookmark: _Toc492040682][bookmark: _Toc494282420][bookmark: _Toc494282945][bookmark: _Toc494283277][bookmark: _Toc494548802][bookmark: _Toc494549437][bookmark: _Toc494550215][bookmark: _Toc494550986][bookmark: _Toc27938][bookmark: _Toc31378]4.1预防与准备
公司要根据本单位实际制定突发事件应急预案。应根据应急预案定期开展督促检查、培训和演练，建立和完善突发事件风险评估制度，定期或不定期对重点领域、区域及危险源进行排查和评估。在春运、汛期和气象条件恶劣、重大活动等特殊时段，各部门要按照应急预案有关规定，做好预防工作，强化排查、巡查和核查等监督检查，及时发布预警信息，建立和完善以预防为主的日常监督检查机制和制度，避免和减少突发事件的发生。
[bookmark: _Toc490672742][bookmark: _Toc490824402][bookmark: _Toc490824658][bookmark: _Toc490824751][bookmark: _Toc490824830][bookmark: _Toc490826348][bookmark: _Toc490827426][bookmark: _Toc490827899][bookmark: _Toc490828318][bookmark: _Toc490828390][bookmark: _Toc490828858][bookmark: _Toc490829097][bookmark: _Toc490829325][bookmark: _Toc490831050][bookmark: _Toc492040683][bookmark: _Toc494282421][bookmark: _Toc494282946][bookmark: _Toc494283278][bookmark: _Toc494548803][bookmark: _Toc494549438][bookmark: _Toc494550216][bookmark: _Toc494550987][bookmark: _Toc5127][bookmark: _Toc16562]4.2预警信息
公司突发事件预警信息包括：突发事件风险源信息，即生产事故信息和诱发突发事件的自然灾害、公共卫生事件等信息，以及虽不会诱发突发事件但需要提供交通运输保障的自然灾害、公共卫生紧急事件等信息。
建立面向全司的各类突发事件影响的预警支持系统，同时联合行业主管部门和相关应急协作部门，建立长效预警机制。公司应急办负责组织突发事件预警支持系统的维护、更新与共享工作。
[bookmark: _Toc490672743][bookmark: _Toc490824403][bookmark: _Toc490824659][bookmark: _Toc490824752][bookmark: _Toc490824831][bookmark: _Toc490826349][bookmark: _Toc490827427][bookmark: _Toc490827900][bookmark: _Toc490828319][bookmark: _Toc490828391][bookmark: _Toc490828859][bookmark: _Toc490829098][bookmark: _Toc490829326][bookmark: _Toc490831051][bookmark: _Toc492040684][bookmark: _Toc494282422][bookmark: _Toc494282947][bookmark: _Toc494283279][bookmark: _Toc494548804][bookmark: _Toc494549439][bookmark: _Toc494550217][bookmark: _Toc494550988][bookmark: _Toc24830][bookmark: _Toc11406]4.3预警组织
公司应储备必要的应急装备、物资，加强维护保养，并定期进行检查，确保装备性能完好。应及时对储备应急物资进行必要的更新补充。在接到预警信息后，第一时间调度相对应的装备、物资。
[bookmark: _Toc490672745][bookmark: _Toc490824405][bookmark: _Toc490824661][bookmark: _Toc490824754][bookmark: _Toc490824833][bookmark: _Toc490826351][bookmark: _Toc490827429][bookmark: _Toc490827902][bookmark: _Toc490828321][bookmark: _Toc490828393][bookmark: _Toc490828861][bookmark: _Toc490829100][bookmark: _Toc490829328][bookmark: _Toc490831053][bookmark: _Toc492040685][bookmark: _Toc494282423][bookmark: _Toc494282948][bookmark: _Toc494283280][bookmark: _Toc494548805][bookmark: _Toc494549440][bookmark: _Toc494550218][bookmark: _Toc494550989][bookmark: _Toc7704][bookmark: _Toc21809]5、应急响应
[bookmark: _Toc490672746][bookmark: _Toc490824406][bookmark: _Toc490824662][bookmark: _Toc490824755][bookmark: _Toc490824834][bookmark: _Toc490826352][bookmark: _Toc490827430][bookmark: _Toc490827903][bookmark: _Toc490828322][bookmark: _Toc490828394][bookmark: _Toc490828862][bookmark: _Toc490829101][bookmark: _Toc490829329][bookmark: _Toc490831054][bookmark: _Toc492040686][bookmark: _Toc494282424][bookmark: _Toc494282949][bookmark: _Toc494283281][bookmark: _Toc494548806][bookmark: _Toc494549441][bookmark: _Toc494550219][bookmark: _Toc494550990][bookmark: _Toc32762][bookmark: _Toc25038]5.1应急预警级别
预警级别分为：Ⅰ级（特别严重预警）、Ⅱ级（严重预警）、Ⅲ级（较重预警）和Ⅳ级（一般预警）共四级，分别用红色、橙色、黄色和蓝色来表示（见附件9）。政府及行业管理部门负责Ⅱ级及以上预警的启动和发布；集团公司负责Ⅲ级预警的启动；由本公司负责Ⅳ级预警的启动和发布。
[bookmark: _Toc490672747][bookmark: _Toc490824407][bookmark: _Toc490824663][bookmark: _Toc490824756][bookmark: _Toc490824835][bookmark: _Toc490826353][bookmark: _Toc490827431][bookmark: _Toc490827904][bookmark: _Toc490828323][bookmark: _Toc490828395][bookmark: _Toc490828863][bookmark: _Toc490829102][bookmark: _Toc490829330][bookmark: _Toc490831055][bookmark: _Toc492040687][bookmark: _Toc494282425][bookmark: _Toc494282950][bookmark: _Toc494283282][bookmark: _Toc494548807][bookmark: _Toc494549442][bookmark: _Toc494550220][bookmark: _Toc494550991][bookmark: _Toc16177][bookmark: _Toc1754]5.2信息报送与处理
公司应建立突发事件应急值班制度、信息报送制度和举报制度，公布突发事件报告电话，保证突发事件信息报告渠道的畅通。
公司应急值班电话：7212231
（1）信息报送原则
公司应遵循“迅速、准确、真实”的原则，在第一时间报送本单位发生突发事件有关信息，任何部门和个人不得迟报、漏报、谎报和瞒报交通运输突发事件。各级应急指挥机构人员保证24小时通讯畅通。
（2）信息报送程序、时限和内容
信息报送坚持“边处置边报送、边核实边报送”原则，突发事件发生后，公司值班人员或有关人员接到报告后，应立即按程序电话报分管领导，一般以上事故报告经理（经理外出时，报告在公司主持工作的负责人），同时告知公司应急办和相关科室，经公司汇总审核后，确保一般（Ⅳ级）以上突发事件（30分钟内以电话方式、1小时书面形式）报告行业管理部门和集团公司。信息报出后必须进行电话确认。
报告内容主要包括时间、地点、信息来源、事件性质、伤亡（失踪）人数、影响范围、事件发展趋势和已经采取的措施等。应急处置过程中要及时续报有关情况。
四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司突发事件报告程序图（见附件4）
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在发现或接到突发事件报告后，经核实，应依据职责分工，立即组织调集力量开展先期应急处置工作，全力控制事态发展。
（1）应急办在接到报警后立即核实情况，启动应急预案，并指派相关负责人前往事发现场，组织指挥有关人员进行先期处置，尽快判明事件性质和危害程度，及时采取相应的处置措施控制事态发展。并在30分钟内向当地政府、上级主管部门、集团公司电话报告突发事件信息，在当地政府统一领导下开展应急处置工作。
（2）当超出本级应急处置能力时，报请行业主管部门及集团公司给予支持。
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当发生符合本预案Ⅳ级预警条件时，公司发布Ⅳ级预警，启动Ⅳ级应急响应。
5.4.2响应行动
对于先期处置未能有效控制事态而可能上升为Ⅳ级，公司应急办提出预警启动、应急响应建议，1小时内报总指挥签批是否发布Ⅳ级应急响应指令。应急响应指令发布后，立即启动应急预案。总指挥召集指挥部相关成员召开紧急会议，安排部署应急处置工作，开展以下部分或全部工作但不限于：
（1）研判事件发展态势，在启动应急预案的基础上，进一步细化工作措施。
（2）指派分管业务的副总指挥、公司相关部门人员组成工作组立即赶赴现场指挥协调。
（3）公司应急指挥部办公室相关人员到位，启动公司24小时领导带班和值班员值班制度，各应急工作组相关人员停止出差、休假，24小时开手机保证联络畅通，根据各应急工作组职责和相关专项应急预案开展应急准备工作，随时待命。
（4）相关科室根据公司应急指挥部的指令立即启动应急响应，做好有关准备工作。事发车辆每日向公司应急办上报处置情况，重大信息第一时间报告。
（5）应急救援车辆、设备、物资等处于临战状态；明确首批应急救援队伍做好准备；启动应急救援资金。
（6）公司应急办及时掌握事态进展情况，迅速传达应急响应指令，根据需要编制突发事件应急简报。
（7）当超出公司本级处置能力时，报请县级行业管理部门和集团公司请求支持。
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[bookmark: _Toc490672757][bookmark: _Toc490824420][bookmark: _Toc490824676][bookmark: _Toc490824769][bookmark: _Toc490824848][bookmark: _Toc490826366][bookmark: _Toc490827444][bookmark: _Toc490827917][bookmark: _Toc490828336][bookmark: _Toc490828408][bookmark: _Toc490828876][bookmark: _Toc490829115][bookmark: _Toc490829343][bookmark: _Toc490831068][bookmark: _Toc492040700][bookmark: _Toc494282438][bookmark: _Toc494282963][bookmark: _Toc494283295][bookmark: _Toc494548820][bookmark: _Toc494549455][bookmark: _Toc494550233][bookmark: _Toc494551004]5.5.1启动条件与程序
当发生符合本预案Ⅲ级、Ⅱ级、Ⅰ级条件时，按照政府及行业管理部门、集团公司应急响应执行。
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当发生符合本预案Ⅲ级、Ⅱ级、Ⅰ级条件时，公司应急指挥部办公室按照总指挥的指令立即向政府及行业管理部门、集团公司请求支援。并先期按Ⅳ级预警启动响应。总指挥召集指挥部全体成员召开紧急会议，安排部署应急处置工作。
[bookmark: _Toc490672759][bookmark: _Toc490824422][bookmark: _Toc490824678][bookmark: _Toc490824771][bookmark: _Toc490824850][bookmark: _Toc490826368][bookmark: _Toc490827446][bookmark: _Toc490827919][bookmark: _Toc490828338][bookmark: _Toc490828410][bookmark: _Toc490828878][bookmark: _Toc490829117][bookmark: _Toc490829345][bookmark: _Toc490831070][bookmark: _Toc492040702][bookmark: _Toc494282440][bookmark: _Toc494282965][bookmark: _Toc494283297][bookmark: _Toc494548822][bookmark: _Toc494549457][bookmark: _Toc494550235][bookmark: _Toc494551006][bookmark: _Toc104][bookmark: _Toc21191]5.6响应终止
当突发事件符合以下条件，应当按程序终止应急响应： 
（1）现场危险源已经排除，事件得到有效控制； 
（2）事故受伤者得到有效救护，死亡者得到妥善处理； 
（3）事发现场核心区的危险、危害被排除。
突发事件应急响应的终止，由公司应急办根据掌握的事件信息，向应急指挥部提出应急响应状态终止建议，经公司应急指挥部同意终止并签发应急响应终止文件，并报行业管理部门、集团公司应急指挥机构批准后实施。
突发事件应急响应终止的同时要采取或者继续实施疫病防治、疫情或灾害监控、环境污染消除、宣传疏导等必要措施，防止发生自然灾害、事故灾难、公共卫生事件的次生、衍生事件或重新引发社会安全事件。
[bookmark: _Toc490672760][bookmark: _Toc490824423][bookmark: _Toc490824679][bookmark: _Toc490824772][bookmark: _Toc490824851][bookmark: _Toc490826369][bookmark: _Toc490827447][bookmark: _Toc490827920][bookmark: _Toc490828339][bookmark: _Toc490828411][bookmark: _Toc490828879][bookmark: _Toc490829118][bookmark: _Toc490829346][bookmark: _Toc490831071][bookmark: _Toc492040703][bookmark: _Toc494282441][bookmark: _Toc494282966][bookmark: _Toc494283298][bookmark: _Toc494548823][bookmark: _Toc494549458][bookmark: _Toc494550236][bookmark: _Toc494551007][bookmark: _Toc25059][bookmark: _Toc25624]5.7 信息发布
[bookmark: _Toc490672761][bookmark: _Toc490824424][bookmark: _Toc490824680][bookmark: _Toc490824773][bookmark: _Toc490824852][bookmark: _Toc490826370][bookmark: _Toc490827448][bookmark: _Toc490827921][bookmark: _Toc490828340][bookmark: _Toc490828412][bookmark: _Toc490828880][bookmark: _Toc490829119][bookmark: _Toc490829347][bookmark: _Toc490831072]信息需经行业主管部门审批后由公司办公室负责发布。发布的信息坚持实事求是、及时准确、公开透明的原则。
[bookmark: _Toc492040704][bookmark: _Toc494282442][bookmark: _Toc494282967][bookmark: _Toc494283299][bookmark: _Toc494548824][bookmark: _Toc494549459][bookmark: _Toc494550237][bookmark: _Toc494551008]突发事件应急响应程序示意图见附件6
[bookmark: _Toc251][bookmark: _Toc14770]6、善后工作
[bookmark: _Toc490672762][bookmark: _Toc490824425][bookmark: _Toc490824681][bookmark: _Toc490824774][bookmark: _Toc490824853][bookmark: _Toc490826371][bookmark: _Toc490827449][bookmark: _Toc490827922][bookmark: _Toc490828341][bookmark: _Toc490828413][bookmark: _Toc490828881][bookmark: _Toc490829120][bookmark: _Toc490829348][bookmark: _Toc490831073][bookmark: _Toc492040705][bookmark: _Toc494282443][bookmark: _Toc494282968][bookmark: _Toc494283300][bookmark: _Toc494548825][bookmark: _Toc494549460][bookmark: _Toc494550238][bookmark: _Toc494551009][bookmark: _Toc16269][bookmark: _Toc5488]6.1 抚恤和补助
[bookmark: _Toc490672763][bookmark: _Toc490824426][bookmark: _Toc490824682][bookmark: _Toc490824775][bookmark: _Toc490824854][bookmark: _Toc490826372][bookmark: _Toc490827450][bookmark: _Toc490827923][bookmark: _Toc490828342][bookmark: _Toc490828414][bookmark: _Toc490828882][bookmark: _Toc490829121][bookmark: _Toc490829349][bookmark: _Toc490831074][bookmark: _Toc492040706][bookmark: _Toc494282444][bookmark: _Toc494282969][bookmark: _Toc494283301][bookmark: _Toc494548826][bookmark: _Toc494549461][bookmark: _Toc494550239][bookmark: _Toc494551010]配合主管部门做好后续处理工作，对突发事件中伤亡人员家属给予相应抚恤与赔偿。
[bookmark: _Toc15605][bookmark: _Toc16647][bookmark: _Toc490672767][bookmark: _Toc490824430][bookmark: _Toc490824686][bookmark: _Toc490824779][bookmark: _Toc490824858][bookmark: _Toc490826376][bookmark: _Toc490827454][bookmark: _Toc490827927][bookmark: _Toc490828346][bookmark: _Toc490828418][bookmark: _Toc490828886][bookmark: _Toc490829125][bookmark: _Toc490829353][bookmark: _Toc490831078][bookmark: _Toc492040710][bookmark: _Toc494282448][bookmark: _Toc494282973][bookmark: _Toc494283305][bookmark: _Toc494548830][bookmark: _Toc494549465][bookmark: _Toc494550243][bookmark: _Toc494551014]6.2 恢复重建
应积极做好突发事件受灾情况的统计工作，及时查清、汇总抢险物料的消耗情况，按照分级筹措和常规应急要求，及时补充到位。开展损毁设施的恢复重建工作。
[bookmark: _Toc490672768][bookmark: _Toc490824431][bookmark: _Toc490824687][bookmark: _Toc490824780][bookmark: _Toc490824859][bookmark: _Toc490826377][bookmark: _Toc490827455][bookmark: _Toc490827928][bookmark: _Toc490828347][bookmark: _Toc490828419][bookmark: _Toc490828887][bookmark: _Toc490829126][bookmark: _Toc490829354][bookmark: _Toc490831079][bookmark: _Toc492040711][bookmark: _Toc494282449][bookmark: _Toc494282974][bookmark: _Toc494283306][bookmark: _Toc494548831][bookmark: _Toc494549466][bookmark: _Toc494550244][bookmark: _Toc494551015][bookmark: _Toc13139][bookmark: _Toc17534]6.3总结评估
公司应急办在应急处置结束后开展应急处置调查与评估工作，并于应急响应结束后十五个工作日内形成调查评估报告报公司应急指挥部。调查评估报告包括突发事件情况、应急处置措施、成效、预案的适用性和存在的主要问题、建议等主要内容。
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[bookmark: _Toc490672770][bookmark: _Toc490824433][bookmark: _Toc490824689][bookmark: _Toc490824782][bookmark: _Toc490824861][bookmark: _Toc490826379][bookmark: _Toc490827457][bookmark: _Toc490827930][bookmark: _Toc490828349][bookmark: _Toc490828421][bookmark: _Toc490828889][bookmark: _Toc490829128][bookmark: _Toc490829356][bookmark: _Toc490831081][bookmark: _Toc492040713][bookmark: _Toc494282451][bookmark: _Toc494282976][bookmark: _Toc494283308][bookmark: _Toc494548833][bookmark: _Toc494549468][bookmark: _Toc494550246][bookmark: _Toc494551017][bookmark: _Toc8926][bookmark: _Toc14171]7.1应急队伍及通信保障
公司按照“平急结合、因地制宣，分类建设、分级负责，统一指挥、协调运转”的原则建立公司突发事件应急救援队伍，各应急人员24小时手机保证联络畅通，并在行业主管部门进行备案。 
[bookmark: _Toc11548][bookmark: _Toc16220]7.2应急装备保障
按照“平急结合、分级储备、择优选择、统一指挥”的原则负责组建应急运输保障运力。车辆应保持良好的技术状况，并强化日常养护工作，技术等级要求达到二级以上技术标准，车辆使用年限不超过5年，或行驶里程不超过15万公里；从事应急运输的人员年龄原则上控制在20-50岁之间、驾驶技术熟练、身体健康、政治素质高、熟悉有关政策法规等。公司的应急小车、手电筒、照相机、反光背心等应急装备要定期检查和维护，专人管理，确保正常使用状况。
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[bookmark: _Toc490672776][bookmark: _Toc490824439][bookmark: _Toc490824695][bookmark: _Toc490824788][bookmark: _Toc490824867][bookmark: _Toc490826385][bookmark: _Toc490827463][bookmark: _Toc490827936][bookmark: _Toc490828355][bookmark: _Toc490828427][bookmark: _Toc490828895][bookmark: _Toc490829134][bookmark: _Toc490829362][bookmark: _Toc490831087][bookmark: _Toc492040719][bookmark: _Toc494282457][bookmark: _Toc494282982][bookmark: _Toc494283314][bookmark: _Toc494548839][bookmark: _Toc494549474][bookmark: _Toc494550252][bookmark: _Toc494551023]公司应急指挥部办公室对应急工作的日常费用做出预算,经应指挥部领导审定后,由公司财务部门列入年度预算计划,保证专款专用,应急处置结束后,相关部门对应急费用进行如实核销. 
[bookmark: _Toc29743][bookmark: _Toc500]8、应急预案管理
[bookmark: _Toc490824868][bookmark: _Toc490828896][bookmark: _Toc492040720][bookmark: _Toc490828356][bookmark: _Toc490829363][bookmark: _Toc490824789][bookmark: _Toc490827464][bookmark: _Toc490826386][bookmark: _Toc490827937][bookmark: _Toc490828428][bookmark: _Toc490831088][bookmark: _Toc490829135][bookmark: _Toc490824440][bookmark: _Toc490824696][bookmark: _Toc490672777][bookmark: _Toc494282458][bookmark: _Toc494282983][bookmark: _Toc494283315][bookmark: _Toc494548840][bookmark: _Toc494549475][bookmark: _Toc494550253][bookmark: _Toc494551024][bookmark: _Toc8119][bookmark: _Toc28547]8.1 预案演练
公司应急办负责协同有关部门制订应急演练计划并组织综合应急演练活动。要结合本单位实际，有计划、有重点地组织预案演练。
[bookmark: _Toc490672778][bookmark: _Toc490824441][bookmark: _Toc490824697][bookmark: _Toc490824790][bookmark: _Toc490824869][bookmark: _Toc490826387][bookmark: _Toc490827465][bookmark: _Toc490827938][bookmark: _Toc490828357][bookmark: _Toc490828429][bookmark: _Toc490828897][bookmark: _Toc490829136][bookmark: _Toc490829364][bookmark: _Toc490831089][bookmark: _Toc492040721][bookmark: _Toc494282459][bookmark: _Toc494282984][bookmark: _Toc494283316][bookmark: _Toc494548841][bookmark: _Toc494549476][bookmark: _Toc494550254][bookmark: _Toc494551025][bookmark: _Toc17838][bookmark: _Toc25285]8.2 教育与培训
公司应将应急宣传教育培训工作纳入日常管理工作并作为年度考核指标，定期开展应急培训工作。应急保障相关人员每两年应至少接受一次相关知识的培训，并依据培训记录和考试成绩实施应急人员的动态管理，提高应急保障人员的素质和专业技能。
[bookmark: _Toc490672780][bookmark: _Toc490824443][bookmark: _Toc490824699][bookmark: _Toc490824792][bookmark: _Toc490824871][bookmark: _Toc490826389][bookmark: _Toc490827467][bookmark: _Toc490827940][bookmark: _Toc490828359][bookmark: _Toc490828431][bookmark: _Toc490828899][bookmark: _Toc490829138][bookmark: _Toc490829366][bookmark: _Toc490831091][bookmark: _Toc492040723][bookmark: _Toc494282461][bookmark: _Toc494282986][bookmark: _Toc494283318][bookmark: _Toc494548843][bookmark: _Toc494549478][bookmark: _Toc494550256][bookmark: _Toc494551027][bookmark: _Toc6666][bookmark: _Toc30174]8.3责任与奖惩
公司应急处置工作实行领导负责制和责任追究制。对应急管理工作中做出突出贡献的先进集体和个人要及时地给予宣传、表彰和奖励。对迟报、谎报、瞒报和漏报重要信息或者应急管理工作有其他失职行为的，依照公司制度对有关责任人给予处理。
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公司应急办会同有关部门定期对相关应急预案的执行情况进行检查，发现问题和提出改进意见，并根据实际情况的变化，及时修订本预案，上报行业管理部门应急办备案。
下列情况，本预案应进行更新：
（1）本预案所依据的法律法规做出调整或修改，或国家出台新的应急管理相关法律法规；
（2）原则上每两年组织修订、完善应急预案；
（3）根据日常应急演练和较大突发事件应急行动结束后取得的经验，需对预案做出修改；
（4）因机构或人员变更需要对应急管理机构、人员进行调整；
（5）其他。
公司应急运输保障队伍及物资的数据资料应每年更新一次。
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本预案由四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司制定并负责解释与组织实施。各科室及管理人员按照本预案的规定履行职责，并制定相应的应急预案。
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[bookmark: _Toc16021]附件四：公司突发事件报告程序图
[bookmark: _Toc21648][bookmark: _附表二：外部救援机构联系表]附件五：外部救援机构联系表
[bookmark: _Toc6923]附件六：公司突发事件应急响应程序示意图
[bookmark: _附表三：集团公司应急救援设备统计台账][bookmark: _Toc28165]附件七：公司应急救援设施设备统计表
[bookmark: _附表四：集团公司应急救援队人员台账][bookmark: _Toc710]附件八：公司应急救援队人员台账表
[bookmark: _Toc22699]附件九：突发事件应急预警级别汇总表
附件十：应急保障运力安排表
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[bookmark: _附件三：][bookmark: _Toc31690]附件二：公司应急指挥部成员及通讯名单
四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司
应急指挥部成员及通讯录
	职务
	姓名
	单位职务
	办公室电话
	手机号码

	总指挥
	何仁述
	经理
	7899289
	13540598111

	副总指挥
	任  杰
	副经理
	
	17790199990

	副总指挥
	王兴华
	副经理
	
	15309072999

	副总指挥
	李方平
	副经理
	
	13540937333

	应急指挥部办公室主任
	黄昭燕
	安全科长
	7212231
	13990886938

	成  员
	林森
	财务科长
	
	13890400971

	成  员
	王军霖
	办公室主任
	7899289
	13540584581

	成  员
	严春蓉
	营运科长
	
	18282003336

	成  员
	何玫林
	技术科车管员
	
	18608178820


[bookmark: _附件四：][bookmark: _Toc494551036][bookmark: _Toc494550265][bookmark: _Toc494282470][bookmark: _Toc494282995][bookmark: _Toc494283327][bookmark: _Toc494549487][bookmark: _Toc494548852][bookmark: _Toc492040730]
[bookmark: _Toc23370][bookmark: _Toc490831098]附件三：公司应急预案目录 
	[bookmark: _Toc494551037][bookmark: _Toc494549488][bookmark: _Toc494283328][bookmark: _Toc494550266][bookmark: _Toc494282471][bookmark: _Toc494282996][bookmark: _Toc496293123][bookmark: _Toc494548853]类别
	序号
	名      称
	组织制定
部  门

	综合应急预案
	1
	突发事件综合应急预案
	应急办

	专项应急预案
	1
	道路交通事故应急预案
	安全科

	
	2
	车辆自燃事故应急预案
	车管科

	
	3
	办公场所火灾应急处置预案
	办公室

	
	4
	道路交通应急运输预案
	营运科

	
	5
	自然灾害应急救援预案
	安全科

	
	6
	治安事件应急处置预案
	办公室

	
	7
	防汛应急救援预案
	安全科

	
	8
	反恐防爆应急预案
	办公室

	
	9
	突发公共卫生事件应急预案
	办公室

	现场处置方案
	10
	道路交通事故现场应急处置方案
	安全科

	
	11
	车辆自燃事故现场处置方案
	车管科

	
	12
	办公场所火灾事故现场处置方案
	办公室

	
	13
	应急运输现场处置方案
	营运科

	
	14
	自然灾害现场应急处置方案
	安全科

	
	15
	治安事件现场处置方案
	办公室

	
	16
	防汛现场处置方案
	安全科

	
	17
	反恐现场处置方案
	办公室

	
	18
	突发公共卫生事件现场处置方案
	办公室

	备注
	


四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司应急预案目录
[bookmark: _附件五：]
[bookmark: _Toc27323]附件四：公司突发事件报告程序图
公司突发事件报告程序图
现场有关人员
公司应急指挥部办公室
县交通运输局
县安监局
县运管局
县交警大队
公司应急指挥部
公司相关领导
公司有关科室
应急响应




	事发地
	公安交警部门110、122

	
	消防部门119

	
	医疗机构120

















注：在接到突发事件报告后，30分钟内要电话上报，1小时内书面上报。
[bookmark: _Toc13961]附件五：外部救援机构联系表
外部救援机构联系方式
	联系单位
	联系电话
	备  注

	公  安
	110   122
	

	消  防
	119
	

	医  院
	120
	

	县交通运输局
	7222405
	值班电话

	县安监局
	7222203
	值班电话

	县运管局
	7222406
	值班电话


[bookmark: _Toc6386]附件六：公司突发事件应急响应程序示意图

公司突发事件应急响应程序示意图
先期
处置

疏散人员、设置警戒
报警：119 120 122

事件发生

                      报告

行业管理部门
集团公司应急指挥部

公司应急指挥部办公室
电话：7212231
越级上报


                                     公司应急指挥部

有关成员到岗
信息传报
应急队准备出发
信息收集分析
响应升级
应急增援
现场清理
解除警戒
善后处理
事故调查

                                     事故等级判断

一般以上事故

Ⅳ级响应程序
指挥部成员到位
有关人员赶赴现场
救护抢险救援
现场保护摄像取证
人员疏散与安置
信息收集协调关系

                      跟踪控制

救援行动

                        
              否
事态控制

                     
                            是

应急恢复

                                   
总结
应急结束

                    
[bookmark: _Toc17328]附件七：公司应急救援设施设备统计表  

四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司
应急救援装备统计台账 
	名 称
	型 号
	数 量
	管理部门
	备注

	应急保障车辆
	比亚迪BYD6481ST3M
	1台
	办公室
	川RRC615

	应急保障车辆
	大众FV7150FCMBG
	1台
	安全科
	川R1N057

	照相机\摄像机
	佳能Canon EOS 700D 
	1台
	办公室
	

	手电筒
	
	2个
	办公室
	

	反光背心
	
	3件
	安全科
	














[bookmark: _Toc9015]附件八：公司应急救援队人员台账表

四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司
应急救援队人员台账 
	序号
	姓名
	性别
	部门
	联系电话
	备注

	1
	何仁述
	男
	
	13540598111
	经理

	2
	任  杰
	男
	
	17790199990
	副经理

	3
	王兴华
	男
	
	15309072999
	副经理

	4
	李方平
	男
	
	13540937333
	副经理

	5
	黄昭燕
	男
	安全科
	18990715775
	

	6
	许万芳
	女
	安全科
	15181732993
	

	7
	王  亮
	男
	安全科
	18990770866
	

	8
	刘若兰
	女
	安全科
	18582112281
	

	9
	严春蓉
	女
	营运科
	18282003336
	

	10
	王军霖
	男
	办公室
	13540584581
	

	11
	林  森
	男
	财务科
	13890400971
	

	12
	何仕明
	男
	财务科
	13018124333
	

	13
	陈雪梅
	女
	财务科
	15808400553
	

	14
	何玫林
	女
	车管科
	18608178820
	

	15
	李思念
	女
	车管科
	19908176106
	

	16
	祝发荣
	男
	监控室
	13568601779
	

	17
	陈泳先
	男
	监控室
	15983783520
	

	18
	陈进君
	女
	监控室
	18783902088
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[bookmark: _Toc9290][bookmark: _Toc490824456][bookmark: _Toc490831099]附件九：突发事件应急预警级别汇总表 

	[bookmark: _Toc494549490][bookmark: _Toc494283330][bookmark: _Toc494548855][bookmark: _Toc494282473][bookmark: _Toc494282998]响应
级别
	级别
描述
	颜色标示
	事 件 情 形

	Ⅰ级
	特别
严重
	红
色
	①死亡30人以上（含失踪），或危及到30人以上生命或者100人以上重伤，或1000万元以上直接经济损失的交通事故；
②其他可能造成特别重大危害、社会影响的交通运输突发事件。

	Ⅱ级
	严重
	橙
色
	①造成10人以上、30人以下死亡（含失踪），或事故危及到10人以上、30人以下生命安全，或直接经济损失100万元以上、1000万元以下，或50人以上、100人以下重伤的交通运输安全事故；
②其他可能造成重大危害、社会影响的交通运输突发事件（事故）。

	Ⅲ级
	较重
	黄
色
	①死亡3人以上、10人以下（含失踪），或危及到3人以上、10以下生命安全，或10以上、50人以下重伤，或直接经济损失50万元以上、100万元以下的交通运输安全事故；
②其他一些无法量化但性质严重，政府认定对社会稳定造成重大影响的较大的突发事件（事故）。

	Ⅳ级
	一般
	蓝
色
	①造成死亡1人以上、3人以下（含失踪）安全事故；
②其他突发事件危及社会稳定需启动Ⅳ级应急响应。


四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司
突发事件应急预警级别汇总表

[bookmark: _Toc17741]附件十：应急保障运力安排表

	四川南充当代运业（集团）有限公司仪陇嘉新分公司
应急保障运力安排表

	序号
	车牌号
	运行线路
	车型
	座位数
	驾驶员
	联系电话

	1
	川R80739
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	赖  辉
	13778196942

	2
	川R80775
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	袁  斌
	18781749200

	3
	川R80776
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	林玉兵
	15082753639

	4
	川R80781
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	代  波
	18681778928

	5
	川R80789
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	后勇军
	13990831527

	6
	川R80796
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	罗  军
	18111037701

	7
	川R85783
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	张登记
	18111037111

	8
	川R85787
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	鲜小军
	15881741530

	9
	川R86310
	金城－马鞍
	中型中级
	29
	毛  坤
	15181776898

	10
	川R74398
	板桥－仪陇
	中型中级
	30
	肖  毅
	13628099807

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	






