[bookmark: bookmark1][bookmark: bookmark2][bookmark: bookmark0]安全环保生产责任书                                                                                 
为加强和规范公司安全环保管理，防控安全环保责任事故，落实逐级安全环保责任制，确保顺利完成公司2025年安全环保生产工作目标，根据国家《劳动保护法》、《安全生产法》以及公司有关安全环保生产规章制度, 我司与 白杜宁 签订安全环保管理责任书，明确【  工程物业  部】安全环保管理责任，保证安全环保责任目标的完成，并确定  白杜宁  为公司  工程物业  部的安全环保第一责任人。
一、2025年安全环保目标
1、不发生人员伤亡事故。
2、不发生火灾事故及责任性重大防汛事故。
[bookmark: _GoBack]4、不发生集体食物中毒事件。
5、不发生流行性传染病事件。
6、不发生环境污染事件。
7、不发生人为原因造成的重大设施、设备等财产损失事件。
二、安全环保生产要求
1、贯彻执行国家和地方的安全生产、治安管理、环保管理法律法规以及公司安全环保管理制度，保证本公司的经营管理符合各项安全环保管理规定。
2、成立本部门安全环保管理小组，并领导安全小组开展工作。
3、确定本部门安全环保管理人，组建本部门义务消防队。
4、确定本部门安全环保管理责任，明确各岗位安全环保职责，与员工签订安全环保责任书。
5、组织部门内部安全环保检查，督促落实安全环保隐患整改。
6、根据安全环保管理制度规定，开展并参加安全环保培训及演练。

7、熟知本公司各类突发事件的组织指挥程序。
8、每月参加安全环保工作会议，及时协助解决安全环保工作中存在的各类问题。
9、负责梳理管辖范围内危险源辨识，对重大危险源识别并进行重点管控。
10、积极配合当地政府安全环保主管部门、公司安全环保管理部门的检查、监督工作，如实上报安全管理情况。
三．法律责任及处罚
1、安全环保工作实行责任追究制，对于未达到责任目标的单位，按照《中华人民共和国安全生产法》及国家有关法规和公司有关规定，追究有关人员的责任。
2、因安全环保责任未落实给公司造成较大经济损失或造成较大社会负面影响，且责任较大的，按照公司相关规定给予扣除绩效奖金以及降职、降薪处罚。
3、因安全环保责任未落实给公司造成重大经济损失或造成重大社会负面影响，且责任重大的，未构成违法行为的，根据责任程度按照相关规定对责任人给予解除劳动合同处理。
4、对于责任特别重大，构成违法行为的移交司法机关，依法追究刑事责任。
四、其他
[bookmark: bookmark8]1、本责任书一式两份，公司、员工各执一份。
[bookmark: bookmark9]2、本责任书有效期一年。如期间员工离职，本责任书自离职次日起自动失效。
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