安全生产检查制度
一、安全生产检查的目的
安全生产检查是本单位安全生产工作的重要内容之一，是广泛动员和组织职工搞好安全生产工作的一种有效方法，是贯彻执行安全生产方针的一种基本形式，是发现生活活动中安全隐患的一种重要发法。目的在于了解各生产车间的安全管理情况，发现生产现场不安全的物质、不安全的操作行为和潜在的职业病危害，以便采取措施，及时纠正，防止事故的发生。
二、安全生产检查内容
1，安全生产管理
（1）贯彻执行安全生产方针、政策、法律、法规、规章制度情况。
（2）单位内部各项安全生产规章制度建立健全情况。
（3）是否落实了各级安全生产组织机构，并按要求配备安全生产管理人员情况。
（4）安全生产责任制落实情况。
（5）安全生产基础管理资料、数据是否齐全。
（6）安全生产的“五同时”执行情况。
（7）劳动和安全保护技术措施项目及资金的落实情况。
（8）安全生产的检查和隐患整改情况。
（9）安全生产宣传教育情况（对新员工、换岗员工、再上岗员工进行“三级”教育，对特种作业人员持证上岗）。
2、劳动现场安全
（1）生产场所布局是否合理，安全通道是否畅通，照明是否充足，环境是否整洁。
（2）设备是否按标准维护，各种机械设备、电器是否符合技术要求，安全防护装置是否齐全，灵敏度是否可靠。
（3）施工、维护是否符合相关安全技术操作规程和有关规定。
（4）员工执行岗位安全制度和正确使用劳动防护用品的情况。
（5）生产指挥人员、操作人员有无规章指挥、违章作业、违反劳动纪律的现象。
（6）在重点部位、危险部位是否有明显的安全标志。
三、安全检查的方式
本单位安全检查分为四种：定期检查、突击检查、连续检查、特种检查。
1、定期检查即列入计划或制度规定的，每隔一定时间进行一次检查。

（1）岗位每天一查

（2）车间每月一查

（3）公司每季一查

2、突击检查是无固定时间间隔的检查。

3、连续检查就是对某设备或设施进行长时间的观察和检查。

4、特种检查，对新设备的安装，新工艺的采用，新建厂房的使用等带来新的危害因数的检查。

四、安全检查人员组成

根据检查的规模和要求，建立适当的组织。由厂领导、安全管理人员。相关生产部门人员、技术人员参与。

绘制检查表格，确定检查内容，避免遗漏检查项目。

做好检查记录。

对检查出的隐患填写《安全检查整改通知书》，跟踪检查整改结果，在规定期限内整改。

