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西充雅娴食品有限公司

二〇二三年一月制
隐患排查管理制度
为贯彻落实国家安全生产监督管理总局指令，按照要求，特制定从业人员隐患排查治理和监控管理制度:

一、严格执行国家和上级相关安全生产事故隐患排查治理的法规和各项规定。

二、积极配合本单位和上级部门，按照隐患的类别进行事故隐患排查治理工作，发现事故隐患要及时汇报,并及时处理各类事故隐患。

三、严格执行《岗位工作职责》和本岗位安全操作规程，做到不违章作业，对事故隐患没有及时进行处理出现安全事故的，按事故连带责任分析追查制度给予处罚。

四、在生产现场发现事故隐患要及时处理，直接处理不了的要立即汇报，隐患瞒或拖延不报的要追究责任，在处理隐患时要严格按措施施工，杜绝在处理隐患，过程中发生事故。

五、有权举报没有执行隐患排查治理和监控责任及其他安全生产违规违法行为。

六、作业场所、施工作业现场当班在施工前必须认真全面的隐患排查，发现隐患要向班组长、值班领导汇报，并采取切实可行措施，消除事故隐患，不消除隐患，严禁施工作业。

七、班中在生产中发现隐患，要立即停止作业和运行，查明原因立即汇报，并将隐患整改完毕，方可生产。

八、班中接到班组长或值班领导安排的隐患处理指令，要立即停止作业与生产，待采取措施将隐患消除后,方可作业，不消除隐患,不得生产作业。

