逸城物业安全生产检查制度
[bookmark: _GoBack]一、总则
为确保物业公司在服务过程中的安全生产顺利进行，保障物业管理服务期间无安全事故发生，维护物业管理处员工的安全和健康，特制定本安全生产检查制度。
二、检查类型与周期
（一）定期检查
1. 月度全面检查
· 由物业管理处总经理负责，带领安全生产领导小组组织相关部门，每月进行一次全面的安全生产检查。检查内容涵盖行政措施、安全设施、各区域的安全状况等方面。例如，查领导对安全工作的重视程度、制度的执行情况、是否存在安全隐患、组织架构是否完善、员工的教育培训是否到位以及之前事故处理情况等行政措施方面的内容1；同时检查安全设施是否完好、机械设备是否正常运行、劳保用品是否正确使用等安全设施方面的内容1。
2. 季度重点检查
2. 每季度针对消防安全、用电安全等重点安全项目进行一次深入检查。
2. 在消防安全检查方面，检查消防器材、设备、装修、通道、易燃易爆物品及房屋用途改变等情况，也包括用电、用气安全和动火作业的检查。消防责任人（同时为消防检查人）要确保项目内的灭火器每季度由保安班或机电班进行一次检查，并按规定时间更换或补充，不允许过期存放。还要根据《消防系统检查项目》的规定进行检查，检查时必须作好详细记录，对于不符合要求的，应尽快整改1。
2. 对于用电安全，要对物业区域内的公共地方的用电、设备、线路每月进行一次检查，并作好详细记录。对存在隐患的地方，要及时维修或通知有关部门处理。同时，对任何私拉乱接管线的行为，一经发现，给予制止，并发出违章整改通知书，限期整改，对拒不整改者，按有关规定强制执行和处罚1。
（二）不定期检查
1. 抽查
2. 物业管理处每月组织相关人员，对全公司的安全生产状况进行1 - 2次抽查活动。抽查内容包括各部门的日常安全管理工作、员工对安全制度的遵守情况等。
2. 专项检查
2. 根据实际情况，针对重大节日（如春节、国庆等）、重大活动（如社区大型集会等）和火灾多发季节（如冬季），或针对本地区的薄弱环节开展专项检查。例如在火灾多发季节，重点检查消防设施的配备和完好程度、疏散通道的畅通情况等；在重大节日前，对小区内的公共区域用电安全、游乐设施安全等进行专项检查。
3. 突击检查
2. 不定期地进行突击检查，以确保各部门时刻保持对安全生产的重视。突击检查可以检查到日常检查中可能被忽视的安全问题，如员工是否存在违规操作行为等。
（三）日常检查
1. 部门自查
2. 各部门经理制定完善本部门的安全生产管理体系，按有关规定配备兼职安全管理人员，落实安全生产管理责任，并组织监督、检查安全管理工作实施情况，认真做好检查记录。各部门自行组织每日的安全检查，检查本部门的工作区域、设备设施等是否存在安全隐患。
2. 安全员巡回检查
2. 安全检查人员每周对物业区域内的生产状况进行一次全面的巡回检查。在巡回检查过程中，要关注公共区域的安全状况，如小区道路是否存在安全隐患、公共设施是否损坏等。
3. 岗位自查
2. 专（兼）职安全检查员和班组长对本班（组）的所有工作岗位和生产、辅助环节进行每班不少于两次的安全检查。例如，对于物业维修人员在进行维修工作前，要先检查所使用的工具是否安全、维修场地是否存在危险因素等。
三、检查内容
（一）行政措施检查
1. 查领导
2. 检查各级领导是否重视安全生产工作，是否将安全生产纳入重要工作日程，是否对安全工作进行合理的安排和部署。
2. 查制度
2. 审查各项安全生产规章制度是否健全，包括安全责任制度、安全操作规程、应急预案等，以及这些制度是否得到有效执行。
3. 查隐患
2. 排查物业区域内各个角落是否存在安全隐患，如建筑物是否存在结构安全问题、消防通道是否畅通、电气设备是否存在老化或过载现象等。
4. 查组织
2. 检查安全生产管理组织架构是否完善，各部门和人员的安全职责是否明确，是否存在职责不清或管理空白的情况。
5. 查教育培训
2. 查看是否对员工进行了必要的安全生产教育培训，员工是否了解基本的安全知识和操作规程，特种作业人员是否持证上岗。
6. 查事故处理
2. 检查以往发生的安全事故是否进行了妥善处理，是否对事故原因进行了深入分析，是否采取了有效的防范措施以避免类似事故再次发生。
（二）安全设施检查
1. 消防设施
2. 检查灭火器、消火栓、喷淋系统、火灾报警系统等消防设施是否完好有效，是否在规定的有效期内，消防器材的配备数量是否符合要求，消防通道是否畅通无阻。
2. 电气设备
2. 检查配电箱、电线电缆、灯具、插座等电气设备是否正常运行，是否存在漏电、短路、过载等安全隐患，电气线路的敷设是否符合安全规范。
3. 机械设备
2. 对于物业使用的各类机械设备，如电梯、升降设备等，检查其是否定期进行维护保养，安全防护装置是否齐全有效，设备运行是否正常平稳。
4. 劳保用品
2. 检查员工使用的劳动保护用品，如安全帽、安全鞋、防护手套等是否符合国家的标准和行业标准，是否按时发放并正确使用。
四、隐患整改
1. 开具整改通知单
2. 在检查过程中发现的隐患，检查人员要开具隐患整改通知单，明确整改内容、整改期限、整改责任人等信息。
2. 限期整改
2. 责任部门或人员要在规定的期限内对隐患进行整改，并书面写出整改措施和结果报物业管理处。
3. 复查与处罚
2. 物业管理处安全生产领导小组及相关部门将对隐患整改结果实地进行复查。如发现未按期整改或整改不彻底，仍然存在隐患，将对有关责任人进行处罚，直至完全消除不安全因素；对于无视隐患存在及对发现的隐患不进行整改的部门给予相关处罚。
五、宣传教育与奖惩
（一）宣传教育
1. 社区宣传
2. 居委会、物业管理企业要经常向居民家庭、小区单位宣传消防基本常识，并根据季节特点，开展有针对性的消防安全教育。
2. 宣传设施设置
2. 在小区内设立消防宣传专栏、灯箱、标语、警句、漫画、横幅、黑板报等消防公益宣传设施，并及时更新内容，使宣传贴近居民、贴近现实。
3. 教育活动室开放
2. 小区消防教育活动室要经常向小区居民群众开放，提供学习消防安全知识的场所。
4. 学校消防课
2. 小区内的学校应增设消防课，定期或不定期组织居民学习消防安全知识。
5. 案例教育
2. 小区发生火灾后，视具体情况组织居民和小区单位参观火灾现场，用活生生的教训，教育居民群众。
6. 公益活动开展
2. 针对本小区的实际，开展小区消防运动会、消防知识竞赛、消防宣传黑板报展评等多种形式的公益消防活动。
7. 定期信息公布
2. 定期公布消防安全检查情况和处理结果，对辖区内外发生的火灾及时向居民告知，举一反三，吸取教训。
（二）奖惩措施
1. 奖励
2. 对安全生产搞得好的部门和个人，要及时给予表彰和奖励，如颁发荣誉证书、给予物质奖励等。
2. 处罚
2. 对查出的三违现象（违章作业、违章指挥、违反劳动纪律）要给予批评教育和经济处罚，对在安全检查中发现的严重违规行为或多次违规的部门和个人，加重处罚力度。

