南充市仁和圣亚物业管理有限公司
安全生产检查制度
一、目的与原则
目的：
1. 及时发现和消除物业管理区域内的安全隐患。
2. 提高物业管理人员的安全生产意识和应急处理能力。
3. 保障业主和物业管理人员的生命财产安全。
原则：
1. 依法依规：依据国家法律法规和相关部门的规定进行检查。
2. 全面细致：对物业管理区域内的所有环节进行全面、细致的检查。
3. 预防为主：注重事前预防，及时发现和解决潜在的安全问题。
4. 持续改进：根据检查结果，不断优化和完善安全生产管理措施。
二、检查内容与标准
检查内容：
1. 消防安全：检查消防设施是否完好、消防通道是否畅通、消防演练是否定期开展等。
2. 电梯安全：检查电梯运行状况、电梯维护保养记录、电梯操作人员资质等。
3. 电气安全：检查电气线路是否老化、电气设备是否超负荷运行、电气安全管理制度是否落实等。
4. 环境安全：检查垃圾分类处理情况、环境污染防治措施是否到位等。
5. 治安安全：检查治安防范措施是否落实、监控系统是否正常运行等。
检查标准：
1. 参照国家法律法规和行业标准进行检查。
2. 结合物业管理区域的实际情况，制定具体的检查标准和要求。
三、检查方式与流程
检查方式：
1. 日常巡查：物业管理人员定期对物业管理区域进行巡查，及时发现和报告安全隐患。
2. 专项检查：针对特定的安全问题或事件，组织专项检查组进行深入检查。
3. 联合检查：邀请相关部门或专业机构进行联合检查，共同发现和解决安全问题。
检查流程：
1. 制定检查计划：明确检查的时间、地点、内容和人员分工。
2. 开展检查工作：按照计划进行检查，记录检查结果和问题。
3. 整改落实：对检查中发现的问题进行整改，并跟踪整改落实情况。
4. 总结反馈：对检查工作进行总结，向上级部门或业主委员会反馈检查结果和整改情况。
四、检查人员与职责
检查人员：
1. 物业管理人员：负责日常巡查和初步检查。
2. 专项检查组成员：负责专项检查工作的组织和实施。
3. 联合检查人员：由相关部门或专业机构派出的检查人员组成。
职责：
1. 物业管理人员：负责发现、报告和初步处理安全隐患。
2. 专项检查组成员：负责深入检查、提出整改建议和跟踪整改落实情况。
3. 联合检查人员：负责提供专业指导和建议，协助物业管理公司发现和解决安全问题。
五、检查记录与档案管理
检查记录：
1. 每次检查都应记录检查时间、地点、内容、发现的问题及整改情况等。
2. 记录应真实、准确、完整，便于查阅和追踪。
档案管理：
1. 建立安全生产检查档案，包括检查记录、整改通知书、整改报告等。
2. 档案应妥善保管，便于查阅和追溯。
六、监督与考核
监督：
1. 物业管理公司应定期对安全生产检查工作进行监督，确保检查工作的质量和效果。
2. 业主委员会或相关部门也可对物业公司的安全生产检查工作进行监督。
考核：
1. 将安全生产检查工作纳入物业管理公司的绩效考核体系。
2. 对在安全生产检查工作中表现突出的个人或团队进行表彰和奖励。
3. 对未能认真履行职责或导致安全事故发生的个人或团队进行问责和处罚。
七、持续改进与完善
1. 根据检查结果和实际情况，不断优化和完善安全生产管理措施。
2. 定期组织培训和学习活动，提高物业管理人员的安全生产意识和应急处理能力。
3. [bookmark: _GoBack]加强与相关部门和业主委员会的沟通与协作，共同推动物业管理区域内的安全生产工作。

