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为及时了解、安全生产情况，加强对安全生产工作的安排部署，充分发挥各安全生产部门的管理职能，上下联动、提高安全生产能力，营造良好的安全生产工作氛围，有效预防安全事故的发生，特制订本制度。
一、公司根据实际情况，按照“安全第一、预防为主、综合治理、消除隐患、全员参与、规范运行”的方针，落实完善好本单位的安全会议制度。
二、公司安全生产领导小组可不定期召开公司安全生产领导小组例会，但每季度不低于一次。会议分析当前安全形势、公司安全生产状况、安全生产投入和劳动保护等相关内容、解决安全生产中的实际间题，总结安排公司安全工作。全体安全领导小组成员参加。
三、公司每月至少召开一次由公司分管安全副经理主持，
各部门负责人及其他管理人员参加的安全会议。也可根据生产需要及各项活动需要随时召开公司安全生产例会。安全会议主要内容：一是传达各级安全生产有关文件、通知要求，学习安全法律法规、安全规章制度、安全操作规程等知识，宣传典型经验和先进事迹、吸取典型案例和经验教训；二是总结安全生产情况，分析存在的问题和原因，并提出相应的预防和整改措施。三是布置安全工作任务。
四、公司每月至少召开一次由公司分管安全副经理或安全科、安全员主持的站务员、驾驶员等人员参加的安全生产培训和教育学习会议，不少于2课时。也可根据生产需要及各项活动需要随时召开。安全会议主要内容：一是传达各级安全生产有关文件、通知要求，学习安全法律法规、安全规章制度、安全操作规程等知识，宣传典型经验和先进事迹、吸取典型案例和经验教训；二是总结安全生产情况，分析存在的问题和原因，并提出相应的预防和整改措施。三是布置安全工作任务。
五、安全会议要做到有准备、有目的、有内容、有效果、
有记录，严防流于形式走过场。
六、会议实行签到制，安全工作会议不准缺勤，不准迟到、早退对未经请假，无故不参加安全工作会议的按有规定严肃处理，对因工外出需参会人员，要及时补课。
七、会议认实做会议记录，并存档、公司各级安全生产例会要记录并存档。
八、公司将定期召开安会工作例会和各种专项安会议，凡是会议决定或者安排的安全情况及任务，各相关单位、科室必须认真执行，及时完成。
九、安全会议制度作为安全生产的一项重要内容，纳入到日常安全管理工作之中，安全科、办公室将定期对各有关科室落实安全会议制度情况进行监督检查。
