企业安全生产检查制度

 1、目的与范围

1.1为贯彻落实国家有关安全技术标准和规程．认真检查并及时发现和消除设备设施、作业环境、人员操作等方面的隐患，从而避免工伤事故的发生，保护职工的健康、安全，特制定本制度。

    1.2本制度规定了安全生产检查的项目、内容、时间、方法、隐患整改、责任分工及要求。

    1.3本制度适用于企业内各单位。

  2、总则

    2 .1安全生产检查依据“分级管理、分线负责”的原则进行实施。

    2 .2安全生产检查的方式

    安全生产检查的方式一般按检查的目的、要求、阶段、对象不同、分为经常性检查、专业检查和定期检查三种。

    2 .2 1经常性检查是指安全技术人员和车间、班组管理者、员工对安全生产的日查、周查和月查。主要包括：巡逻检查、岗位检查、相互检查和重点检查。

2 .2 2专业检查是根据企业特点，组织有关专业技术人员和管理人员，有计划、有重点地对某项专业范围的设备、操作、管理进行检查。

 2. 2 3定期检查是企业或主管部门组织的按规定日程和规定的周期进行的全面安全检查。主要包括：安全生产大检查、行业检查、企业内定期检查。

 3、职责

  3 .1主管生产安全的副厂长负责审查安全 检查年度计划，督促重大隐患整改。

    3. 2安技部负责编制年度安全生产检查计划。负责制定安全管理检查表。负责组织专业检查和定期检查，并下达隐患整改通知单，验证整改效果。负责指导相关人员开展经常性检查。负责对检查结果实施考评。

    3 .3装备部负责制定设备设施专业检查表，参与专业检查和定期检查。负责设备设施隐患的整改工作。

    3 .4采购部负责制定危险化学品专业检查表，参与专业检查和定期检查。负责仓库系统隐患的整改工作。

    3 .5保卫部负责制定防火、交通安全专业检查表。组织防火和消防器材专业检查。参与定期检查。负责下达火灾隐患整改通知单．并验证整改效果。

    3 .6工会参与定期检查，督促隐患整改。

    3 .7生产车间负责组织本单位经常性检查。负责组织本单位的隐患整改，并将整改情况按时上报。

 4、经常性安全检查

    4.1检查范围

    4 .1 1设备设施、工艺装备、厂房建筑、作业环境，以及违章指挥、违章作业情况。

    4 .1 2危险源：按照危险源识别和评价划定的重大、重要和一般等三级危险源。

    4 .2管理要求

    4 .2 1操作者每天上班前和工作结束后应对本岗位的设备设施、工艺装备和作业环境进行检查。

    4 .2 2班组长或班组安全员每天对本班组内441的内容进行日常检查，填写日常检查记录。还应利用班前会、班后会及安全活动日等多种形式，发动群众进行互相检查。发现违章、隐患应及时予以制止或消除，解决不了要向上级报告。

    4 .2 3车间主任或车间安全员每天对本车间内4 41的内容进行日常检查，填写日常榆查记录。发现违章、隐患应及时予以制止或消除，解决不了要向上级报告。

    4 .24安技部现场安全管理员每天进行现场安全巡视，填写日常检查记录。发现违章、隐患应及时予以制止或消除，解决不了要向上级报告。

    4 .25危险源检查：班组每天一次．车间每周一次，安全部每月两次。各级均要认真填写危险源检查表。

 5、专业检查

    5 .1专业检查分为考评自查和专项检查考评自查是以车间为单位，按照《机械制造企业安全质量标准化考核评级标准》进行自查专项检查由安技部组织，针对企业状况，对全厂设备设施、作业环境进行专门检查。

    5 .2考评自查每季度进行一次，一、=、三季度由各车间组织，自查结束后，填写自查报告报安技部。安技部对各单位、各部门的检查情况进行监督检查，主要是“三查”，即：查自评资料、查整改现场、查设备状况。四季度由安技部组织，相关职能部门参加，按《考评办法》中规定的程序执行。

    5. 3专项检查每季度开展一次．突出一项专业或一项综合工作。专项检查的内容按照年度安全生产检查计划执行．特殊情况报主管生产安全的副厂长审批后执行。

    5.4考评自查的时间为每季度末的最后一周内进行；专项检查的时间为2、5、8、10月的最后一周内进行；

    5 .5专项检查应由安技部组织编制《安全检查表》(编制方法见本制度第8节)，按照表列项目进行检查，检查前要组织检查人员学习检查表内容。

    5 .6专业检查中发现违章、隐患应及时予以制止或消除，不能立即整改的由检查组下达整改通知单。检查结束后，由安技部收集检查中的各种资料，编写检查报告，报主管生产安全的副厂长．同时通报企业所有单位，按规定实施考核。

6、定期检查

    6.1检查时间

    6.11各单位应于每年“元旦”、“五一”、“十一”前一周结束自查。

    6 .1 2安技部在上述单位自查结束后对各单位进行复查或抽查。

    6 .2检查内容

    6 .2 l查思想：查各级领导、群众对安全生产的认识是否正确，安全责任心是不是很强．有无忽视安全的思想和行为。即查全体员工的安全意识和安全生产素质。

    6 .2 2查制度：检查企业安全生产规章制度是否在生产活动中是否得到了贯彻执行，有无违章作业和违章指挥现象。

    6 .2 3查纪律：查劳动纪律的执行情况，查安全生产责任制的落实情况。

    6 .2 4查领导：检查企业安全生产管理情况。

    6 .2 5查隐患：设备设施、工艺装备、厂房建筑、作业环境等的隐患和整改措施的落实情况。

  6 .3检查方法及要求

  6 .3 l各单位要充分发动群众，认真开展车间和班组群众性自查和整改，并将检查情况逐级上报。

  6 .3 2各单位要在群众自查的基础上，组织相关部门的人员，按分管项目认真进行重点检查，并组织落实整改。

 6. 3 3各单位自查及整改结果，于自查后一周内上报安技部。

 6 .3 4各职能部门应对各单位自查、整改情况进行复查，并落实查出隐患的整改。

 6 .3 5安全处对各单位、各职能部门的检查、整改情况进行监督、检查。安委会对重大隐患及时协调整改。
7、隐患整改
    7 .1对查出的隐患，各级、各部门应下达整改指令，限期整改，并建立台帐。

    7 .2各单位对各种安全检查查出的隐患，原则上必须立即安排整改，按“三定四不推”原则整改到位；对一些较大和整改有难度的隐患要及时列入计划整改项目，明确责任单位、责任人和整改时间进度，并及时对口上报有关责任部门，以便指导、帮助、协调解决，确保设备设施安全。

    7 .3对于因物质技术条件的限制，暂时无力解决的隐患．除采取可靠的临时措施外，应列入安措计划进行解决。

    7 .4隐患整改完成后，由隐患整改通知单的下发单位(人员)进行验证，签署意见后归档。.
8、安全检查表的编制
   8. 1编制安全检查表的依据

    (I)有关规程、规范、规定、标准与手册；

    (2)国内外事故信息；

    (3)本单位的经验。

    8 .2编制安全检查表的程序与方法

    (1)系统的功能分解：按系统工程观点将系统进行功能分解，建立功能结构图，通过各构成要素的不安全状态的有机组合求得总系统的检查表。

    (2)人、机、物、管理和环境因素分析：以检查目的为研究对象，从安全观点出发，从“人一机一物一管理一环境”系统出发，编写检查要点。

    8．3编制安全检查表应注意的问题

    (1)编制“安全检查表”的过程，实质是理论知识、实践经验系统化的过程，为此，应组织技术人员、管理人员、操作人员和安技人员深入现场共同编制。

    (2)按隐患要求列出的检查项目应齐全、具体、明确，突出重点，抓住要害。

    (3)避免重复，尽可能将同类性质的问题列在一起，系统地列出问题或状态。另外应规定检查方法，并有合格标准。

    (4)各类检查表都有其适用对象，各有侧重．是不宜通用的。如专业检查表与日常检查表要加以区分，专业检查表应详细，而日常检查表则应简明扼要，突出重点。

    (5)危险性部位应详细检查，确保一切隐患在可能发生事故之前就被发现。

    (6)编制“安全检查表”应将安全系统工程中的事故性分析、事件性分析、危险性预先分析和可操作性研究等方法结合进行，把一些基本事件列^检查项目中。

9、考核

凡未认真开展各项安全检查、未按期整改隐患或整改不到位的单位及部门．按经济责任制、承包合同和安全生产考核办法进行处理。

    附件一日常安全检查记录

    附件二事故隐患整改通知单

    附件三事故隐患登记表

    附件四违章违纪表现行为记录表

    附件五原、材、燃料安全检查表(例)

本制度由企业安全生产委员会提出

本制度由安技部归口管理；

本制度由生产部负责起草；

本制度由技部负责解释。

附件一：日常安全检查记录

单位：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　编号：　　　　　
	序号
	检查时间
	受检部门
	受检单位责任人
	主要问题
	处理意见
	整改情况
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


附件二：事故隐患整改通知单
年　月　日　　　　　　类别：　　　　　　　　　　　　编号：
	被检查单位
	
	检查人：
	

	检查时间和部位：

	隐患现状：


	整改要求：
纠正时限：

	整改情况：


	验证情况：
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　验证人

	　检查员

	
	被检查部门负责人



附件三：事故隐患登记表
	序号
	登记时间
	隐患内容
	处理意见
	登记人
	检查人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


　附件四：年　检查违章违纪表现行为记录表
	序号
	时间
	地点
	违章违纪姓名
	违纪表现行为
	处理意见
	检查人

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


