阆中明康医院安全生产会议制度

内容主要包括以下几点:

1.会议召开频率与组织者：医院应每季度召开一次安全生产会议，由安全生产领导小组组长或指定主持人主持。会议的召集和记录应由指定部门负责。

2.参会人员:包括医院领导、各部门负责人、专职安全生产管理人员及负责人等。

3.会议内容:

①总结上季度的安全生产工作，包括存在的安全问题及安全隐患的查处和整改情况。

②学习最新的安全生产文件、安全管理制度、安全操作规程及安全技术知识。

③分析、讨论安全事故原因，提出预防措施，并吸取教训。

④了解前段时间的安全、生产、工艺状况，存在的问题和注意事项，布置下一步安全、生产操作程序等工作。

⑤进行安全座谈，就安全管理和隐患整改等内容提出合理化建议。

4.特殊情况处理:在特殊情况下，如重大节日、大型活动前，或出现安全问题时，应召开临时会议，以便及时处理安全问题。

5.奖励与惩罚:对在安全生产工作中做出成绩的科室和个人进行表扬或奖励，对违规违纪的科室和个人进行批评处罚。

6.会议记录与纪要:所有会议都应做好相应的记录，重要的决策和议事项应形成会议纪要。

7.安全管理责任制:落实"一岗双责"责任制，坚持“谁主管谁负责、谁实施谁负责、谁组织谁负责”的原则，增强安全意识，确保医院安全生产形势持续稳定。

以上是医院安全生产会议制度的基本内容，具体实施时应结合医院实际情况进行调整和补充。

