（四）安全生产检查制度
1.目的
为了建立良好的工作环境，及时发现生产中的不安全因素，消除事故隐患、防止事故发生，特制定以下安全检查制度。 
2.适用范围
公司各部门/分（子）公司适用。
3.检查内容：
3.1按照工艺、设备、输配、储运、电气、仪表、消防、检修、工业卫生等有关法规、规定、制度等，检查生产、检修、施工现场安全保障措施是否落实，是否存在安全隐患。
3.2检查各部门和个人的安全生产责任制是否落实，检查员工是否认真执行各项安全生产劳动纪律和操作规程。
3.3检查各部门/分（子）公司安全意识，安全生产管理机构、安全生产责任制度是否健全，“三级教育”是否执行，特种作业人员是否持证上岗，各岗位是否认真执行安全操作规程。
3.4发生事故是否及时报告，是否按事故“四不放过”的原则认真查找事故原因和对相关责任人进行严肃处理，并采取有效措施，防止类似事故发生。
3.5是否及时传达、认真落实上级指令和文件、会议精神。
3.6其他有关安全生产、职业健康和环境保护的事项。
4.安全检查分类
公司内部检查主要有定期检查、日常检查和专项检查等形式。
4.1定期检查
各部门、分子公司、班（站、组）在各自所管辖范围内定期组织安全生产检查，安全环境部进行定期抽查检查。
4.2日常检查
日常检查包括班组、岗位员工的交接班检查和班中巡回检查，以及公司各部门/分（子）公司领导、安全员的经常性检查等。
4.2.1生产岗位检查。职工每天工作前，对自己的岗位或者将要进行的工作进行自查。在动火、高处、受限空间等作业前，班组长应对各类安全设施设备、消防器材、应急通道等进行检查。车用能源公司值班人员要做到每十五分钟巡视一次站场，随时掌握气压变化情况，发现隐患即时整改和上报。
4.2.2日常安全检查。生产值班负责人、专/兼职安全员，每日要到生产现场巡视，检查安全生产状况。

4.2.3综合检查

公司每月组织1次综合检查，由安全环境部组织，对公司各部门、分（子）公司、各场站、各服务中心、在建工地等进行全面综合安全检查。

4.3专项检查
专项安全检查包括季节性检查、节日前检查和专业性安全检查。
4.3.1季节性检查。由公司安全生产第一责任人牵头，安全环境部组织各生产部门实施。
（1）在每年雨季来临前，对公司所有站场、办公楼、宿舍的防雷设施进行可靠性检查；
（2）对长输管线的堡坎、护坡、支垫、场站周边山坡、墙体进行检查；
（3）对各办公和营业场所、各场站防洪措施、器材、物资等准备情况和排水设施进行检查；
（4）对防暑降温执行情况检查等。
4.3.2节假日安全检查。由公司安全生产第一责任人牵头，安全环境部组织实施，在节日前对各站场、施工现场、办公区域进行安全大检查。
4.3.3专业安全检查。由相关管理部门实施。
(1)定期对公司所属燃气管道、设备进行检查；
(2)定期对公司办公楼、出租房、各站场电器线路、设施、消防设施、器材进行检查；
(3)每两年对居民用户、每年对工商业和公共用户、每季度对商业综合体进行燃气安全专项检查。
4.3.4临时安全检查。安全管理人员对临时施工及动火现场各项准备工作进行检查，并对动火作业全过程进行监护。
5.安全检查结果通报及整改
发现隐患，按照《事故隐患排查、治理和报告制度》执行
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