
重大事故隐患和危险源管理制度
第一章 总则
第一条为加强企业安全管理，有效预防和减少重大事故的发生，依据国家安全生产法律法规，结合企业实际，制定本重大事故隐患清单管理制度。
第二条本制度适用于企业内所有生产、经营和管理活动，涉及可能引发重大事故的风险点和隐患。
第三条重大事故隐患清单管理应坚持“预防为主、综合治理”的原则，确保企业安全生产。第二章 隐患识别与评估
第四条企业应建立健全隐患识别机制，定期组织安全生产检查，及时发现并评估可能存在的重大事故隐患。
第五条 隐患评估应由安全生产管理部门组织，会同相关部门和专家进行，确保评估结果的客观性和准确性。
第六条隐患评估结果应形成书面报告，明确隐患的级别、可能造成的后果及整改建议。第三章 隐患清单管理
第七条企业应建立重大事故隐患清单，详细记录每个隐患的名称、位置、等级、整改责任人、整改期限等信息。
第八条隐患清单应定期更新，确保与实际隐患情况一致。新增或已消除的隐患应及时反映在清单中。
第九条隐患清单应作为企业安全管理的重要依据，供企业决策层和管理层参考，以指导安全生产工作。
第四章 隐患整改与销号
第十条企业应制定隐患整改计划，明确整改措施、整改责任人、整改时限等，确保隐患得到及时整改。
第十一条整改完成后，应由安全生产管理部门组织验收，确认隐患已消除的，方可销号。第十二条整改过程中如遇困难或需要变更整改措施的，应及时报告并调整整改计划。
第五章 监督与考核
第十三条 企业应建立健全隐患清单管理制度的监督考核机制，确保制度的有效执行。
第十四条安全生产管理部门应定期对隐患清单管理情况进行监督检查，发现问题及时督促整改。
第十五条企业应将隐患清单管理纳入安全生产考核体系，对相关部门和个人的履职情况进行考核。
第六章 附则
第十六条本制度自发布之日起执行，由安全生产管理部门负责解释。
第十七条本制度的修改权归企业最高管理层所有，修改后的制度应重新发布实施。
第十八条本制度与国家法律法规冲突时，以国家法律法规为准。
第七章危险源管控
[bookmark: _GoBack]定期组织开展危险源辨别意识与评价，对作业活动和设备实施进行危险、有害因素识别和风险评价，制定落实控制措施，并告知相关从业人员。
