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川嘉龙航〔2023〕11 号

四川嘉陵江小龙门航电开发有限公司
关于印发《管理标准（基础保障）》的通知

公司各部门：

为进一步做好安全环保管理工作，根据公司《法律法

规、标准规范等适用性、有效性和执行情况评估报告

（2023 年 1 月）》精神，结合实际，公司组织修编了《管

理标准（基础保障）》，现予以印发，请各部门认真组织学

习并贯彻执行。

使用过程中若有意见和建议，请及时向公司相关部门

反馈。
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特此通知。

附件：管理标准（基础保障）

四川嘉陵江小龙门航电开发有限公司

2023 年 1 月 19 日

四川嘉陵江小龙门航电开发有限公司综合部 2023年1月19日印发
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特种设备及特种设备作业人员管理

1 范围

1.1 本标准规定了四川嘉陵江小龙门航电开发有限公司特种设备及其作业人员的管理内容与要求。

1.2 本标准适用于四川嘉陵江小龙门航电开发有限公司特种设备及其作业人员管理。

2 规范性引用文件

下列文件对于本标准的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅注日期的版本适用于本标

准。凡是不注日期的引用文件，其最新版本适用于本标准。

主席令第 4 号 《中华人民共和国特种设备安全法》

国务院令第 373 号 《特种设备安全监察条例》

质检总局令第 140 号 《特种设备作业人员监督管理办法》

质检总局 2014 年第 114 号 《关于修订《特种设备目录》的公告》

质检总局 2011 年第 95 号 《关于公布<特种设备作业人员作业种类与项目>目录的公告》

TSG 08-2017 《特种设备使用管理规则》

TSG 21-2016 《固定式压力容器安全技术监察规程》

TSG D7005-2018 《压力管道定期检验规则-工业管道》

TSG D0001-2009 《压力管道安全技术监察规程-工业管道》

TSG 03-2015 《特种设备事故报告和调查处理导则》

TSG Z6001-2023 《特种设备作业人员考核规则》

TSG R6001-2011 《压力容器安全管理人员和操作人员考核大纲》

国质检特〔2013〕680 号 《关于印发<起重机械安全管理人员和作业人员考核大纲>的通知》

3 术语和定义

3.1 特种设备

是指对人身和财产安全有较大危险性的锅炉、压力容器（含气瓶）、压力管道、电梯、起重机械、

客运索道、大型游乐设施、场（厂）内专用机动车辆，以及法律、行政法规规定的其他特种设备。

3.2 起重机械

是指用于垂直升降或者垂直升降并水平移动重物的机电设备，其范围规定为额定起重量大于或者



Q/XLM 21221-2023

200

等于 0.5t 的升降机；额定起重量大于或者等于 3t，且提升高度大于或者等于 2m 的起重机；层数大

于或者等于 2层的机械式停车设备。

3.3 压力容器

是指盛装气体或者液体，承载一定压力的密闭设备，其范围规定为最高工作压力大于或者等于

0.1MPa（表压）的气体、液化气体和最高工作温度高于或者等于标准沸点的液体、容积大于或者等于

30L 且内直径(非圆形截面指截面内边界最大几何尺寸)大于或者等于 150mm 的固定式容器和移动式容

器；盛装公称工作压力大于或者等于 0.2MPa（表压），且压力与容积的乘积大于或者等于 1.0MPa•L

的气体、液化气体和标准沸点等于或者低于 60℃液体的气瓶；氧舱。

3.4 压力管道

是指利用一定的压力，用于输送气体或者液体的管状设备，其范围规定为最高工作压力大于或者

等于 0.1MPa（表压），介质为气体、液化气体、蒸汽或者可燃、易爆、有毒、有腐蚀性、最高工作

温度高于或者等于标准沸点的液体，且公称直径大于或者等于 50mm 的管道。公称直径小于 150mm，

且其最高工作压力小于 1.6MPa（表压）的输送无毒、不可燃、无腐蚀性气体的管道和设备本体所属

管道除外。

3.5 特种设备管理人员

是指取得相应特种设备安全管理人员资格证书的管理人员。

3.6 特种设备作业人员

是指取得相应特种设备作业人员资格证书的作业人员。

4 职责

4.1 安全环保部

4.1.1 贯彻落实国家、行业、上级单位有关特种设备管理的法律、法规、标准以及公司的规章制度。

4.1.2 组织制定特种设备管理标准和应急预案，并监督落实。

4.1.3 负责特种设备定期检验和档案资料的管理工作。

4.1.4 负责特种设备作业人员的证件管理工作。

4.2 生产技术部

4.2.1 贯彻落实国家、行业、上级单位有关特种设备管理的法律、法规、标准以及公司的规章制度。

4.2.2 负责特种设备的隐患整改工作。

4.2.3 负责特种设备的年度检查、月度检查和日常维护保养工作。

4.2.4 负责特种设备作业人员的安全教育和技能培训工作。

4.2.5 负责压力容器的改造和维修改造。
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4.3 水工船闸部

4.3.1 贯彻落实国家、行业、上级单位有关特种设备管理的法律、法规、标准以及公司的规章制度；

4.3.2 负责起重机械的改造与维修工作。

4.4 特种设备管理人员

4.4.1 负责特种设备年度检查工作；

4.4.2 负责组织特种设备月度维护检查工作。

4.5 特种设备作业人员

4.5.1 严格执行特种设备有关法律法规和公司规章制度；

4.5.2 做好特种设备的操作和使用记录；

4.5.3 参加安全教育和技能培训；

4.5.4 按规定维护保养特种设备，发现异常情况及时处理，并做好记录；

4.5.5 发现事故隐患和不安全因素，应当立即采取措施，并按要求报告；

4.5.6 参加应急演练，掌握应急处置能力。

5 管理目标

通过加强特种设备和作业人员的管理工作，预防特种设备事故，保证特种设备的正常运行，保障

人身和财产安全。

6 特种设备管理内容与要求

6.1 采购和安装

6.1.1 特种设备采购前，经办部门应对特种设备供货商和安装单位的资质进行审查。

6.1.2 特种设备安装前，安全环保部应向南充市特种设备监督检验所（以下简称特检所）书面告知，

并按特检所的要求组织开展安装过程中的监督检验。

6.1.3 特种设备安装后，经办部门应及时要求安装单位提供安装质量证明文件等安装资料。

6.2 使用登记

6.2.1 特种设备在投入使用前或者投入使用后 30 日内，安全环保部应向南充市负责特种设备使用登

记的部门申请办理使用登记。

6.2.2 办理使用登记时，应向登记机关提供以下相应资料：

a)使用登记表（一式两份）；

b)含有使用单位统一社会信用代码的证明；

c)特种设备产品合格证；
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d)特种设备监督检验证明。

6.3 改造与维修

6.3.1 特种设备改造和维修单位应具备相应的资质，负责特种设备改造和维修的责任部门应对其资

质进行审查。

6.3.2 特种设备改造和维修前，安全环保部应向特检所书面告知，并按特检所的要求组织开展改造

和维修过程中的监督检验。

6.3.3 特种设备改造和维修后，安全环保部应向原登记机关申请变更登记，领取新的使用登记证。

6.4 维护保养与检查

6.4.1 经常性维护保养

a)特种设备的日常巡视检查按公司《运行值班》管理标准要求落实；

b)特种设备的维护保养由生产技术部按设备维护保养说明书要求进行，对发现的异常情况及时处

理，并做记录。

6.4.2 定期自行检查

6.4.2.1 月度检查

a)月度检查由生产技术部负责组织特种设备作业人员开展，并做记录。

b)压力容器月度检查应符合产品维护使用说明要求，主要内容有压力容器本体、装卸附件、安全

保护装置、测量装置、附属测量仪表、各密封面、安全附件等。

c)起重机械月度检查应符合产品维护使用说明要求，主要内容有整机工作性能、安全防护装置、

电气（液压、气动）等控制系统、制动装置、吊钩及其闭锁装置、吊钩螺母及其放松装置、联轴器、

钢丝绳磨损和绳端的固定、链条和吊辅具的损伤等。

6.4.2.2 年度检查

a)特种设备的年度检查由特种设备安全管理人员组织特种设备作业人员开展。年度检查报告或记

录应存档保存，保存期限至少到下一个定期检验周期。

b)压力容器年度检查应符合产品维护使用说明要求，主要内容有压力容器安全管理情况、压力容

器本体及其运行状况、压力容器安全附件等。

c)起重机械年度检查应按特检所提供的《桥门式起重机械定期自行检验记录》的要求开展。

d)压力管道年度检查应至少包括管道安全管理情况、管道运行状况、安全附件及仪表的检查，必

要时应进行壁厚测定。

6.5 定期检验

6.5.1 安全环保部应在特种设备定期检验有效期届满的 1 个月前，向特检所提出检验申请，并做好

准备工作。

6.5.2 压力容器本体检验周期根据设备安全状况等级和检验结果确定，安全阀检验周期为每年一次，
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压力表每半年一次。

6.5.3 起重机械检验周期为每 2 年一次。

6.5.4 压力管道一般在投入使用后 3 年内进行首次定期检验。以后检验周期由特检所根据管道安全

状况等级和检验结果确定。

6.6 停用

6.6.1 特种设备拟停用 1 年以上的，安全环保部应采取有效保护措施，设置停用标志，并在停用后

30 日内填写《特种设备停用报废注销登记表》，告知登记机关。

6.6.2 重新启用时，特种设备安全管理人员应组织进行自行检查，到登记机关办理启用手续；超过

定期检验有效期的，还应当按照定期检验的有关要求进行检验。

6.7 报废

对存在严重隐患，无改造、维修价值的特种设备，或者超过安全技术规范规定的报废期限的，安

全环保部应采取必要措施消除特种设备的使用功能，填写《特种设备停用报废注销登记表》，向登记

机关办理报废手续。符合资产报废的，还应按照公司《资产报废及处置管理》标准的要求履行资产报

废手续。

6.8 达到设计使用年限的特种设备

特种设备达到设计使用年限，其检验或者安全评估合格，满足安全技术规范及产品标准要求的，

由安全环保部报请公司总经理批准，到登记机关办理变更登记后，方可继续使用。

6.9 隐患排查与异常情况处理

6.9.1 隐患排查

特种设备的隐患排查治理工作按公司《隐患排查治理》管理标准的有关要求进行，发现事故隐患

应当及时消除，待隐患消除后，方可继续使用。

6.9.2 异常情况处理

发现特种设备异常后，现场人员应向特种设备安全管理人员报告，必要时，应立即采取相应措施。

特种设备安全管理人员接到异常报告后，应组织检查，查明异常原因，待异常消除后，方可继续使用。

6.10 应急预案与事故处置

6.10.1 应急预案管理

安全环保部应组织编制特种设备应急预案，并按公司《应急预案管理》、《应急演练计划》的有

关要求落实应急预案的管理和演练工作。

6.10.2 事故处置

特种设备事故发生后，应立即采取措施，组织抢险，防止事故扩大，减少人员伤亡和财产损失，

并按公司《事故、障碍和异常管理》标准的有关要求向质量技术监督部门和有关部门报告，同时配合
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事故调查和做好善后处理工作。

6.11 安全技术档案管理

特种设备安全技术档案由安全环保部组织建立，安全技术档案至少包括以下内容：

6.11.1 使用登记证；

6.11.2 特种设备使用登记表；

6.11.3 特种设备设计、制造技术资料和文件（包括设计文件、产品质量合格证明、安装及使用维护

保养说明、监督检验证书、型式试验证书等）；

6.11.4 特种设备安装、改造和修理方案、图样、材料质量证明书和施工质量证明文件、安装改造修

理监督检验报告、验收报告等技术资料；

6.11.5 特种设备定期自行检查记录和定期检验报告；

6.11.6 特种设备日常使用状况记录；

6.11.7 特种设备及其附属仪器仪表维护保养记录；

6.11.8 特种设备安全附件安全保护装置校验、检修、更换记录和有关报告；

6.11.9 特种设备运行故障和事故记录及事故处理报告。

7 特种设备作业人员管理内容与要求

7.1 作业人员条件

7.1.1 年龄在 20 周岁以上，60 周岁以下（女性 55 周岁以下），具有完全民事行为能力；

7.1.2 身体健康并满足申请从事的作业项目对身体的特殊要求；

7.1.3 有与申请作业项目相适应的文化程度；

7.1.4 具有相应的安全技术知识与技能；

7.1.5 符合安全技术规范规定的其他要求。

7.2 作业人员培训

7.2.1 生产技术部应加强特种设备作业人员的安全教育和技能培训，保证作业人员具备必要的特种设

备安全作业知识、作业技能。其中，起重机械作业人员培训应满足下列要求：

a)取证前，取证人员应在持有《特种设备作业人员证》相应项目 2 年以上的作业人员指导下，进

行 3个月以上的操作技能学习并经其签字确认，其学习时间不低于 80 学时；

b)持证期间，持证人员所从事持证项目的作业中断时间不超过 1年。

7.2.2 生产技术部应做好培训记录，其存档时间不少于 3 年。

7.3 证件管理

7.3.1 安全环保部应加强特种设备作业人员的证件管理工作，保证作业人员齐备，且证件有效。

7.3.2 《特种设备作业人员证》有效期为 4 年，有效期满需要继续从事其作业工作的，安全环保部
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应在有效期届满 3个月前，向发证部门提出复审申请。

8 考核

凡违反本标准规定的行为，按公司《奖惩管理》标准执行。

9 附录

附录 A：特种设备目录
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附录 A

特种设备目录

序号 种类 类别 品种 站内名称及编号

1

压力容器 固定式压力容器

第一类压力容器

1#低压气罐

2 2#低压气罐

3 3#低压气罐

4

第二类压力容器

1#中压气罐

5 2#中压气罐

6 1#机组中压油罐

7 2#机组中压油罐

8 3#机组中压油罐

9 4#机组中压油罐

10

起重机械

桥式起重机 通用桥式起重机 1#桥式起重机

11
门式起重机 通用门式起重机

2#双向门式起重机

12 3#单向门式起重机

13

压力管道 工业管道 工艺管道

Ø57*3.5（空气）

14 Ø89*4.5（汽轮机油）

15 Ø108*4.5（汽轮机油）

16 Ø159*4.5（汽轮机油）
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