红豆村旅游景区安全教育
培训制度

为了不断提高红豆村旅游景区涉旅单位全体职（员）工的安全意识，贯彻落实有关安全方面的法律、法规；使全体职（员）工能够严格遵守景区各项安全管理规定，特制定本制度：
一、安全领导小组每季度组织一次面向各涉旅经营单位全体职（员）工的安全教育培训，采取讲座、看影像资料、实际演练等多种形式，及时传达上级有关安全工作会议精神，落实安全工作任务，以加强安全知识教育，提高安全意识。
二、定期对景区设施、设备管理的操作人员及安全保卫人员进行相关安全知识的业务培训，把安全规范操作作为对其业绩考核的重要内容。
三、对本单位职（员）工集中教育每季度不得少于4个小时，要求培训教育面达到100％。凡未参加教育培训的，安全领导小组成员要对其进行严肃批评教育，并进行补训。
四、加强检查，严格监管；重视预警，完善预案。要求各相关部门加强安全预警，如对来到景区的各旅游团队都要明确告知旅游安全注意事项。在旅游高峰期到来之前，完善景区突发事件应急预案；根据景区旅游情况的判断对旺季旅游预案进行修订，尤其是在游客高峰时段要做好车辆通行和疏散方案，做好重点地段的扩容，高峰时段的分流，要加强值班巡查，做好应对突发事件和各项准备工作。
五、落实责任，确保畅通。要求各涉旅单位认真落实节日值班制度，安排专人进行值班，严格落实岗位责任制。各单位主要负责人开通通迅工具，确保信息畅通。节日期间，各值班人员要坚守岗位，尽职尽责，遇到紧急、重要情况立即报告，及时妥善处理。
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