四川泛亚爆破工程有限公司安全会议制度
为加强对安全生产工作的统一领导，落实安全整改的措施，及时研究解决公司管理中存在的安全问题，特制定本制度:
一、安全工作例会的原则、内容。
[bookmark: _GoBack]1.1 安全办负责定期召集并通知公司全体成员参加公司安全例会，安全办负责人负责主持，每月一次。
1.3各班组长负责召集本班组人员参加安全例会，班组长负责主持，每周一次。
1.4 参加安全例会时，各部门负责人准时参加会议并汇报工作，同时上报主要工作任务情况的文字材料。各单位参会人员认真听会并做好会议记录，备有安全生产工作专用记录本
1.5 公司、部门、班组安全例会需备有安全生产工作专用记录本，并认真做好会议记录。
1.6 传达贯彻上级有关部门各种文件精神; 通报分析安全生产形势，研究部署安全生产工作，制定安全生产工作计划。1.7各部门、班组、组员上报安全生产工作总结 (上次例会工作任务完成情况总结，含采取措施、先进经验和典型做法等)。结合本单位工作实际，提出安全工作重点，安排下一步工作任务。
二、安全工作例会的要求
1、研究、讨论安全管理制度，审批应急预案的制订按排应急预案的演练
2、学习、贯彻国家和上级有关安全生产方面的方针.
政策、规定、指示、指令。
3、 听取各部门安全工作落实情况，整改情况的汇报分析存在的问题，提出解决的措施，并落实到有关部门和人员，听取上级部门会议的传达
4、对全公司发生的事故和重大隐患进行分析，讨论事故责任和处理违章者，吸取教训，制订防范措施防止事故的发生
检查总结上月的安全工作落实情况，对没有完成的要查清原因责任，布置下个月的安全工作。
三、安全工作例会的召开
1、安全工作例会由公司总经理、安全专管员召集和主持，如总经理因特殊原因无法与会，应有安全专管员主持.
2、公司安全部全体人员或及特邀人员参加会改，也可进行全公司员工会议。
3、安全工作例会原则上每月一次，特殊情况可临时增加会议，一般会议时间放在26号至30号之间。
四、安全工作例会程序
1、公司安全工作例会的程序由安全部确定，重要议题应提交书面材料。
2、凡提出的议题应把内容、经过等说清楚，形成可供会议决策的方案。
3、凡前次会议研究的重要事项，责任部门 (人)应把执行情况向公司总经理汇报。
五、安全工作例会决定事项的实施和督查
1、安全工作例会的记录，由安全部负责，形成纪要后下发有关部门，及时转告因故缺席会议者。
2、形成决定的事项由安全部按分工范围督促检查，并及时通报贯彻落实情况，完成后任务后，责任部门(人)以书面形式向安全部汇报。
3、出席会议者必须签到，严格遵守保密制度，不得随意泄漏过程和决定。
4、原则上安全部成员必须参加会议，特殊情况需向安全专管员请假，无故缺席者按责任考核办法进行考核。
