安全生产事故调查和处理制度

为了积极预防、妥善处理安全事故，保护员工自身、他人的合法权益和生命、财产安全，根据《中华人民共和国安全生产法》、国务院《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号），等有关规定，特制定本制度。

1、发生安全生产事故后，现场有关人员立即采取有效的措施组织抢救，同时应当立即报告本公司主要负责人。                

2、事故发生公司负责人接到事故报告后，应当立即启动事故相应应急预案，或者采取有效措施，组织抢救，防止事故扩大，减少人员伤亡和财产损失。

发生人员伤亡事故时，发生事故单位应当在1小时内向有关职能部门报告，不得隐瞒不报、谎报或者拖延不报。自事故发生之日起7日内，事故造成的伤亡人数发生变化的，应当及时补报。

安全事故报告的内容包括：事故发生的时间、地点、伤亡情况、财产损失金额、事故简要经过、采取的施救措施、事故发生的初步原因、报告公司、报告人及其他应当报告的事项。

事故调查

   事故发生单位在事故发生后应成立事故调查小组，对事故发生的原因、经过、损失等情况进行调查。调查小组应将调查情况和处理建议以书面形式向单位和上级有关部门汇报。

事故调查小组机构：

组  长  王兴全
副组长  梁雪梅

成员    刘军  敬萍

事故处理

（1）事故处理要坚持“四不放过”的原则，即事故原因没有查清不放过；事故责任者没有严肃处理不放过；员工没有受到教育不放过；防范措施没有落实不放过。

（2）在进行事故调查分析的基础上，事故责任部门应根据事故调查报告中提出的建议，制定整改措施。

（3）对事故责任单位和责任人，由加油站依据《安全考核细则》，进行处分和经济处罚，触犯刑律构成犯罪的交由司法机关依法追究刑事责任。

（4）事故调查处理结果后，加油站应负责将事故详情、原因及责任人处理等编印成事故通报，进行学习，从中吸取教训，防止事故的再次发生。

（5）每起事故处理结束后，公司安全部门应负责将事故调查资料收集整理后实施归档管理。

