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油库安全教育培训制度
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1  范 围

本文件规定了油库安全教育培训制度的内容及要求。

本文件适用于中国石油四川南充销售分公司燕儿窝油库。

2  引用标准

下列文件中的条款通过本标准的引用而成为本标准的条款。凡是注日期的引用文件，其随后所有的修改单（不包括勘误的内容）或修订版均不适用于本标准，然而，鼓励根据本标准达成协议的各方研究是否可使用这些文件的最新版本。凡是不注日期的引用文件，其最新版本适用于本标准。

3  职责

中国石油四川南充销售分公司安全环保仓储科是燕儿窝油库安全生产的归口管理部门，负责制定并组织实施《油库安全教育培训制度》。

4  管理内容及要求

4.1  总 则

针对油库实际情况，为提高全员安全意识、安全技能，按照HSE体系文件要求，认真落实安全教育培训工作，特制定本制度。

4.2  油库员工安全教育培训必须做到有领导、有计划、有内容、有记录、有针对性。

4.3 油库每月应不少于2次组织员工召开安全工作会。

4.4油库领导必须下基层开展安全教育培训。

4.5对现场查出的的问题要采取现场教育的方式，并利用现场分析会，讲解安全知识，安全技能，达到提高员工辨识风险危害和应急能力的目的。

4.6 加强对新进和转岗员工的岗前安全教育和安全技能培训，做到考试合格后，方可上岗。

4.7 特殊工种作业人员必须经上级主管部门进行专业性安全技术教育和培训，并经考试合格后，持证上岗。

4.8 对外来人员及入库施工人员必须进行入库前的安全教育，讲明油库的危险性和相关的安全规定，应急方案。

4.9 加强对周边居民的安全教育。

