中国石油四川南充销售分公司企业标准

安全监督检查管理办法

              QG/PC   SCXS  NC  004—2013

1  范围

本文件规定了安全监督检查管理办法的内容及要求。

本文件适用于中国石油四川南充销售分公司油库、加油站、小额配送车辆、非油公司、非生产性车辆、非生产区域。

2   职责

2.1 中国石油四川南充销售分公司安全环保仓储科是安全监督检查的归口管理部门，负责制定并组织实施《安全监督检查管理办法》。

2.2 安全环保仓储科负责全司安全管理和监督工作。

2.3 加油站管理科负责全司加油站的安全管理和监督工作。

2.4 片区经理负责辖区加油站、非生产区域的安全管理和监督工作。

2.5 油库负责燕儿窝油库的安全管理和监督工作。

3   管理内容及要求

3.1  总则

为强化油库、加油站、小额配送车辆、非油公司经营场所、非生产性车辆安全管理，落实“三级”安全监督制和安全检查制。

3.2  “三级”安全监督制度
3.2.1  安全总监：分公司设立安全总监，由分管安全的副经理担任，负责全司总的安全管理和监督工作。

3.2.2  安全监督：分公司有关部门设立安全监督，由安全环保仓储科、加油站管理科、油库领导和片区经理担任。

3.2.3  安全监督员：各单位生产班组设立安全监督员，负责班组、岗位作业区域的安全管理和监督工作。

3.2.4  安全监督每月向安全总监和分公司安全生产办公室汇报一次本辖区安全工作情况，重大问题应书面汇报。

3.3  车辆安全检查制度

3.3.1  车况检查：

检查内容：包括汽车制动、方向、轮胎、油电路及机械系统和油罐附件等影响车辆安全的设施设备，以及消防器材（设施）和防静电装置、加油机及油管路。

1）自查：驾驶员负责所驾车辆行前、途中、收车的自查，发现车辆有异常情况，立即报技安科组织维修，填写《车辆隐患整改表》、《维修记录》。

2）日查：技安员负责每日对车辆出车前的抽查（抽查台数不少于50%），对发现的问题，及时排除，使车辆处于良好状态，填写《日检查记录》。

3）月查：车辆管理部门负责组织月查，主要查车辆隐患的排除以及车辆性能、保养情况和日常管理情况，填写《月检查记录》。

3.3.2  不定期检查：公司主管安全的副经理和安全主管部门每月不得少于1次对车队不定期检查，主要检查：自查、日查、月查的落实情况和车辆现场管理情况，并调阅相关检查记录。

3.3.3  上路检查

检查内容：上路检查的主要内容是驾驶员是否按规定穿防静电工作服、防静电拖链是否接地、灭火机具是否完好。是否私自捎客、是否乱停乱放、是否遵守《道路交通安全法》。

检查方式：上路跟踪、跟车或路途中设点等方式。
检查次数：

1）技安员为每十天一次，平时也可进行不定期的上路抽查。

2）公司分管安全的副经理、安全管理职能部门每月不少于1次。

记录：检查完毕，认真填写《上路检查记录》并归档保管备查。

3.3.4  自身无力解决的安全隐患问题在采取防范措施的情况下应逐级上报。

3.4  油库安全检查制度

3.4.1  油库要认真落实“三级检查制度”（班日查、股周查、库月查）、重大节假日安全检查、巡回检查工作。

3.4.1.1日查：各班安全监督员以岗位为重点进行日查，主要检查各自岗位设施设备的工作运行情况及完好情况；对当班员工的“三违” 行为进行纠正和处理。及时上报检查中发现的隐患或问题。

3.4.1.2周查：股室每周开展一次安全检查，在日查的基础上进一步深化，对日查查出的隐患进行监控。

3.4.1.3月查：油库主要领导每月组织开展一次全库安全检查，月查既是对日查、周查的总结验收，又能从中检查出新的隐患或问题。

公司主管安全的副经理以及安全主管部门每月对油库安全进行一次全面性检查，作为配送中心工资考核相关指标的考评依据，并对隐患的防范措施提出意见或建议，对安全记录进行调阅，以确定日查、周查、月查工作的落实情况。
3.4.2  检查内容：安全监督检查应根据季节的特殊性进行。

3.4.2.1春季：防跑冒漏油、防静电、防触电、防电气故障等；
3.4.2.2夏季：防洪防汛、防风、防泥石流、防雷防静电、防暑、防中毒、防胀、防倒塌、防淹溺、防重大交通责任事故等；
3.4.2.3秋季：防雷、防静电、防火防爆等；

3.4.2.4冬季：防冻、防滑、防火、防爆、防重大责任交通事故等。
3.4.2.5油库、加油站、车队的生产生活用电必须每季度进行一次电气检查。
3.4.2.6防雷防静电设施设备每年3-4月和9-10月各进行一次检测。

3.4.2.7压力容器每半年进行一次检测。
3.4.2.8消防设备设施、灭火器材每季度进行一次检查。

3.4.3  检查方式依据：《油库安全检查管理办法》。

3.4.4  自身无力解决的安全隐患问题在采取防范措施的情况下应逐级上报。

3.5  加油站安全检查制度

3.5.1  认真落实“三级检查制度”（安全监督员日查、站周查、片区月查）、重大节假日安全检查和巡回检查工作。
3.5.1.1日检查：各站每日由安全监督员负责：1）对场地是否清洁、消防器材（工具）是否摆放整齐、排水沟和隔油井有无油花进行检查；2）对油罐区是否异常、油罐附件是否密闭和正常、管线有无泄漏、油罐区有无油味、接地线路有无损坏进行检查；3）对加油机吸油管有无空气吸入现象、加油机连接管处有无渗漏，加油机视油器、胶管、加油枪部件有无渗漏进行检查；4）对入站车辆和人员进行监督，禁止不安全行为；5）对当班员工的“三违” 行为进行纠正和处理。并认真如实填写《安全检查记录》，发现问题应立即向站经理汇报，站经理在《日志记录》上填写清楚。

3.5.1.2周检查：加油站经理每周组织一次全面检查，并认真如实填写《安全检查记录》和《日志记录》。

3.5.1.3月检查：

1）片区经理每月对各站不少于一次安全检查，并在各站《安全检查记录》上做好记录。2）公司职能部门每季组织一次专业检查，日常进行不定期检查并做好记录。3）分公司主管安全的副总经理、分管零售的副总经理对加油站进行不定期抽查并做好记录。4）检查情况将作为片区、加油站效能监察考核依据之一。

3.5.2 检查方式：听汇报、看现场、查记录、提问、考试。

3.5.3 检查方式依据：《加油站安全管理细则》、《加油站管理稽核办法》。

3.5.4 自身无力解决的安全隐患问题在采取防范措施的情况下应逐级上报。

3.6  要害部位安全检查制度

3.6.1 油库、加油站安全第一责任人每天至少一次到要害部位检查，发现问题及时进行整改，如自身无力整改的内容要采取相应的防范措施，并将信息及时反馈到公司。

3.6.2 分公司“领导干部安全联系点”联系人每月至少对联系点进行一次安全检查，掌握安全生产情况并认真填写《领导干部安全责任联系点工作反馈意见表》。发现重大问题除填写记录处，还应组织相关部门制定纠正措施，并将信息及时反馈到分公司安全环保仓储科。“领导干部安全联系点”联系人对联系点的安全检查情况将作为配送中心工资考核相关指标的考评依据。

3.7  附则

3.7.1 本办法由安全环保仓储科负责解释。

3.7.2 本办法自印发之日起施行。 

