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营山县圣新天然气有限公司

关于印发《2023年安全培训教育计划》的通知
各科室（站、所）：

为进一步提升公司职工的安全生产意识和安全生产技能水平，助推公司落实安全生产主体责任，预防和减少生产安全事故，根据《安全生产法》、《生产经营单位安全培训规定》等相关法律法规规定，结合公司实际，经研究制订了《2023年安全培训教育计划》，现将培训计划印发给你们，请根据计划要求认真落实执行。

附件：1.营山县圣新天然气有限公司2023年安全培训教育计划

          2.营山县圣新天然气有限公司2023年安全培训时间计划表
                         营山县圣新天然气有限公司 

                        2023年1月4日                           
附件1：

营山县圣新天然气有限公司

2023年安全教育培训计划
为加强和规范公司生产安全培训工作，提高全员安全生产意识和安全生产技能水平，防范人员伤亡事故，减轻职业危害，根据《安全生产法》和国家有关法律、行政法规，坚持以考促学、以讲促学，确保全体从业人员熟练掌握岗位安全生产知识和技能，结合公司实际，特制定2023年安全教育培训计划。

一、组织科室

安监科
二、培训对象

公司主要负责人、安全管理人员、特种作业人员、各岗位从业人员。

三、培训目的

通过教育培训，让职工熟悉相关法律、法规、标准和公司管理制度，熟练掌握安全生产技术理论与实际操作技能，职业危害预防与事故应急救援等专业知识。

四、培训要求

（一）安全培训包括相关法律法规、安全生产管理知识、安全技术理论和实际安全管理技能等的培训。培训应坚持理论与实际相结合，以内部培训为主，外部培训为辅，注重职业道德、安全生产意识和实际管理能力的综合培养。

（二）培训应采用国家推荐的培训教材，集中培训。

五、培训方式和学时要求
（一）主要负责人、安全管理人员上岗资格培训和每年再教育培训和换证复审均委托具备安全培训资质的单位进行培训、考核、发证。

（二）特种作业人员，按照国家有关法律法规的规定接受专门的安全培训，经考核合格，取得特种作业操作资格证书后，方可上岗作业。特种作业人员上岗资格培训、每年再教育培训和换证复审均由法定指派单位或委托具备安全培训资质的单位进行培训、考核、发证。特种作业人员每年再培训由公司安监科组织进行培训、考核、建档，时间不少于20学时。

（三）调整工作岗位或离岗一年以上重新上岗时，应当重新接受安全培训；

（四）采用新工艺、新技术、新材料或者使用新设备时，应当对有关从业人员重新进行有针对性的安全培训考核；

（五）主要负责人和安全生产管理人员首次安全培训（复审换证）时间不得少于48学时，每年再培训时间不得少于16学时；新上岗的从业人员安全培训（复审换证）时间不得少于72学时，每年再培训时间不得少于20学时。

六、培训经费

安全培训经费在安全生产费用中支出，费用实报实销；或按国家有关规定提取安全教育培训经费，用于职工的内外部培训费用支出。

七、培训内容及时间安排

（一）内部培训

1、公司安全生产规章制度、事故案例及经验教训
（1）时间:2023年3月中旬
（2）地点：公司大会议室

（3）讲授：何 云

2、《燃气工程项目规范》、《中华人民共和国安全生产法》

（1）时间：2023年8月中旬

（2）地点：公司大会议室
 （3）讲授：伍万强

3、公司级岗前安全培训（包括：公司安全生产情况及安全生产基本知识；公司安全生产规章制度和劳动纪律；从业人员安全生产权利和义务；有关安全事故案例；事故应急救援、事故应急预案演练及防范措施等）

（1）时间：根据培训实际情况调整

（2）地点：根据培训人数调整
 （3）讲授：伍万强、伍滢锦

4、部门级岗前安全培训（包括：工作环境及危险因素、所从事工种可能遭受的职业伤害和伤亡事故；所从事工种的安全职责、操作技能及强制性标准；自救互救、急救方法、疏散和现场紧急情况的处理；安全设备设施、个人防护用品的使用和维护保养；本部门安全生产状况及规章制度；预防事故和职业危害的措施及应注意的安全事项；有关事故案例）

（1）时间：根据培训实际情况调整

（2）地点：根据培训人数调整
 （3）讲授：各科室（站、所）负责人

5、班组级岗前安全培训（包括岗位安全操作规程；岗位之间工作衔接配合的安全与职业卫生事项；有关安全事故案例；其他需要培训的内容等）
（1）时间：各科室自行安排

（2）地点：根据培训人数调整
 （3）讲授：班组长
（二）外部培训（具体时间以上级有关部门文件通知为准）

1、一季度：燃气经营企业从业人员资质培训

（1）培训时间：2023年3—4月

（2）培训单位：四川省住房和城乡建设厅

2、二季度：主要负责人与安全管理人员从业资格复训

    （1）培训时间：2023年5—7月

（2）培训单位：四川省应急管理厅

3、三季度：特种设备无损检测人员培训

（1）培训时间：时间2023年8—10月

（2）培训单位：培训单位：四川省市场监督管理局

4、四季度: 职业健康培训

    （1）培训时间：2023年10—12月

（2）培训单位：南充市职业健康培训机构

附件2：
营山县圣新天然气有限公司2023年安全培训时间计划表
	序号
	培训时间
	培训相关内容
	培训方式
	培训地点
	学时（小时）
	培训类型

	1
	2月上旬
	入户安全检查培训
	讲授
	公司小会议室
	20学时
	再教育培训

	2
	8月中旬
	《燃气工程项目规范》、《中华人民共和国安全生产法》
	讲授
	公司大会议室
	8学时
	再教育培训

	3
	根据上级

文件安排
	燃气经营企业从业人员资质培训
	讲授
	
	48学时
	外部培训

	4
	根据上级

文件安排
	主要负责人与安全管理人员从业资格复训
	讲授
	
	48学时
	外部培训

	5
	根据上级

文件安排
	特种设备无损检测人员培训
	讲授
	
	20学时
	外部培训

	6
	11月中旬
	职业健康培训
	讲授
	
	16学时
	外部培训

	7
	3月中旬
	费希尔久安厂家学习
	讲授
	厂家
	8学时
	外部培训

	8
	4月中旬
	积成现场学习
	现场
	厂家
	8学时
	外部培训


