
四川蜀交能源开发有限公司 

大观加油站

2023年安全培训教育计划

1、目的：

为了规范公司的安全生产工作，不断提高员工的安全素质，增强员工的安全意思。降低和避免安全事故的发生，特制定2022年安全培训计划。

2、培训目标：

2.1安全第一负责人和安全员培训合格，取得安全资格证书；

2.2加油站管理人员安全培训合格率达100%；

2.3加油站所有一线员工安全培训合格率 100%；

2.4特种作业人员安全培训合格率达100%；

2.5所有外来人员进去生产区的进行安全培训合格率达100%；

2.6加油站今年进行安全标准化管理体系培训普及率达100%，合格率达95%。

3、培训内容：

各种安全法律法规、行业标准，公司安全标准化相关内容，专业知识等其他相关内容。

附：安全培训计划表。
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2023年加油站安全培训教育计划 

	月份
	培训方式
	培训地点
	培训内容

	1月
	内培
	办公室
	加油站产品危害和职业危害及防护培训，签定安全承诺书和卫华品告知书

	2月
	内培
	办公室
	各级员工安全职责

	3月
	内培
	办公室
	学习油站安全生产制度

	4月
	内培
	办公室
	各种法律、法规、行业标准

	5月
	内培
	办公室
	风险评估

	6月
	外培
	办公室
	安全标准化知识

	7月
	内培
	办公室
	汽油、柴油危害告知

	8月
	内培
	办公室
	消防安全知识及消防器材使用

	9月
	内培
	办公室
	操作规定

	10月
	内培
	办公室
	事故与应急的处理程序、工作方法

	11月
	内培
	办公室
	紧急预案安全知识

	12月
	内培
	办公室
	检维修和作业许可的相关知识及制度


如有变动，应及时通知各人员


