






营福水司〔2023〕11号

 营山县福润给排水有限公司
[bookmark: _GoBack]关于印发《2023年“宣教培训演练落实年”行动实施方案》的通知

各科室:
《 2023年“宣教培训演练落实年”行动实施方案》经公司研究同意，现印发给你们，请认真抓好贯彻落实。


营山县福润给排水有限公司
              2023年3月2日
 
营山县福润给排水有限公司
2023年“宣教培训演练落实年”行动
实施方案

为进一步加大“八五”普法和安全宣传教育力度，普及安全法规，学习安全知识，提高应急抢险队伍的实战技能，落实安全生产主体责任，认真履行安全监管和应急管理职责，增强全员安全意识，特制订本方案。
一、指导思想
 以习近平新时代中国特色社会主义思想、党的二十大精神，省委十二届二次全会、省委经济工作会议、省“两会”和全国应急管理工作会议精神为指导,通过安全生产和应急管理宣传教育培训演练，扩大安全与应急知识普及面，提升全员安全意识、安全防范能力和应急处置能力，从源头上控制和预防安全事故的发生，推动公司安全生产形势持续稳定向好。
二、工作目标
开展形式多样的安全生产和应急管理宣传教育培训演练活动，加强基层基础建设，落实企业主体责任, 强化科室监管责任，提高一线操作手和干部职工对突发事件的应对和处置能力，守牢安全底线，提升本质安全水平，促进公司高质量发展。
三、组织领导
为加强安全生产和应急管理宣教培训演练的组织领导，公司成立2023年安全生产和应急管理宣教培训演练工作领导小组，负责该项工作的组织领导和统筹协调工作。
 2023年安全生产和应急管理宣教培训演练工作领导小组
组  长：陈  飚
副组长：唐于祥
成  员：李冉旭  鲜  勇  冯  涛  文延军  李  静
  肖  勇  刘红艳  各科室负责人
领导小组办公室设在安全稽查科，杨林明任主任，陶勇任副主任，李军、刘勤为成员，具体负责宣教培训演练工作的日常事务性工作。
四、主要任务
 （一）拓宽安全宣传覆盖面
1.深化安全理论学习。以安全理论知识“一起学”“大家说”等多种方式，深入宣传贯彻习近平总书记关于安全生产的重要论述,落实党的二十大和省委第十二届二次全会精神关于应急管理重大决策部署，积极引导全体干部职工切实把思想和行动统一到党的二十大精神上来，把智慧和力量凝聚到落实党的二十大提出的总体要求和战略部署上来,以实际工作成果检验学习成效。
2.加强法治宣传教育。依托“八五普法”“依法治企”建设等，广泛宣传新修改《安全生产法》《生产安全事故应急条例》《森林防火条例》《突发事件应对法》等安全生产和应急管理法律法规;宣传公司组织的全员学法和贯彻落实情况，营造全员学法、知法、守法的良好氛围。
3.开展安全宣传活动。充分利用“安全生产月”“防灾减灾周”“11.9消防宣传日”“12.4全国法制宣传日”等重要时间节点，在绥山广场搭建宣传台，发放宣传资料，接受群众咨询，积极宣传安全法规、消防知识、安全节约用水常识等内容，让安全理念深入人心。
 （二）拓宽安全培训覆盖面
 1.积极参加安全业务培训。积极参加县应急管理局组织开展的“三岗”人员(企业主要负责人、安全管理人员和特种作业人员)业务培训、安全生产和应急管理管理人员业务培训、企业一线操作手安全普法教育、有限空间作业培训、居民应急安全知识课堂等活动，进一步提升安全生产和应急管理人员的能力素质，切实履行安全监管和应急管理职责，不断夯实安全生产基层基础；进一步提升一线从业人员自我安全保护意识和防范能力，让安全操作理念深入到每个班组、车间、岗位，打通一线操作层面安全 “最后一公里”；进一步提升全员预防、避险、自教、互教和减灾等能力，提高员工自觉抵制“三违”行为的能力。
2.开展安全教育体验活动。主动联系营山中学安全教育体验中心，预约好时间，组织职工走进营山中学安全体验馆，通过“真烟真火”等沉浸式体验，提升全体职工的火灾预防和应急应对能力。县体验中心综合办公室(县应急局五楼503 室，联系人:薛云飞，电话:18808172206)，营山中学体验中心(联系人:谭光明，电话：18990855198)。
3.根据公司年度安全宣传教育培训计划（见附件1），精心组织实施，严格考勤考核，认真填写《安全教育培训工作记录表》（见附件2），确保安全教育培训资金到位、人员到位，落到实处、收到实效。
 （三）拓宽应急演练覆盖面
1.开展消防培训和灭火演练。由安稽科牵头，联系消防培训专业机构，在4月底前开展一次消防知识培训和人员疏散、灭火演练。使职工更加了解《消防法》，熟练掌握火灾现场的逃生技巧和消防灭火知识，正确使用灭火器。
2.开展电梯事故应急救援演练。由净水厂牵头，联系电梯维保厂家，在5月底前开展一次电梯安全培训和应急救援演练。使职工熟悉掌握电梯事故应急救援的组织和程序，增强职工的安全防范意识和应急逃生自救的能力，强化电梯安全管理，确保电梯安全运行。
3.开展综合应急演练。由安稽科牵头，联系综合演练专业机构，研究制定综合演练方案，在9月底前开展一次综合应急演练。进一步明确各应急队伍的职能职责，熟悉突发事件的处置流程，增强职工的安全防范意识，提高公司处理突发事件的应急救援能力，完善应急预案的实用性和操作性。
以上演练结束后，安稽科负责将演练方案、图片、演练评估报告等资料上报县应急局103室，联系人张牛，联系电话：13619058318。
五、工作要求
 （一）高度重视，加强领导。各科室要高度重视宣教培训演练工作，不仅要按时参加公司组织的安全教育培训演练，而且每月要自行组织学习安全法规、开展安全教育培训。领导小组及办公室要做好组织领导和统筹协调工作，要检查、督促、通报各科室的宣教培训演练工作开展情况。
 （二）精心组织,抓好落实。各责任科室和各部门要根据本方案确定的主要任务和工作要求，精心组织、积极开展宣教培训演练行动，压紧压实责任，抓好工作落实。
 （三）广泛宣传，营造氛围。各科室要充分利用各种媒体平台，加大“宣教培训演练落实年”行动宣传力度，总结并推广好的经验和做法，形成多渠道、全方位宣传工作格局，营造良好的舆论氛围。
 (四)强化督查，确保实效。安稽科要跟踪督查各科室的宣教培训演练工作开展情况，做好指导工作，坚持定期考核，逗硬奖惩，确保该项工作落到实处，收到实效。
 
附件:1. 2023年安全宣传教育培训计划表
 2. 2023年安全教育培训工作记录表


附件1
营山县福润给排水有限公司
2023年安全宣传教育培训计划表
	培训
时间
	培训地点
	培训内容
	培训对象
	责任科室

	1月
	一会议室
	营山县人民政府2023年森林防火命令、森林防火条例
	全体员工
	安稽科

	2月
	一会议室
	营山县人民政府关于禁止燃放烟花爆竹的通告
	全体员工
	安稽科

	3月
	一会议室
	安全生产法、生产安全
事故应急条例、交通法规
	全体员工
	安稽科

	4月
	一会议室
	消防法、消防知识培训
和应急疏散、灭火演练
	全体员工
	安稽科

	5月
	蓬安取水泵房
	有限空间作业培训、电梯安全知识培训和应急演练
	净水厂
全体职工
	净水厂

	6月
	一会议室
	绿色环保、低碳节能；
安全生产月活动
	全体员工
	安稽科

	7月
	一会议室
	防灾减灾有关法律法规、突发事件应对法
	全体员工
	安稽科

	8月
	一会议室
	公司安全管理制度、
反诈知识宣传
	全体员工
	安稽科

	9月
	一会议室
	生产安全事故应急
预案、综合演练
	全体员工
	安稽科

	10月
	一会议室
	水法、城市供水条例
	全体员工
	安稽科

	11月
	一会议室
	职业病防治知识
	净水厂
全体职工
	净水厂

	12月
	一会议室
	安全风险分级评估报告
	全体员工
	安稽科



附件2
营山县福润给排水有限公司
2023年安全教育培训工作记录表
培训单位:
	培训时间
	
	培训地点
	

	培训主题
	
	培训对象
	

	培训信息:

	培训图片

	培训图片
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抄送：县应急管理局，县住建局。
营山县福润给排水有限公司办公室        2023年3月2日印发


