电力企业安全生产主体责任清单
	安全职责
	责任清单

	1.贯彻落实安全工作部署
	（1）贯彻执行党中央、国务院、省委省政府关于安全生产的决策部署和指示精神。
（2）落实国家、行业有关安全生产法律法规、制度标准和工作要求。
（3）把安全生产纳入企业发展战略和整体规划。
（4）确定企业年度安全工作目标，制定并实施安全生产工作方案、措施。

	2.落实全员安全生产责任制
	（1）落实企业安全生产主体责任。
（2）建立健全并落实全员安全生产责任制。
（3）建立完善全员安全责任清单，实行动态管理。
（4）开展安全履责情况监督检查和评价考核。

	3.健全安全工作机制
	（1）建立健全安全生产管理体系、安全生产规章制度体系。
（2）建立健全安全生产工作组织机构、安全生产委员会工作机制。
（3）按规定建立安全投入机制，将安全生产相关费用纳入年度预算管理并规范使用。
（4）建立安全生产标准化体系，开展安全生产标准化工作。
（5）建立安全奖惩机制，严格安全生产履职绩效考核和失职责任追究。
（6）落实安全生产报告制度。
（7）建立与政府及有关部门的协调沟通机制。

	4.构建双重预防机制
	（1）建立健全电力运行风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制。
（2）开展电力安全风险预警管理，落实风险管控措施。
（3）实施安全隐患闭环管理，定期通报隐患排查治理工作。
（4）按规定向政府有关部门报告重大风险。
（5）按规定开展重大隐患挂牌督办和治理情况“双报告”。

	5.开展安全例行工作
	（1）定期召开安全生产委员会、安全生产例会等安全会议，研究布置安全工作。
（2）开展安全生产教育培训。
（3）制定并实施“安措”“反措”计划。
（4）开展安全生产月、班组安全日等安全活动。
（5）组织春（秋）季安全生产、迎峰度夏（冬）及特殊保电时期等安全检查。
（6）开展重大活动和重要节假日保电。
（7）开展安全性评价。
（8）建立反违章的工作机制，开展违章查纠工作。

	6.开展应急管理工作
	（1）建立健全电力应急体系，完善应急预案、应急处置方案等。
（2）建立应急管理工作机制，建立健全应急管理工作网络。
（3）组建应急救援队伍，配备合格足用的应急装备。
（4）开展应急管理培训，组织应急演练。
（5）开展应急能力建设评估。
（6）开展突发事件先期处置及应急救援。

	7.开展安全事故（事件）调查处理
	（1）开展安全事故（事件）先期处置，采取防范事故（事件）扩大的措施。
（2）按要求报告生产事故（事件）。
（3）组织或参加安全事故（事件）调查处理。



