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	5-1
	船长
	1.船长是船舶安全生产第一责任人，全面负责船舶安全和行政管理等工作。
2.贯彻落实企业安全和环保方针，及时向企业报告船舶安全运行情况。
3.负责对本船日常安全生产工作的管控。
4.负责船舶安全生产管理制度的落实。
5.组织船舶航行操作方案及轮机部设备维修保养计划编制。
6.组织本船船员技能培训和考核。
7.严格执行应急规定，组织实施应急演练。
	1.每月向企业汇报船舶营运安全与防污染活动相关信息，向企业提出船员考核意见。
2.收集评估船舶安全运行状况，提出改进建议。
3.协助组织对船员执行各项安全生产和技术管理制度情况检查，查验各部门安全基础台帐。
4.安排人员实施船舶开航前检查并监督其实施。
5.安排船员实施船舶动态报告并监督其实施。
6.组织制定航行操作方案及设备维修保养计划，上报企业批准后实施。
7.协助制订船员的年度培训计划。
8.严格执行应急反应程序和规定，负责组织实施船舶的应急演练。
	
	

	5-2
	轮机长
	1.接受船长领导，负责轮机部的行政管理、技术业务等全面工作，保障全船机械、动力、电气设备的正常运转。
2.对甲板部设备技术管理监督指导。
3.负责监督指导轮机部对设备进行检查，对运行情况出现的问题、改正措施及时报告船长。
4.机电设备发生故障时应立即组织抢修，防止事故扩大，查明原因，提出防范措施。
5.出现紧急情况，按船舶应变部署组织抢救。
6.监督合理使用燃润物料及备件等。
7.负责保管轮机部图纸、说明书、技术图书。保管轮机部备件、属具、物资及其它技术文件、修理文件和公文。
	1.每季度组织人员对全船设施设备进行全面检查。
2.协助组织对轮机部工作进行检查，对轮机部工作开展评估提出改正意见。
3.督促人员检查监测机电设备运行情况。
4.查验轮机部的各种基础台帐记录，做好机舱污油水管控措施的落实。
5.组织人员编制轮机部年度维护保养划，督促计划实施。
6.机电设备发生故障时应立即组织抢修，防止事故扩大，查明原因，提出防范措施。
7.监督合理使用燃润物料及备件等。加装燃润油时，严格执行有关规定，防止溢油，及时查验相关记录。
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	大副
	1.接受船长领导，全面负责驾驶部的日常管理工作。船长不在船时，临时代理船长职务。
2.严格执行各项安全操作规程和规章制度，执行船长的指令。
3.航行值班负责本班引航、驾驶操作。
4.对停泊安全全面负责，负责实施开航前检查。
5.负责编制船舶应急演练计划，实施船舶应急演习训练。
6.负责编制驾驶部的“船舶和设备年度维护计划”及维护保养工作。
7.负责管理全船消防、救生、堵漏设备。
8.负责垫舱物料、生活垃圾、污水的处理。
9.对驾驶部船员的调动、培训、奖惩、升降级提出建议和意见。
10.船舶发生交通事故或遇险时，在船长指挥下组织船员进行抢救。
	1.对驾驶部工作进行部署，合理调配驾驶人员，确保航行安全。
2.每月开展驾驶执行各项安全操作规程和规章制度的检查，对检查情况进行评估。
3.在航行值班时，负责本班引航、驾驶操作，对本班航行安全负责。
4.在停泊时，按船长指令进行移泊码头作业，确保船舶停泊安全负责。
5.每天对船舶甲板进行巡查，发现违章违纪行为应及时制止，并按规定程序报告和纠正。
6.每年负责编制船舶应急演练计划的制定和实施船舶应急演习训练，报企业审定后实施。
7.负责编制驾驶部的“船舶和设备年度维护计划”，报批准后组织实施维护保养工作。
8.安排专人管理全船消防、救生、堵漏设备，督促有关人员做好保养工作，使之经常处于良好的技术状态，每周查验其保养记录。
9.安排专人负责垫舱物料、生活垃圾、污水的处理，防止环境污染，并对处理情况作好记录，每周查验其保养记录。
10.每年对驾驶部船员的调动、培训、奖惩、升降级提出建议和意见。
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	5-4
	二副、三副（驾驶员）
	1.在船长和大副领导下工作，负责船舶航行、停泊值班。
2.负责正确显示船舶灯号、信号、悬挂型号、旗号。
3.实施并填写船舶开航前检查表。
4.发现违章违纪行为应及时制止，并按规定程序报告和纠正。
5.按照航道水尺，负责掌握、调整船舶配载，确保船舶有富余水深。
6.负责船舶舵及传动装置、船舶航行技术资料、文件以及驾驶台通讯导航设备的使用和管理。
7.负责船舶工属具进行清洁养护，使之保持良好的技术状态。
8.船舶遇险时根据船长指令在驾驶台协助传达命令。
9.根据安排负责保管船舶各种证书、文书，办理船舶进出港报告。
	1.负责航行值班。
2.安排专人每天对灯号、信号、型号、旗号进行检查。
3.实施并填写船舶开航前检查表。
4.实施船舶动态报告。
5.每日对甲板部进行巡查，并做好记录。
6.每天航次开航前，要根据航道水位情况，调整船舶配载，确保船舶有富余水深。
7.每天要对船舶舵及传动装置、船舶航行技术资料、文件以及驾驶台通讯导航设备进行检查，确保其处于良好状态，并做好相应记录。
8.每天组织有关人员对船舶工属具进行清洁养护，使之保持良好的技术状态，并做好相应记录。
9.负责保管船舶各种证书。
10.船舶遇险时根据船长指令在驾驶台协助传达命令。
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	普通船员（水手）
	1.在船长和驾驶员的领导下，负责船体、舱面建筑、甲板管系、系缆索具、消防救生设备及锚泊的安全管理。
2.熟练掌握使用船舶系缆设备和其它甲板设备。
3.负责船舶靠离泊位、抛起锚操作。
4.负责船舶航行中的安全巡回检查。
5.对船体、甲板、舱室、上层建筑、管系以及甲板部所有的设备进行日常的维护保养。
6.负责乘客上下船的安全，航行中，做好巡舱检查工作。
7.船舶遇险或救助，根据船长、驾驶员的命令现场施救。
	1.每天对船体结构、舱面建筑及设备进行维护，做好相应记录。
2.按照操作规程正确使用救生、消防、堵漏设备。
3.船舶靠离码头时收、系缆。
4.航行中协助船舶瞭望。
5.负责船舶甲板垃圾的收集、储存和交付，并做好相应记录。
6.不间断的进行安全巡回检查，发现其他人员的违法行为应制止纠正，按规定的程序进行报告。
7.负责乘客上下船的安全，航行中，做好巡舱检查工作。
8.船舶遇险或救助，根据船长、驾驶员命令按应急预案施救。
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	5-6
	大管轮、二管轮（轮机员）
	1.在轮机长的领导下工作，负责分管设备和系统的管、用、养、修工作。
2.参与船舶设备维护计划编制。
3.负责当班时设备的正常运转。
4.负责设备进行保养和维护，并定期进行检查，测试工作。
5.负责轮机部安全生产、设备管理制度负有实施和监督责任。
6.对执行安全生产、设备管理制度负有实施监督责任。
7.发现各种违章违纪行为应及时制止，并按规定程序报告和纠正。
8.指导船员正确使用、保养防污设备。
9.负责船舶设备技术资料、文件的使用和管理。
	1.负责机舱值班工作。
2.每天对设备进行检查，并做好相应记录。
3.每日要对轮机部进行巡查，发现违章违纪行为应及时制止，并按规定程序报告和纠正。
4.开航前，对轮机进行试车，保证其处于正常工作状态。
5.每天要对船舶舵及传动装置、船舶动力装置、发电装置及通讯导航设备进行检查，确保其处于良好状态，并做好相应记录。
6.每天组织有关人员对船舶设备进行清洁养护，使之保持良好的技术状态，并做好相应记录。
7.管控机舱污油水。
8.参与船舶设备年度维护编制工作。
9.遇险时根据船长指令进行抢救，保管好相关文件、证书。
	
	

	5-7
	普通船员（机工）
	1.在管轮的领导下工作，参加航行停泊值班。
2.参与机、炉、泵、舱（设备）的日常维修保养。
3.负责设备操作和检查工作。
4.制止纠正各种违章违纪行为，发现不符合规定情况及时向值班轮机员报告。
5.停泊轮流值班护船，对主辅机的管理、操作和安全运转负责，正确填写记录，保证机舱安全。
6.负责辅机管理和安全运转。
7.协助轮机员做好工具、物料、燃润料的领用和保管。
8.负责将发现的紧急情况迅速到达机舱。
9.在轮机长的领导下认真做好轮机部的自修工作。
	1.对主、辅机油料和冷却水进行适时检测。
2.参与机、炉、泵、舱（设备）的日常维修保养，并负责将保养情况进行记录。
3.每天对设备操作和检查工作，并进行记录。
4.每天对主辅机的管理、操作和安全运转负责，正确填写记录。
5.每天对辅机管理和安全运转及对机舱的防火防盗进行安全检查，并做好相应记录。
6.协助轮机员做好工具、备件、物料、燃润料的领用和保管等工作，并做好记录。
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	5-8
	服务员
	1.接受船长领导，负责乘船秩序维护。
2.负责乘船安全知识宣传。
3.巡查客舱旅客，发现异常及时汇报处置。
4.遇突发情况，组织乘客有序疏散。
	1.负责乘客上、下船和在船期间的组织管理。
2.对老、弱、病、残旅客应予以重点照顾。
3.负责巡查客舱旅客的有关情况，发现异常应及时报告船长。
4.做好旅客的用火用电管控。
5.航行期间向旅客宣传安全和环保知识及客运规章制度，耐心解答旅客提出的问题。
6.当船舶遇紧急情况时，应指导游客穿好救生衣，告知游客船舶情况和安全通道及有效的逃生方式。
7.当船舶弃船时，应优先疏散老、弱、病、残。
	
	




